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Ein Rheinland-Pfalz, das funktioniert.

Unser Programm in aller Kiirze — Weil's jetzt gilt

Unser Wahlprogramm folgt einem klaren Prinzip: Probleme lésen, nicht verwalten.
Es steht fiir Maf3, fiir Mitte und fiir den Mut, ein Rheinland-Pfalz zu schaffen, das funktioniert.
Nicht mehr, aber auch nicht weniger.

1. Bildung, Forschung und Innovation — Zukunft durch Wissen sichern

Bildung ist die wichtigste Investition in die Zukunft unseres Landes. Wir sorgen fiir verlassliche
Kitas, starken Unterricht, klare Leistungsstandards und echte Chancengerechtigkeit — unabhéngig
von Herkunft oder Wohnort. Mit der frithen Sprachstandserhebung erkennen wir Forderbedarf
rechtzeitig. Durch ein verbindliches Vorschuljahr schaffen wir die Grundlage fiir eine gezielte
Unterstitzung, die Kinder stark macht, bevor die Schule beginnt. Wir entlasten die Teams in den
Kitas durch zusétzliche Assistenz- und Teamkrifte, damit PAdagoginnen und Padagogen wieder
mehr Zeit fir das Wesentliche haben: unsere Kinder.

In der Schule setzen wir auf Verlasslichkeit und Qualitdt: Unterrichtsgarantie von 8 bis 14 Uhr an
allen Grundschulen, kostenloses und gesundes Mittagessen fir jedes Kind sowie Hausaufgaben-
betreuung in der Schule entlasten Familien und sichern Férderung unabhingig vom Elternhaus.
Hinzu kommen mehr Personal, mehr Autonomie und eine bessere Ausstattung in unserem
gegliederten Schulsystem. Leistung und Férderung gehoren fiir uns untrennbar zusammen.

Mit unserer Schwimm-Offensive stellen wir zudem sicher, dass kein Kind die Grundschule verlésst,
ohne schwimmen zu kénnen.

Ausbildung und Studium betrachten wir gleichwertig: Die Meisterausbildung wird kostenlos und die
Berufsorientierung ab Klasse 7 wird durch zwei verpflichtende Praktika gestarkt.

Forschung und Innovation sind die zwei Motoren unseres Landes: Wir fordern MINT-Schulen,
KI-Lehrstiihle und stirken unsere Hochschulen, Institute und Unternehmenskooperationen.

Das erleichtert Ausgriitndungen und férdert den Wissens- und Technologietransfer in die Wirtschaft.
Mit gezielten Zukunftsfonds und KI-unterstiitzten Forschungsnetzwerken geben wir Spitzen-
forschung in Rheinland-Pfalz Raum und Perspektive.

Unser Ziel ist klar: Kinder verlidsslich fordern, Lehrkrafte stirken und Zukunft durch
Wissen sichern. Weil’s jetzt gilt.

2. Wirtschaft und Wachstum — Wohlstand fiir alle sichern

Wohlstand entsteht durch Leistung, Innovation und Unternehmergeist. Die rheinland-pfalzische
Wirtschaft ist gepriagt von Mittelstand, Industrie, Handwerk, Tourismus und Landwirtschaft.

Wir werden alles fiir eine starke Wirtschaft tun, damit gute Arbeitsplidtze und unser Wohlstand
gesichert werden kdénnen. Deshalb schliefsen wir Steuererh6hungen aus, stirken die Meister, fordern
die duale Ausbildung und sichern regionale Wertschépfung.
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Wir machen Schluss mit unnétiger Blirokratie, schaffen investitionsfreundliche Rahmenbedingun-
gen, beschleunigen Verfahren und verhindern neue Belastungen. Genehmigungen werden schnell,
digital und — wo moglich — als Anzeigepflicht statt Genehmigungspflicht gestaltet. Fristversaumnisse
von Behorden fiihren zur automatischen Genehmigung. So schaffen wir endlich Tempo.

Unsere Wirtschaft braucht bezahlbare Energie und eine funktionierende Infrastruktur. Deshalb 16sen
wir den Sanierungsstau bei Strafsen, Briicken und Schienen auf, stirken den LBM und den LBB
personell und organisatorisch und koordinieren Baustellen linderibergreifend. Glasfaser- und 5G-
Netze bauen wir flaichendeckend aus.

Start-ups und innovative Ansétze fordern wir gezielt, insbesondere in den Zukunftsfeldern wie
Kinstlicher Intelligenz, Wasserstoff und nachhaltigen Technologien. Wir wollen ein Land, das den
Fortschritt willkommen heifst und Unternehmergeist fordert. Gute Arbeit, Fachkraftesicherung und
Wachstum gehen deshalb bei uns Hand in Hand.

Unser Ziel ist klar: Wirtschaft stirken, Wohlstand sichern und Biirokratie abbauen.
Weil’s jetzt gilt.

3. Sicherheit und Ordnung - Fiir ein sicheres Rheinland-Pfalz

Sicherheit ist die Voraussetzung fir Freiheit. Unsere Polizei, Feuerwehr und alle Einsatzkrifte
verdienen vollen Rickhalt und echte Unterstiitzung. Wer sie angreift, muss die Hirte des Rechts-
staates spliren. Zudem sorgen wir fiir dauerhaft hohe Einstellungszahlen und Regelbeférderungen.
Die Polizei-, Feuerwehr- und Justizvollzugszulage heben wir auf Bundesniveau und machen sie
ruhegehaltsfiahig.

Wir bringen mehr Polizei in die Flache, entlasten durch den Kommunalen Vollzugsdienst und
reduzieren Verwaltungsaufgaben. Moderne Technik wie Body-Cams, elektronische Fufsfesseln und
KI-gestlitzte Videoiiberwachung an Brennpunkten setzen wir gezielt ein, um Kriminalitdt wirksam zu
bekdmpfen. Das gilt besonders beim Schutz von Kindern und der Bekdmpfung mobiler Banden- und
Clanstrukturen. Opferschutz hat dabei kiinftig klar Vorrang.

Extremismus bedroht unsere Demokratie — egal ob rechts, links oder religiés motiviert. Deshalb ver-
netzen wir Sicherheitsbehdrden enger, priifen Vermégensabschopfung bei kriminellen Netzwerken
und richten einen Sicherheitsrat des Landes ein.

Brand- und Katastrophenschutz werden zur Prioritit: Eine 90-prozentige Weiterleitung der Feuer-
schutzsteuer an die Kommunen sowie digitale Warnsysteme sorgen flr eine bessere Vorbereitung
und Schlagkraft im Ernstfall. Zudem stellen wir die Einsatzkréafte endlich in den Mittelpunkt:

Mit besseren Ausbildungsbedingungen und Ausstattungen, Dankespramien bei Jubilden und einem
Zuschuss fir den Fithrerschein.

Wir handeln konsequent, schnell und sichtbar, weil die Menschen in Rheinland-Pfalz ein Recht auf
Sicherheit und Schutz im Alltag und im Notfall haben. Sicherheit ist fiir uns kein Zufall, sondern
Ergebnis klarer Entscheidungen und eines starken Rechtsstaates.

Unser Ziel ist klar: Sicherheit garantieren, Einsatzkriafte stiirken und Rechtsstaat
entschlossen durchsetzen. Weil’s jetzt gilt.



4. Migration und Integration — Chancen nutzen, Regeln einhalten

Rheinland-Pfalz ist offen und hilfsbereit. Zuwanderung kann unser Land bereichern — aber sie muss
geordnet ablaufen, damit Integration gelingt. Wir unterscheiden klar zwischen Schutz und Miss-
brauch, halten Asylverfahren kurz, lassen Flichtlinge bis zum Abschluss des Verfahrens in Erst-
aufnahmen und fithren Ruckfihrungen unmittelbar aus Landeseinrichtungen durch. Kriminelle
ausreisepflichtige Personen kommen in einen Ausreisearrest, nicht in die Kommunen. Eine zentrale
Auslianderbehorde bei der ADD biindelt und beschleunigt Verfahren.

Integration ist fiir uns Pflicht und keine Wahl. Sie gelingt in erster Linie durch Sprache und Arbeit.
Deshalb werden Sprach- und Orientierungskurse Pflicht sowie Anerkennungsverfahren fiir den
Arbeitsmarktzugang effizienter. Wer dazugehoéren will und unsere Werte achtet, ist willkommen.
Wer unsere Regeln ablehnt, muss gehen.

Unser Ziel ist klar: Migration ordnen, Regeln durchsetzen und Integration verpflichten.
Weil’s jetzt gilt.

5. Gesundheit und Pflege — Nah, modern und menschlich

Gesundheit ist Lebensqualitit und Daseinsvorsorge. Nihe rettet Leben und deshalb darf gute
Versorgung nicht von der Postleitzahl abh&ngen. Wir sichern die haus- und fachérztliche Versorgung
im ganzen Land durch eine Erhéhung der Medizinstudienplatze auf 650, fordern regionale Praxis-
kliniken und unterstiitzen bei der Digitalisierung. Fiir kiirzere Wartezeiten stirken wir die Termin-
servicestellen. Mit , Start, Stay & Comeback” gewinnen wir Mediziner fiir den Dienst in Rheinland-
Pfalz zuriick und stérken die Versorgung im ldndlichen Raum. Pravention und Rehabilitation sichern
Lebensqualitit, indem sie Krankheiten vorbeugen, Folgen mindern und Menschen nachhaltig
starken.

Notféalle miissen schneller bewaltigt werden. Rettungsketten werden digital verzahnt und Hub-
schrauber mit Nacht- und Hinderniserkennung ausgestattet. Gerade in unterversorgten Gebieten
passen wir die Zahl der Hubschrauber an die Bedarfe vor Ort an.

Unsere Krankenhé&user bleiben eine der starken Sdulen der medizinischen Versorgung. Deshalb
sichern und modernisieren wir unsere Klinikstandorte, investieren in digitale Ausstattung und
beschleunigen Planungs- und Bauprozesse. Zur Absicherung schaffen wir einen ,,L.ebende Kranken-
hiuser-Fonds® mit einem Volumen von 150 Millionen Euro pro Jahr.

Pflege hat flir uns eine gesellschaftliche Prioritit: Wir verbessern Arbeitsbedingungen, fordern
mehr Tages- und Kurzzeitpflegeplitze, starken die hdusliche Pflege durch bessere Verzahnung und
machen Pflegeberufe durch messbare Entlastung, hohere Anerkennung und verléssliche
Finanzierung attraktiver. Durch gezielte Férderung von Hebammen und Hebammenzentralen
bauen wir die Versorgung rund um Schwangerschaft und Geburt aus. Zugleich stirken wir die
Frauengesundheit und schliefsen die Gender Health Gap durch die konsequente Berticksichtigung
geschlechtsspezifischer Unterschiede in der Medizin.

Unser Ziel ist klar: Gesundheit wohnortnah sichern und Pflege stirken. Weil’s jetzt gilt.



6. Familie, Gesellschaft, Kultur, Sport, Ehrenamt, Medien und Europa -
Zusammenhalt stirken, Vielfalt fordern und Ehrenamt wiirdigen

Familien und Ehrenamt sind das Fundament unserer Gesellschaft. Sie schaffen Zusammenhalt,
vermitteln Werte und geben Rheinland-Pfalz Identitit. Unsere Vereine, Kultur-Initiativen und
Ehrenamtlichen leisten jeden Tag Grofses. Deshalb gilt fiir uns: Rickhalt statt Hiirden und Vertrauen
statt Birokratie.

Wir stirken Familien ganz konkret beim Wohnen: Mit dem Eigenheim-Zuschuss férdern wir den
Erwerb der ersten selbstgenutzten Immobilie mit 10.000 Euro pro Elternteil und 5.000 Euro pro Kind
unter 18 Jahren. Kinder und Frauen schiitzen wir konsequent, Einsamkeit bekdmpfen wir aktiv.
Ehrenamt und Sport brauchen eine Stimme im Zentrum der Landespolitik. Deshalb biindeln wir
Zustandigkeiten, verkirzen Wege und schaffen erstmals das Amt eines Staatssekretérs fiir Sport und
Ehrenamt in der Staatskanzlei. Damit sorgen wir fiir Entscheidungen aus einem Guss, bessere
Koordination und mehr Schlagkraft fiir Engagement in der Flache.

Vereine erhalten klare Ansprechpartner in den Finanzidmtern, Ehrenamtliche besseren
Versicherungs- und Haftungsschutz und Férderverfahren werden digital und planbar.
Gleichzeitig bewahren wir unser Brauchtum und entlasten bei der GEMA.

Unser Ziel ist klar: Familien stirken, Sport und Gemeinschaft erméglichen und Heimat
mit Zukunft verbinden. Weil’s jetzt gilt.

7. Landwirtschaft und Weinbau — Tradition bewahren, Zukunft gestalten

Landwirtschaft und Weinbau sind identitdtsstiftend und wirtschaftlich zentral. Sie sichern
Erndhrung und pflegen unsere Kulturlandschaften. Wir stehen fiir eine pragmatische und wissen-
schaftsbasierte Landwirtschaftspolitik. Ideologische Ansétze, neue Verbote oder Abgaben jeder Art
lehnen wir ab. Wir bauen Bewéasserungsverbidnde aus, fordern neue Rebsorten, gezielten Pflanzen-
schutz, Direktvermarktung und Weintourismus.

Mit uns gibt es keine neuen Verbote und wir kimpfen klar gegen neue Belastungen, wie beispiels-
weise eine Zuckersteuer. Regionale Wertschopfung sichern wir gezielt. Zusétzlich schaffen wir eine
eigene Marketingkampagne des Landes fiir Genuss-, Wein- und Regionalprodukte, damit Rheinland-
Pfalz weltweit stiarker sichtbar wird. Wir férdern Innovation in der Landwirtschaft und im Weinbau
durch digitale Antragsplattformen und schnelle Bearbeitung von Forderverfahren. Planwagen- und
Funzelfahrten sichern wir rechtssicher ab und beenden tiberzogene Einschrankungen.

Jagd ist gelebter Naturschutz, nicht sein Gegner. Wir d&ndern das Landesjagdgesetz, ermoglichen
aktives Wolfsmanagement und setzen uns fiir pragmatische Bestandsregulierung bei Problem-
Populationen (z.B. der Saatkriahe) ein. Kooperationen zwischen Forst, Landwirtschaft und Natur-
schutz starken wir gezielt.

Unser Ziel ist klar: Erndhrung und Versorgung sichern, Landwirtschaft und Weinbau
stirken und Jigern auf Augenhohe begegnen. Weil’s jetzt gilt.



8. Umwelt und Energie — Nachhaltig und technologieoffen

Umwelt- und Klimaschutz gelingen nur mit den Menschen, nicht gegen sie. Umweltschutz, Wirt-
schaftskraft und soziale Verantwortung gehéren zusammen, nicht in den politischen Kulturkampf.
Beim Klimaschutz beenden wir ideologische Landes-Sonderwege und richten uns an den Zielen des
Bundes aus. Denn Klimaschutz darf nicht zu Abwanderung fiihren. Wir setzen auf Technologie-
offenheit: Erneuerbare Energien, Geothermie, Wasserkraft, Biogas, Wasserstoff, synthetische
Kraftstoffe, Kreislaufwirtschaft und CCS/CCU fiir eine klimaneutrale Industrie werden ermaoglicht,
wenn geforscht und auch gefordert wird.

Energiepolitik bleibt klar Standortpolitik. Energie muss bezahlbar und sicher sein. Wir setzen auf
dezentrale Energiekonzepte mit flexiblen Kraftwerken und modernen Speichern. Sie muss lokale
Wertschopfung starken, darf aber Regionen nicht tiberfordern.

Auch beim Wasser handeln wir vorausschauend: Winterregen wird gespeichert, Grundwasser-
neubildung durch gesteuerte Versickerung verbessert und Hochwasser- sowie Hitzeschutz
strategisch gestirkt. Mit verpflichtenden Wasserverbidnden planen, bauen und pflegen Ober- und
Unterlieger gemeinsam.

Unser Wald wird klimastabil und brandsicher: Mischwaldumbau, Brandschneisen, Schutzstreifen
und Loschteiche setzen neue Standards und Waldeigentiimer werden unterstiitzt.

Unser Ziel ist klar: Umwelt schiitzen, Wirtschaft stirken und Energie langfristig sichern.
Weil’s jetzt gilt.

9. Kommunen und lindliche Raume - Lebensriaume der Zukunft

Starke Kommunen sind die Basis eines funktionierenden Landes. Hier entscheidet sich, ob
Zusammenhalt funktioniert und Menschen Zukunftschancen haben. Unser Anspruch ist einfach:
Kein Dorf, keine Stadt und kein Landkreis werden abgehangt. Dafiir schaffen wir gleichwertige
Lebensverhéiltnisse.

Wir reformieren den Kommunalen Finanzausgleich an der Wurzel. Kleinteilige Forderprogramme
ersetzen wir durch allgemeine und dynamisierte Finanzzuweisungen, damit Kommunen selbst
entscheiden und investieren konnen. Konnexitit ist Verfassungsauftrag, deshalb fiihren wir eine
verbindliche Konnexitiatsprifung und Folgenabschitzung fiir Landesgesetze ein. Wer Aufgaben
ubertragt, muss sie auch finanzieren.

Ein starkes Entlastungssignal setzen wir bei den Verkehrswegen: Die Strafsenausbaubeitriage
schaffen wir endgiiltig ab. Strafsen sind 6ffentliche Daseinsvorsorge und keine Privatlasten.

Die Finanzierung erfolgt kiinftig planbar tiber eine verldssliche Landespauschale.

In den lindlichen Rdumen stiarken wir Gaststétten, Dorfliden, Biirger- und Mehrgenerationenhéuser,
Rufbusse sowie digitale Dorfplattformen fiir Nahversorgung und Ehrenamt.

Unser Ziel ist klar: Mehr Vertrauen, mehr Freiheit und mehr finanzielle Kraft fiir die, die
Zukunft vor Ort gestalten — unsere starken Kommunen. Weil’s jetzt gilt.
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10. Mobilitat und Infrastruktur — Vernetzt und zukunftsfiahig

Leistungsfahige Mobilitdt und moderne Infrastruktur sind Voraussetzung fiir wirtschaftliche Starke
und gleichwertige Lebensverhéiltnisse. Wir investieren konsequent in Strafsen, Briicken, Schienen,
digitale Netze und Wasserwege — mit klaren Prioritdten und schneller Umsetzung. Ein rheinland-
pfalzischer Infrastrukturfonds gibt der Bauwirtschaft jahrelange Planungssicherheit, damit Personal
und Technik aufgebaut werden kénnen. Genehmigungen digitalisieren wir und Verfahren
ermoglichen wir parallel statt nacheinander.

Wir holen Rheinland-Pfalz auf die Zukunftsschiene: Bessere Taktung im Regionalverkehr, mehr
Planungskapazititen fiir Radschnellwege und ein Netz an Mobilitdtspunkten fiir leichte Umstiege
zwischen den Verkehrstragern. Busse, Biirgerbusse und On-Demand-Verkehre fahren kiinftig
datengesteuert und bedarfsgerecht.

Und weil Teilhabe nicht am Wohnort scheitern darf, setzen wir ein starkes Zeichen fiir die junge
Generation: Alle Schiilerinnen und Schiiler sowie Auszubildende erhalten ein vom Land finanziertes
Deutschlandticket, und zwar unabhédngig von ihrem Wohnort in Rheinland-Pfalz.

Unser Ziel ist klar: Ein Rheinland-Pfalz, das in Bewegung bleibt — damit alle gut
ankommen. Weil’s jetzt gilt.

11. Digitalisierung, Entbiirokratisierung und Staatsfinanzen -

Chancen der Zukunft nutzen

Ein funktionierender Staat arbeitet digital, effizient und verantwortungsvoll mit dem Geld der Biirger.
Wir digitalisieren Verwaltung konsequent, beschleunigen Verfahren und bauen Biirokratie spiirbar
ab. Regeln werden bereits bei der Entstehung auf Biirokratie- und Digitaltauglichkeit gepriift. Wo
Ermessensspielrdume bestehen, nutzen wir diese biirger- und wirtschaftsfreundlich. Wir biindeln
Digital- und Verwaltungsprojekte an einer zentralen Stelle: Digitalisierung wird damit zur Chefsache.
Ein Burokratiemeldeportal gibt Menschen und Unternehmen erstmals eine direkte Stimme.

Auch bei den Finanzen dndern wir die Haltung: Rheinland-Pfalz hat kein Einnahme-, sondern ein
Umsetzungsproblem. Milliardentiiberschiisse wurden zu lange nicht in Zukunftsinvestitionen tiber-
fiihrt — stattdessen tragen wir heute die rote Laterne bei der Investitionsquote. Das beenden wir.
Offentliche Mittel setzen wir zielgerichtet ein und priorisieren Investitionen in die Zukunft. Solide
Staatsfinanzen sind fiir uns kein Selbstzweck, sondern Voraussetzung fiir Handlungsfihigkeit und
Vertrauen.

Unser Ziel: Ein Land, das funktioniert und Chancen nutzt statt Bedenken pflegt.
Weil’s jetzt gilt.
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1. Bildung, Forschung und Innovation -

Zukunft durch Wissen sichern

Jedes Kind zahlt. Jeder junge Mensch verdient die besten Chancen. Jede Idee braucht Raum,
um zu wachsen. Bildung, Forschung und Innovation entscheiden tiber die Zukunft jedes Einzelnen
und tiber die Zukunft unseres Landes. Deshalb sind wir fest tiberzeugt: Rheinland-Pfalz braucht ein
Bildungssystem, das verlasslich funktioniert, Leistung ermdéglicht und Chancen eréffnet. Unser An-
spruch ist klar: Jedes Kind muss sein volles Potenzial entfalten konnen. Deshalb erneuern wir das
Versprechen vom Aufstieg durch Bildung.

a. Friihkindliche Bildung — Starke Grundlagen von Anfang an

Neben der Familie werden in der Kita die Grundlagen fiir Bildungserfolg und gesellschaftliche Teil-
habe gelegt. Hier entscheidet sich, ob ein Kind mit Selbstvertrauen, Lernfreude und dem richtigen
Sprachvermoégen in die Schule startet oder bereits von Anfang an mit Nachteilen beginnt. Wir sorgen
dafiir, dass jedes Kind stark startet — unabhéngig von seinem Elternhaus.

Das letzte Kita-Jahr wird deshalb verbindlich. In diesem Vorschuljahr bereiten wir alle Kinder gezielt
und altersgerecht auf den Start in die Schule vor. So schaffen wir echte Chancengerechtigkeit und
einen verlisslichen Ubergang von der Kita in die Grundschule.

Mit Beginn des kommenden Schuljahres bauen wir die Sprachférderung deutlich aus. Eine ver-
pflichtende Sprachstandserhebung mit viereinhalb Jahren erkennt Férderbedarf friithzeitig. Kinder
mit Sprachdefiziten erhalten verbindliche und individuelle Férderung — mit qualifiziertem Personal,
alltagsintegrierten Sprachprogrammen und der festen Einbindung der Eltern. Sprache ist fiir uns
nicht nur der Schliissel zu Bildung, sondern auch zu Integration und sozialer Teilhabe.

Die Kita ist ein Ort, an dem Kinder von Erzieherinnen und Erziehern in ihrer Entwicklung begleitet
und unterstiitzt werden. Und deshalb braucht es bessere Rahmenbedingungen in den Kitas.
Rheinland-Pfalz leidet unter Fachkriaftemangel, Uberlastung und Investitionsriickstinden. Deshalb
sorgen wir fir mehr qualifiziertes Personal und moderne Ausstattung. Zuséatzliche Teamkrifte helfen
zudem bei der Organisation und entlasten zugleich unsere Pddagoginnen und Pddagogen von
Verwaltungsaufgaben. Pidagogik statt Papierkram — das ist unser Anspruch.

Wir garantieren verliissliche Offnungszeiten, die fiir Eltern die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
sicherstellen, sodass sie nicht Woche fiir Woche neue Planungen anstellen miissen.

Mit einer Investitionsoffensive sanieren wir Kitas, modernisieren Lernrdume und schaffen
zusiitzlich neue Plétze. Ein Sonderprogramm fiir Sanitireinrichtungen, Kiichen und Aufsenbereiche
macht unsere Kitas zu Wohlfiihl- und Lernorten. Zudem sorgen wir flir eine transparente, verlass-
liche Finanzierung der freien und kirchlichen Triager und ein Mehr an Landesbeteiligung fiir unsere
Kommunen.

Die Beitragsfreiheit der Kitas sichern wir dauerhaft ab. Frithkindliche Bildung darf keine Frage des
Geldbeutels sein. Das gilt erst recht, wenn das letzte Kita-Jahr verbindlich ist.

Unser Ziel: Kein Kind startet ohne die sprachliche und soziale Schulreife in die Schule. Bildung be-

ginnt mit Vertrauen und mit Verlasslichkeit.
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b. Schule — Mehr Zeit, mehr Qualitiat, mehr Verlasslichkeit

Eltern erwarten, dass Schule funktioniert. Kinder wollen lernen. Lehrkrifte wollen ihren Bildungs-
auftrag erfiillen. Fir uns ist klar: Schulen miissen Orte des Lernens sein und nicht der dauerhaften
Improvisation. Unterrichtsausfall, Lehrkriftemangel und Uberlastung diirfen deshalb kein Dauerzu-
stand sein. Wir sorgen dafiir, dass Unterricht verlasslich stattfindet, Leistung wieder im Mittelpunkt
steht und Erfolge auch gefeiert werden diirfen.

Dafiir gibt es unsere landesweite Grundschul-Garantie: Unterricht findet von Montag bis Freitag
zwischen 8 und 14 Uhr statt — ohne Ausfall und ohne Notlésungen. Innerhalb dieser Zeit steht das
konsequente Uben und Vertiefen der Grundkompetenzen Lesen, Schreiben und Rechnen im
Mittelpunkt. Jedes Kind erhélt ein kostenloses, gesundes Mittagessen. Hausaufgaben erledigen die
Schiilerinnen und Schiiler in der Schule, damit Férderung nicht am Kiichentisch scheitert. Der Nach-
mittag bleibt frei. Ergdnzende Betreuungsangebote setzen wir dort ein, wo sie genutzt werden.

Wo Ganztagsmodelle und Horte bereits erfolgreich eingerichtet sind, bleiben sie erhalten und
werden weitergefiihrt.

Lehrkréfte, Sozialarbeit, Schulpsychologie und Schulassistenzen arbeiten kiinftig noch konsequenter
und in allen Schulformen in multiprofessionellen Teams zusammen. So fordern wir Schiilerinnen
und Schiiler individuell und vermeiden Unterrichtsausfille.

Kein Kind verlasst die Grundschule, ohne schwimmen zu kénnen. Das erreichen wir mit unserer
Schwimm-Offensive und mit verbindlich sowie verldsslich durchgefithrtem Schwimmunterricht.
Dafiir werden Schwimmbéder saniert und in der Flache erhalten. Mobile Schwimmecontainer werden
dort eingesetzt, wo Schulen keinen wohnortnahen Zugang zu Wasserflichen haben.

Lehrkréfte verdienen Riickhalt, Wertschiatzung und eine faire Bezahlung. Grundschullehrkrifte
leisten Herausragendes: Sie legen das Fundament fiir den Bildungsweg unserer Kinder und begleiten
sie in den entscheidenden ersten Schuljahren. Deshalb heben wir die Besoldung der Grundschul-
krifte auf A 13 an. Fir alle Lehrkréafte an den weiterfiihrenden und beruflichen Schulen fithren wir
Regelbeforderungen wieder ein. Es darf nicht sein, dass gut ausgebildete Lehrerinnen und Lehrer,
die in Rheinland-Pfalz ihre Ausbildung machen, anschliefdend in andere Bundesldnder abwandern.

Fir uns ist klar: Schule muss ein sicherer Ort sein. Wir leben eine Null-Toleranz-Linie bei Gewalt,
Bedrohungen und Respektlosigkeit und setzen auf wirksame Ordnungsmafsnahmen sowie klare
Notfallkonzepte. Dazu richten wir eine Task-Force beim Land ein, die bei akuten Problemen an
Schulen schnell vor Ort eingreifen kann. Sie besteht aus Psychologen, Sicherheitskraften und speziell
geschulten Lehrkriften. Als Dienstherr stellen wir uns bei Problem- und Krisenfillen klar hinter
unsere Lehrkrafte, anstatt sie mit einem Maulkorb zu versehen. Dafiir erhalten sie in Zukunft
schnelle und verlissliche Riickendeckung durch Schulaufsicht und Ministerium.

Wir gestalten die Lehreraushbildung praxisniher, etwa durch duale Lehramtsstudienginge und mehr
Praktika im Studium. Zudem setzen wir auf kleinere Klassen und eine verlissliche Unterrichts-
versorgung von mindestens 105 Prozent, damit Unterrichtsausfall bestenfalls der Vergangenheit
angehort. All dies gelingt uns durch mehr Planstellen und Vertretungspools. Dabei machen wir den
Beruf der Lehrerin bzw. des Lehrers wieder so attraktiv, dass sich junge Menschen bewusst dafir
entscheiden.

Wir erleichtern den Quereinstieg aus anderen Berufen. Regelméfsige Fortbildungen zum Beispiel in
Didaktik, Inklusion oder Digitalisierung miissen Standard werden und werden deshalb von uns aktiv
unterstiitzt. Daftir konnen Lehrerinnen und Lehrer Anrechnungsstunden oder finanzielle Unter-

stiitzung erhalten.
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Wir setzen auf Vertrauen statt auf Kontrolle. Lehrkrafte brauchen Freiraum, um guten Unterricht zu
gestalten, statt die Vorgaben aus Ministerien bis ins kleinste Detail abzuarbeiten. Wer unsere Kinder
ausbildet, verdient unseren Respekt sowie Zeit fiir echten Unterricht und eigene Entscheidungen.

Wir starten eine Investitionsoffensive fiir Schulgebédude: Klassenrdume, Turnhallen, Schulsport-
anlagen und Mensen werden saniert und modernisiert. Jede Klassenleitung erhélt ein eigenes
Budget, um Lernrdaume padagogisch und individuell gestalten zu kénnen.

Schulen missen Orte sein, an denen Kinder sich wohlfiithlen und Lehrkréfte gute Bedingungen
vorfinden. Wir wollen keine Schulen mehr, in denen Eimer Regenwasser auffangen oder Unterricht
dauerhaft in Containern stattfindet. Deshalb machen wir sie zum digitalen, sicheren und einladen-
den Lernort.

Als CDU stellen wir uns gegen die Bestrebungen zu einer Einheitsschule in unserem Bundesland,
weil wir keine Einheitskinder haben. Wir stehen klar fiir den Erhalt und die Stirkung des geglieder-
ten Schulsystems. Die Einzigartigkeit jedes Kindes werden wir auch in Zusammenarbeit mit freien
und kirchlichen Schultrdgern férdern.

Die Realschulen Plus werden wir gezielt stirken und weiterentwickeln. Denn sie sind eine tragende
Saule unseres differenzierten Bildungssystems. Sie verbinden Theorie und Praxis und leisten damit
einen zentralen Beitrag zur Fachkriftesicherung und zur Zukunftsfiahigkeit unseres Landes.

Aber auch hier muss Leistung wieder im Mittelpunkt stehen. Deshalb setzen wir auf gezielte Forder-
programme in den Klassenstufen 5 bis 7 fiir Lesen, Schreiben und Rechnen, auf verschlankte Lehr-
plane sowie auf verbindliche Sprach-Intensivklassen, insbesondere an den Schulen mit einem
derzeit hohen Migrationsanteil. Mit einem Férderprogramm , Starke Realschule plus® sorgen wir fiir
bessere Ausstattung, mehr Praxisprojekte, digitale Unterrichtsentwicklung und gezielte MafSnahmen
zur Lehrkraftegesundheit. So geben wir dieser Schulform die Anerkennung, Unterstiitzung und
Perspektive zurick, die sie verdient.

Im Bereich der Gymnasien und Integrierten Gesamtschulen werden wir den rheinland-pfilzischen
Sonderweg mit ,,Winterabitur” beenden und flichendeckend zum vollen G9 zuriickkehren.
Die echten G8-Gymnasien als Schnelllaufer bleiben selbstverstandlich erhalten.

Allen Schiilerinnen und Schiilern wird zudem ein kostenloses Deutschlandticket unabhingig vom
Wohnort und finanziert durch das Land zur Verfiigung gestellt. Damit beenden wir die Ungerechtig-
keit, dass nur diejenigen Schiilerinnen und Schiiler ein Deutschlandticket bekommen, die nicht zu
nah an der Schule wohnen.

Bildung braucht Werte. Wir stehen fiir Leistung, Verantwortung und Zusammenhalt. Deshalb
wollen wir verbindliche Leistungsstandards und nachvollziehbare Priiffungen. Das heifst auch: Klare
Notengebung statt Abschaffung des Sitzenbleibens und des Leistungsprinzips. Fordern und Fordern
gilt fur alle: Unterstiitzung fir Kinder mit Lernriickstdnden, Forderung fiir Hochbegabte sowie ver-
lassliche Bildungsangebote fiir die breite Mitte. Bei den Bundesjugendspielen wird es wieder flichen-
deckend Teilnehmer-, Sieger- und Ehrenurkunden geben. Kinder und Jugendliche wollen und sollen
sich messen diirfen.
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Wir werden die Lehrplane an moderne Inhalte anpassen, klare Standards setzen und streben die
Einfihrung von zentralen Abschlusspriifungen an. Auch Demokratiebildung und Erinnerungskultur
gehoren zum Unterrichtsalltag. Politische Bildung und klare Kante gegen Antisemitismus sind
Pflichtbestandteile schulischer Erziehung. Jede Schiilerin und jeder Schiiler soll verpflichtend min-
destens einmal in seiner Schullaufbahn ein ehemaliges Konzentrationslager oder eine KZ-Gedenk-
stiatte besucht haben. Wir wollen eine Schule, die Haltung zeigt. Gegen Extremismus, gegen Hass und
fir unsere Demokratie.

Wir stirken und erhalten die Forderschulen und Forderkitas als zentralen Bestandteil einer
inklusiven Bildungslandschaft. Fiir uns gilt: Inklusion orientiert sich am Kindeswohl und geht
damit verantwortungsvoll um. Kinder sollen an der Schule lernen kénnen, die fiir sie geeignet ist.
Sie werden in unserem durchliassigen System unterstiitzt, damit sie ihren Schulabschluss erhalten
und in die berufliche Ausbildung starten kénnen. Kinder, bei denen ein besonderer Férderbedarf
vermutet wird, wollen wir wieder friithzeitig vor dem Schuleintritt testen. Damit konnen Eltern die
geeignete Schule fiir ihr Kind wihlen. So erhalten wir fiir die Kinder die Chance, von Beginn an eine
Forderschule zu besuchen.

Auch in weiterfiihrenden Schulen ist die Sprachkompetenz Voraussetzung fiir Schulerfolg. Deshalb
werden wir Intensivklassen einfithren. In altersgemischten Deutsch-Klassen erhalten Kinder und
Jugendliche ohne ausreichende Deutschkenntnisse eine intensive Sprachvermittlung. Erst mit aus-
reichenden Kenntnissen der deutschen Sprache erfolgt dann die Regeleinschulung.

Wir wollen, dass Kinder und Jugendliche ihre Talente entdecken und entfalten kénnen.

Die Forderung von Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft und Technik (MINT) ist uns ein
besonderes Anliegen. Schiilerlabore, Wettbewerbe und Projekte in Zusammenarbeit mit Unterneh-
men, Verbdnden, Stiftungen und Hochschulen machen Wissenschaft erlebbar und stirken den Mut
sowie die Begeisterung fiir den weiteren Weg im MINT-Bereich. Lehrkrifte bilden wir gezielt fort,
um den MINT-Unterricht lebendig zu gestalten. Schulen unterstiitzen wir dabei, wenn sie sich als
MINT-Schule profilieren wollen.

Zudem stirken wir im Fach Sozialkunde den Bereich Wirtschaft und Finanzen. So férdern wir die
Fahigkeit junger Menschen, wirtschaftliche Zusammenhénge einschatzen zu kénnen und ihre
Zukunft eigenverantwortlich zu gestalten. Es ist eine Frage der Chancengerechtigkeit, tiber die not-
wendigen Grundlagen fiir kluge Entscheidungen mit Blick auf Konsum, Kredite oder Altersvorsorge
zu verfligen. Finanzbildung ist dabei ein Schliissel zu gesellschaftlicher Teilhabe. In der Kultus-
ministerkonferenz setzen wir uns deshalb auch dafiir ein, dass sich Deutschland am Finanzmodul
der regelmaéfsigen PISA-Studie beteiligt. Damit gewinnen wir die notwendigen repriasentativen Daten,
um Finanzbildung gezielt und unabhéngig zu verbessern.

c. Berufliche Bildung — Gleichwertige Chancen fiir Kopf und Hand

Wir sind stolz auf die berufliche Bildung. Sie ist die Grundlage fiir unsere Wirtschaftskraft. Wer sich
fir Handwerk, Industrie oder Dienstleistung entscheidet, trifft eine gleichwertige, kluge und ver-
antwortungsvolle Wahl. Wir wollen, dass eine Aushildung denselben Stellenwert geniefst wie ein
Studium.

15



Deshalb soll die Meisterausbildung kostenfrei werden und wir unterstiitzen bei der Griindung eines
eigenen Unternehmens. In der Schule wollen wir die Berufsorientierung ab Klasse 7 mit der Einfiih-
rung von weiteren zwei verpflichtenden Praktika an allen weiterfiihrenden Schulen stiarken. Damit
werden Wege und Abschlussmoglichkeiten der beruflichen Bildung fir alle friih sichtbar. Auch die
Einfihrung eines ,Tages des Handwerks“ an Schulen, an dem sich regionale Betriebe vorstellen und
Schiilerinnen und Schiiler so die verschiedenen Ausbildungsberufe des Handwerks hautnah
erleben konnen, wird dabei ein wichtiger Baustein sein. Das gilt gleichermaf3en fiir die Breite an
dualen Ausbhildungsberufen in Dienstleistung und Handel. Sie reichen von den klassischen kauf-
maéannischen Berufen im Biiro und Verkauf iiber spezialisierte Ausbildungsberufe wie zum Beispiel
im Automobil- und Buchhandel, Drogeriewesen, Veranstaltungsbereich und Floristik bis hin zu
Berufsfeldern wie Gastronomie, Gesundheitswesen, Logistik, Tourismus und Sicherheit.

Wir werden Berufsschulen modernisieren: Werkstétten, Lernlabore und digitale Ausstattung miissen
auf dem neuesten Stand sein. Dartiber hinaus sorgen noch starkere Kooperationen mit Unternehmen
und Kammern fiir eine praxisnahe Ausbildung.

Mit mehr Fachpraxislehrkréaften stirken wir zudem die berufliche Ausbildung. Denn fiir den
Wohlstand von Rheinland-Pfalz brauchen wir iiberall bestens ausgebildete Handwerker, Fachkréfte,
Angestellte und Akademiker.

d. Hochschule und Forschung — Rheinland-Pfalz als Land der Talente und Ideen

Unsere Universitdten und Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften sind die Denkfabriken der
Zukunft. Hier entstehen Innovationen, die Arbeitsplitze schaffen und unser Land voranbringen. Wir
wollen, dass Rheinland-Pfalz wieder zu den fiihrenden Wissenschafts- und Innovationsstandorten
Deutschlands gehort. Exzellente Forschung braucht exzellente Bedingungen. Deshalb werden wir
Forschung und Lehre besser finanzieren, Hochschulen entbiirokratisieren und den wissenschaft-
lichen Nachwuchs stiarker fordern. Mit attraktiven Karrierewegen und einer besseren Vereinbarkeit
von Familie und Forschung binden wir kluge Képfe. Zusammen mit einer modernen Hochschulinfra-
struktur machen wir Rheinland-Pfalz so zum echten Wissenschaftsland.

Wissenschaft braucht Wertschitzung und eine verliassliche Finanzierung. Wir sichern eine
verlassliche Grundfinanzierung und schaffen durch mehrjahrige Zielvereinbarungen mehr
Autonomie fiir unsere Hochschulen. Dazu gehort, dass die Zuschiisse an die Studierendenwerke
inflationsgerecht angepasst und der Einsatz neuer Technologien in Lehre, Verwaltung und
Forschung gezielt geférdert werden. Auf diese Weise werden wir den Stellenwert von Wissenschaft
und Forschung im Land aufwerten und die Rahmenbedingungen verbessern. Zudem passen wir den
Ressortzuschnitt so an, dass Forschung, Innovation und Digitalisierung enger zusammenwirken.
Biirokratieabbau ist dringend nétig, damit Forscherinnen und Forscher auch forschen kénnen und
nicht stdndig Formulare ausfiillen miissen. Dadurch entstehen Freiraume und wir schaffen mehr
Raum fir Innovationen.

Wir wollen Studienerfolge sichern. Dazu gehoren gezielte Beratungsangebote, auch zu alternativen
Bildungswegen. Studentinnen und Studenten erhalten frithzeitig Unterstiitzung, um ihren individu-
ellen Bildungsweg erfolgreich fortzusetzen. Zudem investieren wir in bezahlbare Wohnheimpléatze
und schaffen die Zweitwohnsitzsteuer fiir Studentinnen und Studenten sowie Auszubildende ab.
Junge Menschen dirfen nicht dafiir bestraft werden, wenn sie ihren Lebensmittelpunkt in der
Heimat behalten.
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Hochschulen brauchen moderne Gebdude und Labore. Der Sanierungsstau an Hochschulen ist
massiv und muss konsequent abgebaut werden. Deshalb werden wir ein langfristiges Bau- und
Sanierungsprogramm auflegen, das planbar, effizient und qualitativ hochwertig umgesetzt wird.
Die Hochschulen erhalten dafiir mehr Bauautonomie, um Entscheidungen vor Ort schneller und
flexibler treffen zu kénnen.

Die Universititsmedizin Mainz ist neben unserer Pharma- und Biotechnologiebranche das
medizinische Forschungszentrum in Rheinland-Pfalz. Wir wollen sie als Exzellenz- und Gesund-
heitszentrum weiter ausbauen und den Baumasterplan effizient und qualitativ hochwertig umsetzen.
Mehr Medizinstudienplatze sichern die Ausbildung des drztlichen Nachwuchses und die Zukunft der
Versorgung im Land.

Unsere Hochschulen sollen sich klar profilieren. Wir sorgen dafiir, dass unsere Universititen fir
Spitzen- und Grundlagenforschung sowie fir die wissenschaftliche Nachwuchsforderung stehen.
Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften tiberzeugen durch besondere Praxisnéhe und
regionale Vernetzung. Gemeinsam stirken beide Hochschularten den Wissenstransfer in Wirtschaft
und Gesellschaft und damit die Zukunft von Rheinland-Pfalz. Wir unterstiitzen die Hochschulen
beim Einwerben von Drittmitteln und beim Aufbau von Sonderforschungsbereichen. Gezielt fordern
wir Synergien zwischen Universitidten und Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften. Das betrifft
sowohl die Erarbeitung zukunftsgerichteter Studienkonzepte als auch die Verbesserung der
Mobilitat fir Studentinnen und Studenten. Besonders in zentralen Zukunftsfeldern wie Kiinstlicher
Intelligenz, Cyber-Security und Nachhaltigkeit wollen wir die Stérken beider Hochschulformen
systematisch biindeln und wirksam nutzbar machen.

Kiinstliche Intelligenz ist eine Schliisseltechnologie der Zukunft. Wir bauen die KI-Forschung
und -Lehre weiter aus. Dazu férdern wir interdisziplindre Projekte und beschleunigen den Transfer
in die Wirtschaft. Mit einem neuen KI-Lehrstuhl in Speyer stdrken wir die Verwaltungskompetenz
und schaffen praxisnahe Losungen fir offentliche Institutionen. Die Deutsche Universitat fir
Verwaltungswissenschaften in Speyer ist ein bundesweit einzigartiges Kompetenzzentrum fiir
Verwaltungsmodernisierung und Rechtsstaatlichkeit. Wir sichern ihre leistungsfahige Ausstattung
und eine verléssliche Finanzierung, um ihre besondere Rolle fiir Bund, Ldnder und Kommunen
dauerhaft zu starken.

Wissenschaft bleibt dann stark, wenn sie konkrete Losungen liefert. Deshalb erhéhen wir den
Praxisbezug der Hochschulen: durch eine intensivere Kooperation mit regionalen Unternehmen,
durch mehr praxisorientierte Lehrstithle und durch eine Ausweitung dualer Studienangebote.
Eine Hochschule fiir angewandte Wissenschaften soll dabei schrittweise zu einer rein dualen
Hochschule ausgebaut werden.

Wir fordern gezielt die Griindungskultur an allen Hochschulen. Unternehmerisches Denken soll
dort selbstverstandlich werden. Grinderzentren werden wir ausbauen sowie enger vernetzen.
Grinderstipendien geben jungen Talenten den Mut, ihre Ideen auch tatsdchlich umzusetzen.
Professorinnen und Professoren konnen kiinftig ein Grindungssemester erhalten, um innovative
Projekte aufzubauen oder Ausgriindungen aktiv zu begleiten. Hochschulen diirfen sich zudem selbst
an Ausgriindungen beteiligen, um Transfer und Innovation nachhaltig zu stirken.

Kooperation ist der Schliissel fiir Innovation. Wir schaffen Experimentierrdume, in denen
Hochschulen, Schulen, Unternehmen und Verwaltungen neue Ideen gemeinsam erproben kénnen.
Der Ubergang von der Schule zur Hochschule wird gestirkt, zum Beispiel durch die Nutzung von
Trainingstagen in der Oberstufe, damit Schiilerinnen und Schiiler frithzeitig Einblicke in das
Hochschulleben und wissenschaftliches Arbeiten erhalten.
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e. Digitalisierung der Bildung — Mit Wissen die Zukunft gestalten

Digitale Bildung ist keine Ergdnzung, sondern gehért im 21. Jahrhundert zu den grundlegenden
Kompetenzen dazu. Sowohl Schulen als auch Hochschulen missen technisch und paddagogisch in
der Lage sein, digitale Werkzeuge sinnvoll einzusetzen.

Wir sorgen fir eine flichendeckende digitale Infrastruktur, wie beispielsweise Glasfaseran-
schliisse und stabile WLAN-Netze in allen Bildungseinrichtungen. Jede Lehrkraft, jede Schiilerin
und jeder Schiiler ab Klasse 8 soll tiber ein digitales Endgeréit verfliigen. IT-Fachkréfte kimmern sich
um die technische Infrastruktur, damit Lehrkrifte mehr Zeit fiir den Unterricht haben. Dazu gehort
aber auch, dass Lehrkrifte digitale Didaktik tatséchlich beherrschen. Deshalb werden Fortbildungen
praxisorientiert und durch ein landesweites Programm unterstiitzt. Wir setzen auf Kooperationen
mit Wirtschaft und Hochschulen, etwa nach dem Vorbild der KI-Skilling-Initiative von Nordrhein-
Westfalen.

Digitale Bildung bedeutet mehr als Technik, und sie verlangt neue Formen des Lernens.

Deshalb gilt es, von Anfang an die digitalen Kompetenzen als Schliissel- und Querschnittsaufgabe zu
begreifen und zu férdern. Dazu gehort der richtige und verantwortungsvolle Umgang mit dem Daten-
schutz und der Medienethik. Kinder und Jugendliche miissen deshalb friihzeitig lernen, sich
sicher, kritisch und verantwortungsvoll in der digitalen Welt zu bewegen. Das bedeutet auch, zur
Verfiigung stehende Informationen kritisch bewerten zu kénnen. Wir stérken deshalb die Medien-
kompetenz in allen Altersstufen durch Unterrichtsangebote zur Informationsbewertung, zum Schutz
der Privatsphére und zur Erkennung von Fake News. Denn digitale Bildung ist nur dann erfolgreich,
wenn sie miindige Nutzer hervorbringt. Zugleich braucht es klare Grenzen fiir den schulischen
Alltag. Wir wollen die private Handynutzung an Schulen untersagen, um Konzentration, soziales
Miteinander und Lernruhe zu férdern. Wo Schulen Handys und andere digitale Gerate im Unterricht
padagogisch sinnvoll einsetzen, kénnen sie selbst iber deren Nutzung entscheiden.

Digitale Bildung ersetzt sicher keine Lehrkraft, aber sie gibt ihr neue Moglichkeiten. Wir wollen Schu-
len, die mit der Zukunft Schritt halten, und junge Menschen, die sie verantwortungsvoll gestalten.

Unser Ziel: Zukunft durch Wissen sichern
Rheinland-Pfalz ist fiir uns ein Land, in dem Bildung zihlt, Leistung sich lohnt und jeder Aufstieg

moglich ist. Ein Land, das Kindern Vertrauen gibt, Lehrkréiften Freiheit, Forschern Raum und
Grindern Mut. Ein Land, das durch Wissen seine Zukunft sichert.
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2. Wirtschaft und Wachstum -

Wohistand fur alle sichern

Wohlstand entsteht nicht durch den Staat, sondern durch Menschen, die anpacken, Ideen haben
und Verantwortung iibernehmen. Rheinland-Pfalz ist ein Land der Unternehmerinnen und Unter-
nehmer, der Handwerkerinnen und Handwerker, der Fachkrafte und der Menschen mit Mut zum
Risiko. Doch unser Land braucht neuen Schwung. Wir wollen Rahmenbedingungen schaffen, in
denen sich Leistung lohnt, Innovationen wachsen und Arbeit sich auszahlt. Denn wirtschaftliche
Starke und Wachstum sind die Voraussetzung fiir unsere Sicherheit und unseren gesellschaftlichen
Zusammenhalt. Das Geld, das fiir gute Bildung, medizinische Versorgung, Pflegeleistungen auf
hohem Niveau und soziale Absicherung ausgegeben wird, muss zuvor durch starke Unternehmen
erwirtschaftet werden. Mit einer aktiveren Standortpolitik werden wir zudem den freundschaftlichen
Wettbewerb mit unseren Nachbarbundesldndern aufnehmen.

Mit der CDU wird es in Rheinland-Pfalz keine neuen Steuern, Abgaben oder Steuererhéhungen
geben. Uber den Bundesrat starten wir zusitzlich eine Initiative, um die Senkung der Stromsteuer fir
alle umzusetzen. Das senkt die Energiekosten, entlastet alle privaten Haushalte im Alltag und starkt
zugleich die Wettbewerbsfihigkeit fiir alle unsere Betriebe.

Wir stehen fiir eine Wirtschaftspolitik, die den Unternehmerinnen und Unternehmern vertraut,
Chancen eroffnet, Wachstum entfesselt und Sicherheit gibt.

a. Mittelstand und Handwerk — Riickgrat unserer Wirtschaft

Der Mittelstand und das Handwerk sind das Herz der rheinland-pfalzischen Wirtschaft. Sie schaffen
Arbeits- und Ausbildungsplétze, sichern regionale Wertschopfung und halten das Land am Laufen.
Doch sie leiden unter hohen Energiekosten, Biirokratie und Fachkriaftemangel. Wir wollen deshalb
eine Wirtschaftspolitik, die den Mittelstand stdrkt und ihm Luft zum Atmen gibt. Fiir ihn gilt es, wett-
bewerbsfihige Bedingungen zu schaffen: Dazu gehoren keine weiteren Steuererhéhungen, schnelle
Genehmigungen und weniger Regulierung. Wir werden die Kommunen finanziell so ausstatten, dass
auch tiber niedrigere Steuerhebesétze Standortpolitik betrieben werden kann. Aufserdem werden
wir Investitionen, insbesondere durch private Investoren, erleichtern und Betriebsnachfolgen aktiv
unterstitzen.

Wir werden Forderprogramme biindeln, Forderbedingungen vereinfachen und Kleinstforder-
programme abschaffen, damit nicht ldnger erhebliche Anteile der Férderung fiir die Beraterinnen
und Berater bei der Antragsstellung aufgewendet werden.

Mit der Einfiihrung eines landesweiten ,,Tags des Handwerks“, an dem sich die verschiedenen
Berufsfelder und regionale Unternehmen an den allgemeinbildenden Schulen des Landes vorstellen
konnen, sorgen wir dafiir, die Arbeit der Handwerkerinnen und Handwerker sichtbar zu machen
und junge Menschen fiir handwerkliche Berufe zu begeistern. Ergdnzend férdern wir regionale
Handwerksinitiativen und deren Kooperation mit Schulen sowie Kommunen. Unser Ziel ist es, dass
junge Menschen wieder Lust auf Handwerk bekommen — durch moderne Berufsorientierung,
digitale Lernlabore und regionale Ausbildungskampagnen.
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Wir begegnen dem Handwerk mit Wertschidtzung und werden seine Bediirfnisse politisch priori-
sieren. Zudem stiarken wir die Meisterpflicht und werten die duale Ausbildung auf. Denn Rhein-
land-Pfalz braucht wieder ein klares Bekenntnis zum Handwerk, zu Leistung, zu Qualitit und zu
Eigenverantwortung.

Wir stirken die Sozialpartnerschaft und setzen auf die bewéhrte Selbstverwaltung der Sozial-
partner. Landesrechtliche Sonderwege wie zuséitzliche Tarifbindungspflichten iber das Bundesrecht
hinaus lehnen wir ab. Fir uns gilt: Tarifautonomie und Kooperation sind die Grundlage fiir faire
Arbeitsbedingungen und wirtschaftliche Stabilitat.

b. Biirokratieabbau — Freiheit statt Formularwahn

Die grofste Innovationsbremse in Rheinland-Pfalz ist die Biirokratie. Unternehmen verlieren Zeit,
Geld und Motivation im Formulardschungel. Biirokratische Regelungen haben oft viel mit Misstrauen
zu tun. Wir werden mehr Vertrauen wagen. Der Staat ist flir uns Partner der Betriebe sowie der Bir-
gerinnen und Biirger und nicht deren Gegner.

Unser Biirokratieabbau folgt einem Vier-Sdulen-Modell: Erstens beginnen wir mit der Biirokratie-
vermeidung bei der Gesetzgebung. Zweitens setzen wir Anreize fiir eine unternehmens- und
biirgerfreundliche Ermessensausiibung beim Gesetzesvollzug. Drittens werden wir von Tag eins
an belastende Regelungen systematisch iiberpriifen und abschaffen. Viertens setzen wir in und
mit der Verwaltung vollstindig auf digitale und medienbruchfreie Abliufe.

Unser Ziel ist ein echter Kulturwandel in der Verwaltung: Vertrauen statt Misstrauen, Ermoéglichen
statt Verhindern. Deshalb geben wir unserer Verwaltung mehr Entscheidungsfreirdiume und stirken

den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern den Riicken, damit Entscheidungen schnell und im Sinne der
Sache getroffen werden.

Jedes neue Gesetz wird auf seine Biirokratiekosten gepriift, jeder Antrag digitalisiert und verein-
facht sowie Berichtspflichten, wo méglich, abgeschafft. Um diese Umsetzung ressort- und fachiiber-
greifend zu sichern, werden wir eine Stabsstelle ,Biirokratieabbau® direkt in der Staatskanzlei ver-
ankern. Zudem soll ein unabhéingiger ,Normenkontrollrat Rheinland-Pfalz“ alle Regelungen auf
Praxistauglichkeit priifen und anschliefsend dorthin riickkoppeln.

Verwaltung muss digital, schnell und serviceorientiert werden. Wir wollen, dass jeder Antrag so
digital gestaltet ist, dass er von der zustdndigen Stelle medienbruchfrei schnellstméglich bearbeitet
werden kann — egal ob Baugenehmigung, Gaststittenerlaubnis oder Férderantrag. In vielen Fallen
werden wir von der Genehmigungspflicht zur Anzeigepflicht wechseln, das heifst kein Warten auf
die Erlaubnis, sondern Unterlagen einreichen und loslegen. Wo trotzdem noch Genehmigungen er-
forderlich sind, soll gelten, dass ein Antrag als genehmigt gilt, wenn eine Behorde nicht fristgerecht
entscheidet (Genehmigungsfiktion). Digitale Verwaltungsdienstleistungen werden wir deshalb kon-
sequent aus der Sicht der Wirtschaft und der Biirgerinnen und Birger entwickeln.

Ein sogenanntes ,Goldplating“ — also die Ubererfiillung — von Vorgaben aus Briissel oder Berlin wird
es mit uns nicht geben. Zudem werden wir iber unsere Landesvertretung in Briissel fir einen kon-
sequenten Blrokratieabbau auf EU-Ebene eintreten. Im Wettbewerb zwischen den Bundeslandern
werden wir die Standortrelevanz — z. B. bei Grenzwertfestsetzungen in anderen Bundeslandern — be-
riicksichtigen, damit Rheinland-Pfalz attraktiv fiir Unternehmen ist.
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c. Fachkrafte — Menschen machen den Unterschied

Ohne Fachkrifte kein Wachstum. Schon heute bleiben in Rheinland-Pfalz tausende Stellen unbesetzt
—vom Handwerk bis zur Pflege, von der Industrie bis zur Verwaltung. Wir brauchen einen echten
Pakt fir Fachkréfte, Ausbildung und qualifizierte Zuwanderung. Hierbei setzen wir auf drei Siulen:
Ausbildung stirken, Potenziale im Land nutzen, qualifizierte Zuwanderung schneller in Arbeit
bringen. Dazu wollen wir die Berufsorientierung an Schulen verpflichtend ausbauen und junge Men-
schen gezielt in MINT-, Pflege-, Handwerks- oder IT-Berufe fiihren. Wir stellen die Ausbildungs- bzw.
Hochschulreife der Schulabgéinger sicher. Schulabschliisse miissen halten, was sie versprechen.

Durch eine bessere Kinderbetreuung und flexiblere Arbeitszeitmodelle konnen Eltern leichter in
Vollzeit zuriickkehren. Altere Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer wollen wir in der Arbeit halten.
Hierfiir werden wir die Initiativen des Bundes entsprechend unterstiitzen und die Anreize fir
langeres Arbeiten auch in den Landesbehoérden stiarken. Fiir Zugewanderte schaffen wir unbiiro-
kratische Anerkennungsverfahren und Sprachférderung mit Arbeitsmarktzugang. Dabei ist unser
Ziel, die Anerkennung von Berufsabschliissen innerhalb der EU deutlich zu erleichtern. Wir legen ein
grofses Augenmerk auf effiziente Bearbeitung von Anerkennungsverfahren. Nur so konnen qualifi-
zierte Fachkréfte schnell dort arbeiten, wo sie gebraucht werden.

Wir etablieren zudem digitale und mobile Berufsschulformate, um Ausbildungen in lindlichen Re-
gionen attraktiv und erreichbar zu machen. Und wir werden Pilotprojekte starten mit Azubi-Wohn-
heimen an Standorten mit Blockunterricht.

d. Industrie und Infrastruktur — Grundlage fiir attraktive Arbeitsplitze

Eine starke Wirtschaft braucht bezahlbare Energie, verldssliche Netze und moderne Infrastruktur.
Rheinland-Pfalz droht den Anschluss zu verlieren. Wir wollen eine Energiepolitik mit Vernunft,
die Klimaschutz, Versorgungssicherheit und Wirtschaftskraft verbindet. Dabei gilt: Energie muss
wieder bezahlbar werden.

Eine kluge Wirtschaftspolitik schafft die Rahmenbedingungen und sorgt mit einem funktionierenden
Staat flir gesundes Wirtschaftswachstum. Das schafft die Grundlage fiir einen starken Sozialstaat.
Deshalb gilt es, die Leistungsfihigkeit unserer Unternehmen zu schiitzen und zu erhalten. Zusatz-
liche Belastungen, wie sie zum Beispiel mit dem neuen Landesklimaschutzgesetz entstehen, lehnen
wir ab. Deshalb werden wir diese Anderungen des Klimaschutzgesetzes wieder zuriicknehmen.
Rheinland-Pfalz muss Industrieland bleiben. Die gut bezahlten Arbeitsplitze in dieser Branche
sind das Riickgrat unseres Wohlstands. Wir stehen zu unseren industriellen Kernunternehmen und
den Hidden Champions des Mittelstands: In der Chemie, dem Maschinen- und Fahrzeugbau, der
Zulieferindustrie sowie der Metallverarbeitung. Gerade fur sie gilt es, Investitionen in klimaneutra-
le Produktion zu erleichtern, Genehmigungen zu beschleunigen und Strompreise zu senken. Dazu
gehort die Ermoéglichung moderner Technologien wie CCS und CCU, um CO: abzuscheiden, zu spei-
chern oder weiterzuverarbeiten. Diese Verfahren sind fiir energieintensive Branchen ein entschei-
dender Baustein, um international wettbewerbsfiahig zu bleiben und dennoch klaren Klimazielen zu
entsprechen.
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Im Bereich der wachsenden Verteidigungs- und Riistungsindustrie wollen wir durch gezielte
Forderung wirtschaftliche Potenziale erschliefsen. Mit der Prasenz der Bundeswehr, dem
Beschaffungsamt in Koblenz sowie den US-Streitkraften bietet Rheinland-Pfalz erhebliche Standort-
vorteile, die es — auch im Bereich Dual-Use — zu nutzen gilt. Wir wollen die vorhandenen Netzwerke
starken und Kooperationen zwischen Industrie, Forschung und militdrischen Einrichtungen
ausbauen, um Arbeitsplatze zu schaffen, Zulieferer zu stirken und Rheinland-Pfalz als verlasslichen
Partner fiir Sicherheit und Biindnisverteidigung zu positionieren.

Die Verkehrsinfrastruktur ist zentrale Lebensader der Wirtschaft. Wir werden Strafsen, Briicken
und Schienen modernisieren, Planungszeiten durch qualifiziertes Personal in der Bearbeitung
drastisch verkiirzen sowie Investitionen priorisieren. Dazu gehort vor allem, den massiven
Investitionsstau der vergangenen Jahre konsequent aufzuldsen. Allein bei Landes- und Kommunal-
strafden sowie Briicken belduft sich der Investitionsbedarf in Rheinland-Pfalz auf mehrere Milliarden
Euro. Das ist ein Zustand, der unseren Wirtschaftsstandort und die Mobilitit unserer Blrger
gleichermafsen belastet.

Um diesen Riickstand abzubauen, miissen die zentralen Landesbetriebe handlungsfihig sein.
Der Landesbetrieb Mobilitidt (LBM) tragt die Hauptverantwortung fiir Planung, Bau und Erhalt der
Verkehrsinfrastruktur. Wir werden ihn personell und organisatorisch so stirken, dass Projekte
schneller geplant, genehmigt und umgesetzt werden konnen. Dazu gehoren gezielte Fachkréfte-
gewinnung, attraktive Arbeitsbedingungen in allen Bereichen sowie eine stiarkere Einbindung
privater Leistungserbringer (z. B. Planungsbiiros). Gleichzeitig wollen wir die Vorratsplanung
ermoglichen: Der LBM soll Planungen fiir Strafsen- und Briickenprojekte vollstindig vorbereiten,
auch wenn Finanzmittel oder Baubeschliisse noch nicht abschliefsend gesichert sind. So konnen
Kommunen und das Land sofort starten, sobald Ressourcen frei werden. Das reduziert Bau-
verzogerungen und schiitzt vor steigenden Kosten.

Dartiiber hinaus werden wir das Baustellenmanagement des LBM landertbergreifend koordinieren.
Eine abgestimmte Planung von Sperrungen und Baumafsnahmen verhindert Staus, reduziert Umwe-
ge, spart COz und starkt den Wirtschaftsverkehr.

Auch der Landesbetrieb Liegenschafts- und Baubetreuung (LBB) spielt eine Schliisselrolle. Er ist
verantwortlich fiir 6ffentliche Hochbauprojekte — von Verwaltungsgebduden tiber Hochschulen bis
hin zu sicherheitsrelevanter Infrastruktur. Wir werden den LBB gezielt stirken, damit Investitionen
des Landes schneller umgesetzt und Baukosten durch bessere Planung und Koordination gesenkt
werden. Dazu zahlt auch die Ermoglichung von Vergaben an Generalunternehmen und die gezielte
Arbeit mit regionalen Unternehmen. Doppelarbeit bei der Einbindung privater Leistungserbringer
muss vermieden werden.

Zur Infrastruktur gehort auch der flichendeckende Glasfaser- und Mobilfunkausbau. Wir beschleu-
nigen deshalb den Ausbau von Gigabit- und 5G-Netzen im ganzen Land, insbesondere im ldndlichen
Raum. Sie sind ein Standortfaktor und fiir die Zukunft von Rheinland-Pfalz entscheidend. Mittelstand
und Industrie, Behorden, Forschungseinrichtungen, das Handwerk, die Landwirtschaft und private
Haushalte brauchen leistungsfiahige digitale Netze. Ohne sie verliert Rheinland-Pfalz im Standort-
wettbewerb weiter den Anschluss.
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Wir setzen gemeinsam mit den Kommunen auf eine vorausschauende Flichenentwicklung auf
Vorrat. So schaffen wir rechtzeitig Raum fiir Neuansiedlungen und Betriebserweiterungen. Wo aus
landespolitischer Sicht sinnvoll, werden wir die Kommunen unterstiitzen, damit Vorratsflichen fir
Grofsansiedlungen nicht kleinteilig und ohne strategische Perspektive vergeben werden.

Deshalb unterstiitzen wir den Ausbau interkommunaler Gewerbegebiete und stellen als Land den
Kommunen und Unternehmen dafiir zentrale Beratungsteams zur Verfigung. Zur Umsetzung
nachhaltiger Gewerbeparks mit PV-Anlagen, Blockheizkraftwerken und E-Ladeinfrastruktur werden
wir unsere Kommunen dariiber hinaus in die finanzielle Lage versetzen, um entsprechend zu
investieren.

e. Innovation und Start-ups — Ideen entfesseln

Innovationen sind der Motor fiir Wohlstand und Fortschritt. Wir wollen Rheinland-Pfalz zu einem
fihrenden Standort fiir Forschung, Technologie und Start-ups machen. Dazu braucht es Kapital, die
richtigen Kooperationen und Mut. Insbesondere fiir die zweite und dritte Finanzierungsrunde, wenn
es gilt, das Geschiftsmodell am Markt unter Beweis zu stellen und zu expandieren, wollen wir den
Zugang zu privatem Kapital erleichtern und vereinfachte Wagniskapitalangebote der Investitions-
und Strukturbank auflegen.

Technologieparks, Hochschulen und Mittelstandsbetriebe miissen besser vernetzt werden. Denn
unsere Universitdten und Forschungszentren sind echte Ideenschmieden. Wir wollen sie stirker mit
Unternehmen zusammenbringen — iber regionale Innovationscluster, Technologietransferstellen
und digitale Griunderplattformen.

Biirokratische Hiirden beim Griinden werden abgebaut und Forderprogramme auf das Wesentliche
fokussiert. Dafir gilt es, Start-up-Hubs an Hochschulen zu féordern und die Grindungskompetenz
direkt im Studium zu stirken. Zudem werden wir uns beim Bund fiir Steuererleichterungen fir
Wagniskapital einsetzen.

Wir fordern Zukunftsfelder wie Kiinstliche Intelligenz, Life Sciences, Wasserstofftechnologien,
kreislauftaugliche Produkte und nachhaltige Materialien. Diese Branchen sind Wachstums- und
Arbeitsplatzmotoren — sie entscheiden iber die Wettbewerbsfihigkeit unseres Landes. Unternehmen
und Kommunen erhalten die Méglichkeit, befristete Ausnahmen von Landesrecht zu beantragen,

um neue Erfindungen und Ideen auch testen zu kénnen. Die Innovationsgutscheine fiir kleine und
mittelstindische Unternehmen werden wir praxisnah ausbauen und den Technik- und Wissens-
transfer damit deutlich beschleunigen.
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f. Tourismus und lebendige Innenstidte — Zukunft fiir Regionen und mehr
Lebensqualitiit

Der Tourismus ist ein wichtiger Wirtschaftsfaktor in Rheinland-Pfalz. Er schafft Arbeitspldtze und
verbindet Stadt und Land. Wir wollen ihn zu einer Zukunftsbranche machen, die nachhaltig, digital
und international sichtbar ist.

Die Eifel, der Hunsriick, das Moseltal, die Nahe und Rheinhessen, die Pfalz, der Westerwald, das Ahr-
und das Lahntal und der Rhein sind Schétze, die wir besser vermarkten missen. Wir fordern

digitale Tourismusplattformen und investieren in Rad- und Wanderwege. Gastronomie und Hotel-
lerie konnen durch die oben genannten Entlastungen bei Steuern, Energie und Blirokratie wieder
durchstarten. Zudem wollen wir mit einem Kulturfordergesetz das kulturelle Angebot und damit
den Kulturtourismus stirken. Schliefdlich sind Museen, Festivals und Denkmaéler zentraler Teil
unserer rheinland-pféilzischen Identitdt. Sofern kiinftig die dorf- und stadtbildpridgenden Kirchen-
gebdude umgenutzt werden, wollen wir Anschlussnutzungen fiir kulturelle Zwecke und Gastgewerbe
erleichtern, etwa durch Vereinfachungen der baulichen Anforderungen an gastronomische Klein-
betriebe und einen nachhaltigen Denkmalschutz.

Lebendige Innenstéidte vermitteln Lebensqualitidt und sind Anziehungspunkte fiir Touristen. Wir
stirken die Kommunen, damit diese ihre Innenstidte attraktiver machen kénnen und férdern
gezielte Mafsnahmen zur Steigerung der Aufenthaltsqualitit — etwa durch flexiblere und multifunk-
tionale Nutzungsmaoglichkeiten, inshesondere von leerstehenden Gebéduden, sowie Erleichterungen
bei der Aufsenflachen-Nutzung und beim Denkmalschutz. Zudem werden wir den gesetzlichen
Rahmen so verdndern, dass verkaufsoffene Sonntage in allen Stidten rechtssicher moglich sind

als Beitrag zur Starkung der Innenstidte als Orte der Kommunikation und alltdglichen Begegnung.
Nichtgewerbliche Sonntagsflohmérkte und Zwischennutzungen fir Kultur, Ateliers oder kleine
Biithnen sollen unbiirokratisch moéglich werden und Orte neu beleben.

Tourismusangebote wollen wir digital und innovativ ausbauen: Von Smart-Tourism-Anwendungen
uber digitale Erlebnisfiihrungen bis hin zu KI-gestiitzten Beratungsangeboten in Tourist-Informatio-
nen. Daftr braucht es besseren Mobilfunk und WLAN an touristisch relevanten Orten.

Nachhaltigkeit bleibt unser Leitprinzip: Regionale Wertschopfung soll direkt bei Landwirtschaft,
Handwerk, Gastgewerbe und lokalen Betrieben ankommen. Tourismus darf nicht nur die bekannten
Hotspots stdrken, sondern muss gezielt auch kleinere Orte und neue Regionen foérdern.

Unser Ziel: Ein Land, das an sich glaubt

Wir wollen ein Rheinland-Pfalz, das wieder stolz auf seine Wirtschaft ist. Ein Land, in dem Unter-
nehmergeist geschitzt wird, Arbeit sich lohnt und Innovationen willkommen sind. Ein Land, das

nicht bremst, sondern begeistert.

Wir stehen fiir Wachstum durch Freiheit, Wohlstand durch Leistung und Sicherheit durch
Verantwortung.
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3. Sicherheit und Ordnung -

Fur ein sicheres Rheinland-Pfalz

Sicherheit ist die Grundlage von Freiheit. Nur wer sicher leben kann, kann auch frei leben.
Rheinland-Pfalz braucht eine Politik, die unsere Sicherheits- und Einsatzkrafte starkt, den Rechts-
staat schiitzt und Kriminalitdt entschlossen bekdmpft. Wir stehen an der Seite derer, die flir unsere
Sicherheit sorgen — Tag fiir Tag, Tag und Nacht.

Sicherheit ist fiir uns kein Zufall, sondern Ergebnis klarer politischer Entscheidungen.
Wir wollen ein Land, das Gefahren erkennt, bevor sie entstehen, und das handelt, bevor es zu spét ist.

a. Unsere Polizei verdient Riickhalt und Respekt

Unsere Polizistinnen und Polizisten sichern jeden Tag die innere Sicherheit in Rheinland-Pfalz.
Sie brauchen Riickhalt, Vertrauen, moderne Ausriistung und klare Regeln, die im Alltag und im Ein-
satz wirklich funktionieren — statt tiberfliissiger Verwaltungsvorgaben. Dafiir stirken wir die Polizei
personell und organisatorisch: mit dauerhaft hohen Einstellungszahlen, zusitzlichen Studienplatzen
an der Polizeihochschule, einem modernen Ausbildungskonzept und einer Besoldung, die der
besonderen Verantwortung des Polizeiberufs gerecht wird.

Wir fithren Regelbeforderungen in den Besoldungsgruppen A 10 und A 11 ein. Ab der Besoldungs-
gruppe A 12 gestalten wir Stellen konsequent als Beférderungsdienstposten aus: Nach erfolgreicher
Probezeit erfolgt die unmittelbare Beforderung in die der Funktion zugewiesenen Besoldungsgruppe.

Die Polizeizulage, die Feuerwehrzulage und die Zulage der Justizvollzugsbeschiiftigten heben
wir auf das Niveau des Bundes an und machen sie ruhegehaltsfihig. Dariiber hinaus bauen wir
das Zulagenwesen gezielt aus und schaffen leistungsorientierte Anreize fiir besondere Belastungen
und Spezialisierungen. Das gilt auch fiir besondere Fithrungsverantwortung.

Rheinland-Pfalz braucht wieder mehr Polizei in der Fliche, sichtbare Prasenz und schnelle Einsatz-
bereitschaft. Deshalb bauen wir Verwaltungsaufgaben konsequent ab und weiten den Einsatz von
Polizeiassistenzen deutlich aus, damit Polizistinnen und Polizisten wieder dort sind, wo sie ge-
braucht werden: auf der Strafse und im Einsatz. Dazu gehort, dass Dienstzeiten familienfreundlicher
werden und Fort- und Weiterbildung systematisch ausgebaut werden. Mit uns gehéren Uberstunden
nicht langer zur Tagesordnung.

Wir investieren in moderne Technik, sichere Fahrzeuge, digitale Kommunikation und zeitge-
maéfde Schutzausriistung. Die Einsatzmoglichkeiten von Body-Cams und elektronischer Fufdfessel
erweitern wir konsequent. Zudem setzen wir uns fiir eine rechtssichere, zeitweilige Speicherung

von IP-Adressen ein, um Internetkriminalitit wirksam und konsequent verfolgen zu kénnen, ins-
besondere beim Missbrauch von Kindern und Jugendlichen. Dazu gehort fiir uns selbstverstandlich,
dass Strafverfolgungsbehdérden Mautdaten bei der Bekimpfung mobiler Bandenkriminalitét, z. B. bei
Geldautomatensprengungen, nutzen kénnen. Zur Erhéhung der Sicherheit an neuralgischen
Punkten fithren wir eine KI-gestiitzte Videoliberwachung ein. Sie dient dem Schutz der Biirgerinnen
und Biirger sowie der schnelleren Tateridentifikation. Mafsstab dafiir ist ein Datenschutz mit
gesundem Menschenverstand: Er schiitzt die unbescholtenen Biirger und nicht die Tater.
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Wir stehen klar hinter unserer Polizei und allen Einsatzkriften. Wer sie angreift, greift unseren
Rechtsstaat an. Gewalt gegen Einsatzkréifte, unabhingig davon, ob bei der Polizei, der Feuerwehr,
dem THW oder den Rettungsdiensten, verfolgen wir konsequent und ahnden sie spiirbar. Die Kenn-
zeichnungspflicht schaffen wir ab — aus Vertrauen in unsere Beamtinnen und Beamten.

bh. Konsequenter Rechtsstaat — Klare Grenzen fiir Kriminalitit

Recht muss durchgesetzt werden — immer, iiberall und fiir alle gleich. Ein funktionierender Rechts-
staat schiitzt die Anstiindigen und schreckt Titer ab.

Wir wollen eine deutliche Beschleunigung von Strafverfahren und eine bessere personelle Ausstat-
tung der Justiz. Die Digitalisierung von Gerichten und Staatsanwaltschaften muss endlich vorankom-
men, um Verfahren schneller abzuschliefsen und Opfer besser zu schiitzen.

Wer das Gesetz bricht, muss spiiren, dass der Staat handelt; nicht irgendwann, sondern sofort. Des-
halb werden wir Schwerpunktstaatsanwaltschaften fiir besonders schwere Delikte einfiihren und die
Gerichte durch zusitzliche Richterstellen entlasten.

Wir steigern die Attraktivitiat von Justizberufen mit besserer Vergiitung, moderner IT-Ausstattung
und verbesserten Arbeitsbedingungen, von den Servicekriften bei den Gerichten tiber die Rechts-
pflegerinnen und Rechtspfleger bis zu den Bediensteten im Strafvollzug. Die Ausbildung der
Gerichtsvollzieher wollen wir weiterentwickeln und uns dabei am Vorbild Baden-Wiirttembergs
orientieren. Dem Eigenschutz unserer Justizbeschiftigten kommt dabei im Alltag eine besondere
Bedeutung zu. Das gilt insbesondere fiir die zur Verfiigung gestellte Sicherheitsausriistung, aber
auch fir eine verbesserte Nachbetreuung nach Einsatzbelastungen.

Fir uns gilt der Grundsatz, dass der Opferschutz immer Vorrang vor dem Taterschutz haben muss.
Dafiir werden wir die Haftpldtze ausbauen, Opferhilfen stiarken, Frauenhiuser besser finanzieren
und Gewaltpravention verbindlich machen.

Auch der Strafvollzug braucht klare Perspektiven: Sicher verwahren, aber auch resozialisieren.
Dafiir setzen wir auf Anti-Gewalt-Trainings, Arbeitsprogramme und Tater-Opfer-Ausgleich.

Wer bereit ist, sich zu &ndern, soll eine zweite Chance erhalten. Wer dies nicht mochte, bleibt unter
Kontrolle des Staates.

c. Kampf gegen Extremismus, Terror und Clankriminalitat

Extremismus bedroht unsere Demokratie — egal, ob von rechts, links oder religios motiviert.
Wir stellen uns allen Feinden unserer freiheitlich-demokratischen Grundordnung entschieden
entgegen.

Wir vernetzen die Sicherheitsbehérden enger, starken Pravention und zerschlagen gezielt extremis-
tische Netzwerke. Dafiir richten wir einen Sicherheitsrat des Landes ein, dem die Landesregierung,
die Sicherheitshehoérden, die Zivilschutzorganisationen, die kommunalen Spitzenverbdnde und das
Landeskommando der Bundeswehr angehoren.
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Dem politischen Islam treten wir vehement entgegen, islamistische Gefdhrder miissen konsequent
uberwacht und abgeschoben werden. Organisierte Banden zerstoren Vertrauen in den Rechtsstaat.
Wir werden zeigen: Der Staat ist stiarker als jedes kriminelle Netzwerk. Deshalb richten wir Schwer-
punktstaatsanwaltschaften ein und priifen die konsequente Vermogensabschopfung. Wir nehmen
die Meldung doppelter Staatsbiirgerschaften in die Kriminalstatistik auf, um Probleme klar
benennen und angepasst gegensteuern zu konnen.

Den Verfassungsschutz stirken wir mit mehr Personal und moderner Analysetechnik. Zudem wer-
den wir an unseren Schulen, Vereinen und Kommunen die Extremismusbekdmpfung systematisch
ausbauen, um Radikalisierungstendenzen friithzeitig begegnen zu konnen.

Die zunehmende rechts- und linksextreme Gewalt muss von den Sicherheitsbehtérden konsequent
verfolgt werden. Deshalb wollen wir unsere Sicherheitsarchitektur auf alle Formen der Bedrohung
bedarfsgerecht und angemessen vorbereiten — analog und digital. Sicherheit erfordert aber auch
die Bereitstellung und Zusammenfiihrung von Informationen. Wir ermdéglichen den automatischen
Datenabgleich rechtmaéisig erhobener Daten zwischen Sicherheits- und Verwaltungsbehoérden.
Doppelarbeit wird damit vermieden, Gefahren werden schneller erkannt und Tater werden
konsequenter verfolgt. Der Datenschutz bleibt durch Protokollierung und Kontrolle gewéhrleistet.

d. Schutz vor Cyberkriminalitit und kritischer Infrastruktur

Digitale Sicherheit ist Teil der inneren Sicherheit im 21. Jahrhundert. Cyberkriminalitit, digitale
Erpressung und Angriffe auf unsere Infrastruktur sind reale Bedrohungen fiir Staat, Wirtschaft
und unsere Biirgerinnen und Biirger. Wir entwickeln die digitalen Fahigkeiten unserer Polizei zum
Schutz unserer Gesellschaft deutlich weiter — mit Spezialisten fiir Cybercrime und digitaler Forensik.

Wir legen einen besonderen Schwerpunkt auf die IT- und Cybersicherheit. Denn gerade unsere
Kommunen, Landeseinrichtungen und Versorgungsbetriebe werden zunehmend gezielt Opfer von
Cyberangriffen. Diese zentralen Bereiche miissen wir wirksam vor Hackerangriffen schiitzen. Dies
gelingt uns mit einer landesweiten IT-Sicherheitsberatung und verbindlichen Standards. Fiir den
Notfall miissen entsprechende Schutzkonzepte vorhanden sein.

Besonders die kritischen Infrastrukturen wie Strom-, Wasser- und Gesundheitsversorgung
verdienen hochste Aufmerksamkeit und bestmégliche Absicherung. Digitale Sicherheit ist heute ein
unverzichtbarer Bestandteil der modernen Daseinsvorsorge.

e. Brand- und Katastrophenschutz und Bundeswehr — Verlisslich, modern, stark

Die Flutkatastrophe an der Ahr hat gezeigt, dass Rheinland-Pfalz im Katastrophenschutz besser wer-
den muss. Wir wollen einen modernen, vernetzten Brand- und Katastrophenschutz mit klaren
Zustandigkeiten. Digitale Alarmierung und bessere Ausriistung miissen flichendeckend
verfiighar sein.

Wir unterstiitzen die noch engere Zusammenarbeit zwischen dem Ehrenamt und hauptamtlichen
Kraften. Feuerwehr, THW und unsere Hilfsorganisationen im Katastrophenschutz bekommen unsere
volle politische Unterstiitzung. Wer anderen hilft, braucht selbst den grofstmoglichen Rickhalt und
Schutz. Dieses Engagement verdient unsere Riickendeckung — mit bester Ausstattung, rechtlicher
Absicherung und besonderer Wertschétzung durch unsere Gesellschaft.
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Dafiir stirken wir das neu gegriindete Landesamt fiir Brand- und Katastrophenschutz in Koblenz

mit mehr Personal und Ausbildungskapazititen. Wir schaffen die rheinland-pfilzischen Sondervor-
schriften fiir Feuerwehrfahrzeuge ab und setzen auf bundesweite Standards, um Kosten und
Beschaffungszeiten zu senken. Auch Sammelbestellungen werden dadurch méglich. Wir erginzen
die Verteilung der pauschalen Zuwendung um den Punkt des Gefihrdungspotenzials und
erhohen die Mittelausschiittung an die Kommunen insgesamt auf 90 Prozent der Feuerschutz-
steuer. Zudem wollen wir ein landesweites Hochwasser- und Krisenwarnsystem sowie regelmaéisige
Ubungen auf Landesebene mit moderneren Fahrzeugen, die in allen Regionen des Landes vorhanden
sein missen. Kommunen erhalten Planungshilfen, um Katastrophenschutzkonzepte und o6rtliche
Katastrophenschutzzentren weiterzuentwickeln und zu aktualisieren.

Wir stirken unsere Feuerwehren insgesamt: mit Unterstiitzung bei der Nachwuchsgewinnung,
modernisierten Gerdtehdausern und einer stirkeren finanziellen Entlastung der Kommunen. Zudem
unterstiitzen wir gezielt unsere Jugendfeuerwehren, um Engagement und Verantwortung zu férdern.
Denn die Mitglieder unserer freiwilligen Feuerwehren leisten einen ganz besonderen Dienst in
unseren Kommunen.

Im Ehrenamt halten sie den Brand- und Katastrophenschutz im Land aufrecht. Sie bilden sich in
ihrer Freizeit weiter nach dem neuesten Stand der Technik und sind rund um die Uhr in Rufbereit-
schaft, um anderen zu helfen — und das oft iiber Jahrzehnte hinweg. In einem ersten Schritt wollen
wir als ein sichtbares Zeichen der Anerkennung die Auszeichnungsrichtlinien des Landes
anpassen und aufwerten. Wer fir langjahrige aktive, pflichttreue Tatigkeit bei der Feuerwehr durch
das Land ausgezeichnet wird, erhélt neben den bisherigen Ehrenzeichen eine Dankespramie.
Diese soll bei Verleihung des Silbernen Feuerwehr-Ehrenzeichens nach 25 Jahren 250 Euro und bei
Verleihung des Goldenen Feuerwehr-Ehrenzeichens nach 35 Jahren 350 Euro sowie nach 45 Jahren
450 Euro betragen. Dartiber hinaus werden wir auch eine neue Ehrung fiir 50 Jahre mit einer Pramie
in Hohe von 500 Euro einfiihren. Den noch aktiven Feuerwehrkameradinnen und -kameraden,
die ein solches Ehrenzeichen bereits erhalten haben, wollen wir die Dankespramie der letzten
Auszeichnung ebenfalls zukommen lassen.

Die wichtige Arbeit der Ehrenamtlichen bei den Hilfsorganisationen im Katastrophenschutz
werden wir ebenfalls besser wiirdigen; langjahrige, aktive Tatigkeit wollen wir auch dort
entsprechend anerkennen und auszeichnen.

Den Erwerb von Fahrerlaubnissen der Klassen B und C, die im Einsatz genutzt werden konnen,
werden wir fiir alle Feuerwehrangehorigen pauschal mit je 500 Euro Landesmitteln fordern;
Voraussetzung ist die Verpflichtung fiir einen mindestens 10-jihrigen aktiven Dienst. Damit unter-
stitzen wir unsere Ehrenamtlichen und stiarken die Einsatz- und Tagesausriickefdhigkeit unserer
Feuerwehren landesweit.

Die Bundeswehr ist ein unverzichtbarer Bestandteil unserer Sicherheitsarchitektur. Rheinland-Pfalz
ist Bundeswehrland. Die Standorte der Bundeswehr und der amerikanischen Streitkréfte sind
sicherheitspolitisch, wirtschaftlich und gesellschaftlich von zentraler Bedeutung — ebenso wie die
dort beschéftigten zivilen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir starken diese Standorte und setzen
uns fir ihren dauerhaften Erhalt ein. Bei militdrischen Bauvorhaben befreien wir die Bundeswehr
von landesrechtlichen Sondervorschriften, um Planungs- und Bauzeiten deutlich zu verkirzen.
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Den Tag der Bundeswehr begreifen wir als sinnvolle Erganzung und als Werbung der Sicherheits-
vorsorge im Inland. Wir setzen uns fiir eine Priifung der verfassungsrechtlichen Einsatzmog-
lichkeiten der Bundeswehr bei schweren Gefahrenlagen ein, um im Ernst- und Katastrophenfall
handlungsfihiger zu sein. Das dient dem Schutz der eigenen Bevolkerung. Zudem setzen wir uns mit
einer Bundesratsinitiative fir die Einfiihrung eines verpflichtenden Gesellschaftsjahres ein.

f. Sicherheit durch Prisenz — Gemeinsam fiir ein sicheres Land

Sicherheit ist Gemeinschaftsaufgabe. Wir wollen, dass Menschen sich iiberall in Rheinland-Pfalz
sicher fiihlen — ob in der Grofdstadt oder im Dorf.

Wir starken unsere Vollzugsbeamtinnen und Vollzugsbeamten und fiihren ein landesweites, einheit-
liches Berufshild ein. Die Ausbildung wird modernisiert und zu einem umfangreichen Aushildungs-
beruf mit Rechts-, Einsatzpraxis- und Kommunikationstraining an der Hochschule fiir Polizei.
Damit stirken wir die Priasenz des Ordnungsdienstes im 6ffentlichen Raum und kénnen zugleich
unsere Polizei gezielt entlasten. In Verbindung mit einer stirkeren Ausleuchtung, KI-gestiitzter
Videouberwachung an Brennpunkten und dann mehr Einsatzkrifte auf unseren Strafsen schaffen
wir Vertrauen und verhindern Straftaten. Wir stehen fiir Sicherheit, die man sieht und spiirt —

mit Respekt vor den Menschen und Entschlossenheit gegeniiber Kriminalitit. Zudem gehen wir
entschieden gegen eine zunehmende Verwahrlosung und Vandalismus im 6ffentlichen Raum vor.
Wir schauen nicht weg, sondern werden priaventive Mafdnahmen ergreifen und Schiaden schnell
beseitigen. So wird Rheinland-Pfalz zu einem Land, in dem unsere Sicherheitskrifte noch stirker
sichtbar, ansprechbar und entschlossen sind.

g. Klare Leitplanken fiir ein sicheres und verantwortungsvolles Gliicksspiel

Wir stehen zu einem Gliicksspielrecht in Deutschland und Rheinland-Pfalz, das sich streng am
Jugend- und Spielerschutz orientiert. Anbieter erhalten nur dann eine dauerhafte Lizenz, wenn sie
Regeln konsequent einhalten und Kontrollstandards erfiillen. Ein attraktiver und am Spielerinteresse
ausgerichteter legaler Markt bleibt der wirksamste Schutz gegen illegales Gliicksspiel und Schwarz-
markt. Das Gliicksspielrecht werden wir fortlaufend modernisieren, mit starkem und wirksamen
Jugend- sowie Spielerschutz als unverriickbarem Mafsstab. Damit bleiben Innovationen und legale
Angebote moglich und werden nicht blockiert oder auf den illegalen Markt verdrangt.

Unser Ziel: Ein sicheres Rheinland-Pfalz

Ein starker Rechtsstaat schiitzt die Freiheit der Blirgerinnen und Biirger. Unsere Polizei, Feuerwehr,
Hilfskrafte im Katastrophen- und Zivilschutz, unser kommunaler Vollzugsdienst und unsere Justiz
verdienen volle Unterstiitzung und Riickhalt.

Sicherheit ist keine Nebensache - sie ist Staatsaufgabe Nummer eins. Wir wollen ein Rheinland-

Pfalz, in dem Menschen sich sicher fithlen, weil sie wissen: Unser Staat ist stark, gerecht und
entschlossen.
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4. Migration und Integration -

Chancen nutzen, Regeln einhalten

Zuwanderung kann unser Land bereichern — aber sie muss geordnet ablaufen, damit
Integration gelingt. Rheinland-Pfalz ist ein offenes und hilfsbereites Land. Viele Zugewanderte
leisten Tag fiir Tag ihren Beitrag zu Wirtschaft, Gesellschaft und Kultur. Doch wir wissen: Zu viel
ungeregelte Migration tiberfordert unsere Strukturen und gefidhrdet Akzeptanz und Zusammenhalt.
Insbesondere kriminelle ausreisepflichtige Fliichtlinge dirfen nicht mehr auf die Kommunen verteilt
werden, sondern missen in einen Ausreisearrest. Deshalb gilt fiir uns: Humanitit und Ordnung
gehoren zusammen.

a. Steuerung und Begrenzung von Migration

Wir wollen Migration in Rheinland-Pfalz steuern, begrenzen und besser ordnen. Unser Land
kann viel Integration leisten, aber eben nicht unbegrenzt. Denn darunter leiden auch diejenigen, die
zu Recht in Deutschland Schutz erhalten. Schlief3lich ist das Asylrecht kein Einwanderungsrecht,
sondern schiitzt Verfolgte. Deshalb braucht Rheinland-Pfalz eine Politik, die zwischen Schutz und
Missbrauch klar unterscheidet.

Wir setzen uns dafiir ein, dass Verfahren schneller, klarer und digitaler werden. Asylverfahren
miussen binnen weniger Monate entschieden werden, nicht erst nach Jahren. Wer bleiben darf, soll
rasch Klarheit haben und in die Kommunen vor Ort verteilt werden. Wer kein Bleiberecht hat, muss
konsequent zurtiickgefiihrt werden — direkt und unmittelbar aus einer Einrichtung des Landes.

Auch an unseren Grenzen gilt: Illegale Einreisen miissen verhindert, Riickfithrungen endlich um-
gesetzt werden. Daflir muss auch die Landesregierung eigene Riickfiihrungskapazitiaten schaffen.
Mit zentralen Einrichtungen, einheitlichen Verfahren und klaren Verantwortlichkeiten muss das
Land die Vorreiterrolle iibernehmen. Das heifst, dass Asylsuchende grundsétzlich bis zum Abschluss
ihres Verfahrens in Erstaufnahmeeinrichtungen bleiben. Nur wer eine Bleibeperspektive hat, wird
auf die Kommunen verteilt. So schiitzen wir die Kommunen vor Uberlastung und schaffen faire
Bedingungen fir eine gelingende Integration.

Wir werden im Sinne eines Single Point of Contact (SPoC) eine zentrale Auslinderbehorde bei der
ADD schaffen, die alle ausldnderrechtlichen Verfahren biindelt, Abschiebungen koordiniert, sie
beschleunigt und die Kommunen entlastet. Dabei haben Riickfiihrungen von Straftdtern Prioritét.
Das gelingt uns mit einer eigenen zentralen Abschiebeeinrichtung mit klaren Ablaufen und
Zustandigkeiten. Zugleich setzen wir uns weiter fiir eine Harmonisierung der Leistungen ein: Sach-
leistungen statt Geldleistungen, im Einklang mit unseren Nachbarldndern. Wer Hilfe bekommt, soll
sie in Form von Unterkunft, Essen und Versorgung erhalten und nicht als Anreiz, um seinen Wohnort
in andere Bundeslander oder Kommunen zu verlagern.

Zudem muss sich die Aufnahme von Schutzsuchenden an der Aufnahmefihigkeit der Kommunen
orientieren. Wir werden das Land starker in die Pflicht nehmen: Mit einer h6heren Kostenbeteiligung
an Unterbringung, Betreuung und Integration. Wir werden uns Klarheit dariiber verschaffen,

welche freien Landes- und Bundesimmobilien fiir Unterkiinfte genutzt werden kénnen, um
Kommunen finanziell und organisatorisch zu entlasten.
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Migration braucht Ordnung, Differenzierung und klare Regeln. Deshalb unterscheiden wir
zwischen legaler Arbeitsmigration, Flucht vor Krieg und Verfolgung, Heimkehr von Aussiedlern und
Migration ohne Rechtsgrundlage. Nur wer aus berechtigtem Grund kommt oder unser Land mit
seiner Arbeit starkt, kann Teil unseres Miteinanders werden. Als CDU Rheinland-Pfalz unterstiitzen
wir den Weg der Bundesregierung, die Balance zwischen Hilfe und Kontrolle wiederherzustellen.
Dabei ist fiir uns klar: Wir helfen, wo Hilfe notwendig ist, und wir setzen Grenzen, wo Ordnung
geboten ist.

b. Integration durch Sprache, Arbeit und Wertevermittlung

Integration ist keine Einbahnstrafde. Sie gelingt nur, wenn Menschen, die zu uns kommen,
Verantwortung iibernehmen und unsere Werte leben. Sprache, Bildung und Arbeit sind die
Schliissel zum Erfolg. Dazu gehoren aber auch Respekt, Rechtsstaatlichkeit und Gleichberechtigung.
Fir uns gilt deshalb klar: Integration ist eine Pflicht und keine Wahl.

Wir setzen uns fiir eine verbindliche Integrationsvereinbarung ein. Sie regelt die gegenseitigen
Pflichten, wie Sprachkurse, Arbeitssuche, Wertevermittlung und die Bereitschaft, Teil unserer
Gesellschaft zu werden.

Sprache ist der schnellste Schliissel zur Teilhabe. Wir sorgen dafiir, dass Integrations- und
Sprachkurse ab dem ersten Tag verpflichtend werden. Die Teilnahme ist kein Angebot, sondern
Voraussetzung flr Integration. Gezielte Sprachférderung soll nicht nur fiir Kinder, sondern auch
fir Erwachsene selbstverstindlich sein — mit dem verpflichtenden Ziel einer eigenstindigen
Verstdndigung in Alltag und Beruf.

Integration braucht klare Werte. Wir wollen verpflichtende Orientierungskurse, die Demokratie,
Gleichberechtigung und unsere freiheitlichen Werte vermitteln. Wer hier lebt, muss wissen, was
dieses Land stark macht, und muss dies auch respektieren. Frauenrechte, Religionsfreiheit, Toleranz
und das Existenzrecht Israels sind nicht verhandelbar.

Und Arbeit ist die beste Integration. Wir wollen, dass Fliichtlinge, die dauerhaft bleiben diirfen,
frihzeitig Zugang zum Arbeitsmarkt erhalten. Biirokratische Hiirden zwischen Jobcenter,
Ausldnderbehorde und Arbeitgebern miissen abgebaut werden. Unternehmen, die Menschen
aushilden und integrieren, werden gezielt unterstiitzt. Dafiir erhalten sie gezielte Beratung und
Forderung. Zudem wollen wir mehr Sprach- und Bildungsangebote mit Arbeitsbezug. Dies gilt etwa
fiir das Handwerk, die Pflege, Gastronomie und Produktion. So schaffen wir Integration durch
Leistung und Teilhabe, nicht durch Abhéngigkeit.

Kinder und Jugendliche mit Migrationshintergrund brauchen besondere Foérderung. Frithkindliche
Sprachférderung, verpflichtende Kita-Besuche und gezielte Unterstiitzung an Schulen sind dabei
zentrale Schritte. Die Kita ist der erste Integrationsort: Sie vermittelt Sprache, Regeln, Miteinander
und Teilhabe. Deshalb fiihren wir ein verpflichtendes letztes Kita-Jahr fir alle Kinder ein. Kinder und
Jugendliche, die bereits im Schulalter nach Deutschland kommen, besuchen, bevor sie regeleinge-
schult werden, eine Sprach-Intensivklasse. Hier erhalten sie die Sprachkenntnisse, die fiir den Zeit-
punkt der Einschulung notwendig sind.

Integration ist eine Bringschuld — aber auch eine Chance. Wir fordern Menschen, die sich ein-
bringen, und setzen Grenzen fiir die, die Regeln missachten. Integration heifst Mitmachen und nicht
Zuschauen. Fur uns gilt: Rheinland-Pfalz soll Land der Méglichkeiten bleiben, aber kein Land der
Beliebigkeit werden.
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Unser Ziel: Ordnung, Verantwortung, Zusammenhalt

Wir stehen fiir eine Migrationspolitik mit Herz und Verstand. Rheinland-Pfalz ist ein Land, das
hilft, wo Hilfe nétig ist, und Regeln durchsetzt, wo Ordnung geboten ist. Ein Land, das Chancen
eroffnet und Verantwortung verlangt. Wer dazugehoren will, ist herzlich willkommen. Wer unsere
Regeln ablehnt, soll unser Land verlassen.
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5. Gesundheit und Pflege -

Nah, modern und menschlich

Gesundheit bedeutet Lebensqualitiat und ist Daseinsvorsorge. Ob in der Stadt oder auf dem Land:
Jeder Mensch in Rheinland-Pfalz soll sich darauf verlassen konnen, im Notfall schnell Hilfe zu be-
kommen und wohnortnah medizinisch und pharmazeutisch versorgt zu werden. Deshalb schaffen
wir eine Gesundheits- und Pflegestruktur, die iiberall im Land stark, modern und menschlich ist.

Unsere Arztinnen und Arzte, Apothekerinnen und Apotheker, Pflegerinnen und Pfleger, Therapeutin-
nen und Therapeuten und unsere Rettungskréfte leisten Tag fiir Tag Grofses. Sie verdienen Respekt,
faire Arbeitsbedingungen und eine Politik, die sie stirkt, statt behindert. Gesundheit und Pflege
miissen gemeinsam gedacht, gestirkt und zukiinftig, zusammen mit der Notfallmedizin, in
einem Ministerium gebiindelt werden.

a. Sicherstellung der medizinischen Versorgung im ganzen Land

Gesundheit darf keine Frage der Postleitzahl sein. Wir setzen uns dafiir ein, dass tiberall in Rhein-
land-Pfalz eine gute medizinische Versorgung gewéhrleistet bleibt. Dies gilt fiir die Hausarztpraxis,
fir Facharzte und fir die Notfallversorgung. Dabei ist die wohnortnahe Versorgung unser Leitprin-
zip. Wir stirken unsere Haus- und Fachérzte, die die zentrale Stlitze unseres Gesundheitssystems
bilden. Mit der Erhéhung der Studienplitze in der Humanmedizin und dem Schaffen zielfiihrender
Stipendienprogramme werden wir den Arztberuf auf dem Land attraktiver machen. Dazu gehoren
eine gezielte Forderung, eine gute Infrastruktur und verliassliche Rahmenbedingungen.

In groféen Landkreisen und Regionen, in denen Krankenhéduser in den vergangenen Jahren
geschlossen werden mussten, unterstiitzen wir die Kommunen beim Ausbau von sektoreniiber-
greifenden Praxiskliniken, die nach dem individuellen Bedarf und der gemeinsamen Planung von
Landkreis und Land ausgerichtet werden. Diese Zentren kénnen in unterversorgten Regionen haus-
und fachéarztliche Angebote biindeln und bei Bedarf um passende Angebote erweitert werden, damit
medizinische Hilfe auch aufserhalb der reguldren Sprechzeiten schnell erreichbar ist. Apotheken
sollen gezielt in die regionale Planung einbezogen werden, um die Versorgung mit Medikamenten in
unmittelbarer Nihe sicherzustellen.

Pflegerische Angebote, insbesondere Tages- und Kurzzeitpflege sowie solitdre Nachpflege, sollen
dort integriert werden, wo sie benétigt werden und ein Trager oder Betreiber Verantwortung tiber-
nimmt. Das stirkt die Zusammenarbeit zwischen medizinischer und pflegerischer Versorgung und
entlastet pflegende Angehorige im Alltag.

Arztinnen und Arzte sowie Pflegerinnen und Pfleger erhalten in diesen Praxiskliniken moderne,
familienfreundliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeitmodelle, damit die Gesundheits-
berufe im Land attraktiv bleiben. Damit sind sie ein ergdnzender Baustein zur Sicherung der
medizinischen Versorgung in der Flache und starken die bestehenden Krankenhausstandorte.
Dafir stellen wir eine eigenanteilfreie Finanzierung zur Verfiigung und werden in der genauen
Ausgestaltung die Kommunen und Organisationen der Selbstverwaltung im Gesundheitswesen mit
in die Umsetzung einbeziehen.

Unser Ziel ist ein belastbares und flichendeckendes Netz aus wohnortnaher medizinischer Betreu-

ung fiir Stadt und Land gleichermafsen, das die Menschen in Rheinland-Pfalz spiirbar unterstiitzt.
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Ein weiteres zentrales Anliegen fiir uns ist die verldssliche und schnelle Vergabe von Facharzt-
terminen. Zu viele Patientinnen und Patienten warten heute Wochen oder Monate auf notwendige
Untersuchungen oder Behandlungen. Das ist nicht akzeptabel. Wir werden deshalb unter anderem
die Terminservicestellen stirken und digitale Terminvermittlungen ausbauen. Unser Ziel ist klar:
spurbar kiirzere Wartezeiten fiir alle Patientinnen und Patienten.

Wir setzen auf Digitalisierung als Chance. Telemedizin und Videosprechstunden kénnen
Versorgung sichern, wenn Wege weit sind oder Arztinnen und Arzte fehlen. Telemedizin soll deshalb
fester Bestandteil der Regelversorgung werden, besonders in Regionen mit Arztemangel. Sie ist fiir
uns eine sinnvolle Ergdnzung, ersetzt jedoch nicht die Sicherstellung der medizinischen Versorgung
im landlichen Bereich.

Unsere Universititsmedizin bleibt Herzstiick der Versorgung und Forschung. Der Standort Mainz
muss weiter gestiarkt, modernisiert und verldsslich finanziert werden. Wir werden die Zahl der
Medizinstudienplitze auf 650 erh6hen und damit mindestens 200 zusitzliche Vollstudienplitze
schaffen. Fiir uns ist klar, dass wir die Arztinnen und Arzte von morgen hier in Rheinland-Pfalz aus-
bilden miissen und damit eine Ausbildung in europiischen Nachbarlidndern nur eine Ubergangs-
l6sung sein darf. So lange werden wir Kooperationen mit Universitiaten im europdischen Ausland,
an denen Studentinnen und Studenten aus Deutschland Humanmedizin studieren konnen, fordern.
Nur so konnen wir die drztliche Versorgung sicherstellen, wenn bereits heute 40 Prozent aller
niedergelassenen Arztinnen und Arzte iiber 60 Jahre alt sind. Daneben setzen wir uns fiir die
Griundung einer zweiten medizinischen Fakultidt und den Ausbau mehrerer Satellitenstandorte ein,
auch in Kooperation mit dem benachbarten Saarland.

Mit einem eigenen Landesprogramm ,,Start, Stay & Comeback” wollen wir Medizinerinnen und
Mediziner in den Dienst zurtiickholen oder — zumindest in Teilzeit — von einer Weiterarbeit tiberzeu-
gen. Das gilt fiir alle Studentinnen und Studenten der Medizin sowie fiir alle nicht praktizierenden
und dlteren Arztinnen und Arzte. Zudem muss die Anerkennung auslindischer Abschliisse unter
Wahrung unserer zu Recht hohen Qualititsanspriiche beschleunigt werden.

Weiterhin gilt es, die Verzahnung von Wissenschaft, Forschung und Versorgung noch stirker zu for-
dern. Das schafft auch neue Moéglichkeiten, insbesondere bei der Ausbildung junger Medizinerinnen
und Mediziner. Eine enge Zusammenarbeit zwischen ambulanter und stationérer Versorgung soll
zur Regel werden, damit Arztinnen und Arzte, Pflegekrifte sowie Therapeutinnen und Therapeuten
gemeinsam fir die Patientinnen und Patienten arbeiten und nicht nebeneinanderher.

Rettungsdienst und Notfallversorgung sind fiir uns ein fester Bestandteil der Daseinsvorsorge.
Deshalb wollen wir eine verlassliche, moderne und flaichendeckende Notfallversorgung mit klaren
Zustandigkeiten. Im Notfall zahlt jede Minute und wer den Rettungsdienst braucht, soll nicht langer
als 10 Minuten warten miissen. Deshalb sorgen wir dafiir, dass Notarztstandorte erhalten bleiben,
gerade im landlichen Raum. Zudem gilt es, den Rettungsdienst noch digitaler und besser zu ver-
netzen, um Notfallketten zu verkiirzen und Leben zu retten. Gerade weil die Landesregierung dem
Krankenhaussterben tatenlos zuschaut und damit auch das Verschwinden von Notaufnahmen auf
dem Land in Kauf nimmt, wird eine schnelle Versorgung durch Hubschrauber umso wichtiger.

Wir verbessern die Luftrettung: Dazu richten wir die Einsatzzeiten und die Anzahl der Hubschrau-
ber-Standorte flexibel am tatsdchlichen Bedarf aus. Moderne Nachtsichtgerite und automatische
Hinderniserkennung werden Standard, damit die Luftrettung in Regionen mit langen Rettungs-
fristen am Tag und in der Nacht bestmoglich einsatzfiahig ist. Gerade beim Schlaganfall oder Herz-
infarkt darf es nicht von der Postleitzahl abhéngen, wie grof3 die Uberlebenschancen im Notfall sind.
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Bis 2030 vernetzen wir alle stationdren, ambulanten und rettungsdienstlichen Akteure digital, damit
Informationen in Echtzeit dort ankommen, wo sie Leben retten.

Die Gesundheitsdmter werden stirker unterstiitzt und durch ein neues Landesgesundheitsamt
koordiniert, das landesweite Standards sichert und auf Krisen vorbereitet ist.

Gesundheit bedeutet auch Vorsorge. Wir werden Pridvention, Sucht- und Gesundheitsforderung in
allen Lebensphasen stirken. Dafiir schaffen wir niedrigschwellige Angebote der Sucht- und Drogen-
hilfe und gehen gezielt gegen die zunehmende Verbreitung von illegalen Substanzen vor. Pravention
und Rehabilitation stehen fiir eine vorausschauende Gesundheitspolitik: Sie schiitzen Lebens-
qualitat, fordern Eigenstindigkeit und entlasten dauerhaft unser Gesundheitssystem. Deshalb ist
Gesundheitsforderung fiir uns keine Nebensache, sondern eine Investition in Lebensqualitét,
Gerechtigkeit und Zukunft.

Apotheken sind fiir uns Teil der Daseinsvorsorge. Wir setzen uns flr eine sichere Apotheken-
versorgung und den Abbau von Versorgungsengpéssen ein. Aufserdem werden wir die Pharmazie-
Studienplédtze erh6hen. Dabei gilt es Rheinland-Pfalz weiter als Leitstandort fiir die Pharma- und
Gesundheitswirtschaft sowie fiir Biomedizin und -technologie zu positionieren.

Die Forderung von Hebammenkreifssilen und Hebammenzentralen verbessern wir gezielt. Wir
etablieren eine Amtshebamme sowie ein Hebammenregister, welches einem neu zu schaffenden
Landesgesundheitsamt angegliedert wird und erfasst, wer welche Leistungen an welchem Ort
anbietet. So stellen wir systematische Datenerfassung sowie bedarfsgerechte Planung sicher.

Auf Bundesebene werden wir uns mit Blick auf den Hebammenhilfevertrag fiir Nachverhandlungen
stark machen, damit Beleghebammen wieder voll vergiitet werden. Zudem werden wir ein Augen-
merk auf die Frauengesundheit legen. Wir wollen die Gender Health Gap schliefsen, indem wir uns
fiir eine konsequente Beriicksichtigung geschlechtsspezifischer Unterschiede einsetzen.

Fir psychisch Erkrankte werden wir eine wohnortunabhédngige Versorgung sicherstellen.

Das bedeutet einen Ausbau ambulanter und aufsuchender Angebote, verliassliche Krisendienste,
Starkung der Tageskliniken und Institutsambulanzen, bessere Vernetzung sowie Telepsychiatrie als
Ergdnzung. Ziel ist eine durchgangige Versorgungskette, auch im landlichen Raum.

b. Krankenhéiuser

Unsere Krankenhéuser sind ein zentraler Pfeiler unserer medizinischen Versorgung.

Hier wird nicht nur behandelt, sondern Vertrauen geschenkt, Hoffnung gegeben und Leben gerettet.
Rheinland-Pfalz braucht ein Krankenhauswesen, das Qualitit sichert, aber auch wohnortnahe
Strukturen erhdlt. Dafiir werden wir einen ,,Lebende Krankenhduser-Fonds“ mit einem Volumen
von 150 Millionen Euro jahrlich auflegen, um alle Kliniken zu erhalten, bis die Bundesreform greift.

Als CDU wollen wir eine Krankenhausplanung, die auf Qualitit, Erreichbarkeit und bedarfs-
gerechte Planung setzt. Eben nicht auf Zentralisierung um jeden Preis. Das gilt auch fiir die
Geburtsstationen im landlichen Raum, damit Familien in der Nédhe des Wohnorts entbinden konnen
und Heimat erhalten bleibt.

Krankenhiuser miissen zur Notfallversorgung dort bleiben, wo sie gebraucht werden: Nah bei den
Menschen. Deshalb muss das Land endlich seiner Investitionspflicht nachkommen. Viele Hauser
sind baulich und technisch veraltet, weil die notigen Mittel fehlen. Wir wollen ein landesweites
Investitionsprogramm, das Gebiude saniert, Digitalisierung fordert und moderne Medizin-

technik ermaoglicht.
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Dabei werden die Praxiskliniken als Bindeglied zwischen stationdrer und ambulanter Versorgung
ausgebaut. Sie vernetzen Hauséarzte, Fachirzte, Pflege und Telemedizin und entlasten gleichzeitig die
Krankenhéuser.

Gute Versorgung braucht gutes Personal. Wir setzen uns fir faire Arbeitsbedingungen, mehr
Personal, flexible Dienstmodelle und bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. Pflegekrifte,
Arztinnen und Arzte, Therapeutinnen und Therapeuten und Hebammen bekommen mehr Zeit fir
Menschen und vergeuden sie nicht fiir Birokratie.

Auch die Notfallversorgung muss reformiert werden: Wir wollen gemeinsame Leitstellen, eine
digitale Vernetzung von Rettungsdienst und Krankenh&usern sowie klare Zustandigkeiten bei Not-
aufnahmen. Rheinland-Pfalz muss auch auf Pandemien und Katastrophen besser vorbereitet sein.
Deshalb wollen wir in Verbindung mit einem Landesgesundheitsamt die Krisen- und Katastrophen-
schutzstrukturen unserer Krankenhduser verbessern.

Fiir uns sind Krankenhéuser kein reiner Kostenfaktor, sondern Orte der Hilfe. Deshalb miissen
Verantwortung und Menschlichkeit wieder Vorrang vor reiner Wirtschaftlichkeit haben. Wir férdern
Innovation und Out-of-the-box-Denken und legen daher ein Forderprogramm fiir ,,Neue Wege in der
Gesundheitsversorgung* auf. Dieses Programm unterstiitzt gezielt Pilotprojekte, wie ,,Kurzzeitpflege
in Krankenhdusern“ oder regionale Leuchttiirme im stationdren Umfeld. So machen wir Kliniken zu
Impulsgebern der modernen Gesundheitsversorgung.

c. Starkung der Pflege

Pflege ist unverzichtbar fiir unsere Gesellschaft. Wer pflegt, verdient mehr als Applaus, und zwar
faire Lohne und politische Unterstiitzung. Deshalb wollen wir eine Pflegepolitik, die Menschlichkeit
mit Qualitdt und Zukunftssicherheit verbindet und damit als ganzheitlicher Ansatz wirkt. Pflege
wird deshalb nicht linger iiber mehrere Ressorts verteilt. Wir biindeln alle Pflegezustindigkeiten
innerhalb eines bestehenden Ministeriums, damit Entscheidungen schneller getroffen und
Strukturen klarer organisiert sind.

Pflege darf kein Biirokratiemonster sein. Wir setzen uns fiir einfache Verfahren, digitale
Dokumentation und eine deutliche Entlastung der Pflegekrifte ein. Gleichzeitig wollen wir die
Anzahl der Pflege-Ausbildungspldtze um mindestens 25 Prozent steigern und die Pflegeschulen
digital ausstatten. Denn Rheinland-Pfalz braucht eine Pflegeoffensive, die Aushildung, Riickkehr in
den Beruf und Fachkriftegewinnung gleichermafsen fordert. Erginzend miissen wir attraktive
Arbeitsbedingungen (einschliefslich moderner Unterstiitzung von Robotik und KI) und gezielte
Programme fiir Wiedereinsteigerinnen und Wiedereinsteiger schaffen. Mit der schnelleren
Anerkennung ausldndischer Abschliisse und gezielten Anwerbungsprogrammen innerhalb der EU
kann es uns gelingen, auch weitere Pflegekrifte zu uns zu holen.

Wir werden die Pflegekammer neu aufstellen. Sie soll eine transparente Interessenvertretung der
Pflegerinnen und Pfleger sein, jedoch ohne Zwangsmitgliedschaft. Pflegekréfte sollen spliren, dass
ihre Mitwirkung von Vorteil ist, aber sie sollen auch frei dariiber entscheiden kénnen, ob sie Mitglied
sein wollen oder nicht. Fir uns ist klar: Die Pflegekammer muss den Pflegerinnen und Pflegern die-
nen, nicht tiber sie bestimmen.

Wir starken die ambulante Pflege und fordern Pflegewohngemeinschaften. Die Finanzierung der
Pflegestiitzpunkte sichern wir nachhaltig. Denn Pflege darf nicht in Einsamkeit enden, sondern muss
Teil einer lebendigen Nachbarschaft bleiben.
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Pflegende Angehorige leisten einen Grofsteil der Pflege in Rheinland-Pfalz. Sie brauchen mehr
Entlastung, flexible Arbeitszeiten und finanzielle Unterstiitzung. Wir wollen sie gezielt férdern.
Dafiir brauchen wir einen Ausbau der Beratungsmoglichkeiten sowie von Pflegezeitmodellen und
steuerlicher Entlastung auf Bundesebene. Mit der Schaffung von mehr Kurzzeit-, Tages- und
Verhindertenpflegepliatzen konnen wir Familien unmittelbar entlasten. Dazu gehort auch die
Erstellung von Notfallplanen, die zumindest eine voriibergehende Versorgung gewihrleistet,
wenn pflegende Angehorige kurzfristig ausfallen. Die finanzielle Unterstiitzung durch Gemeinde-
schwestern und mobilen Pflegediensten wird dieses kommunale Angebot weiter verstiarken.

Wir werden mit dem Modellprojekt QuartierPflege neue Wege in der wohnortnahen Versorgung
gehen. Ziel ist es dabei, Pflege, medizinische Versorgung, soziale Angebote, Ehrenamt und Nachbar-
schaftshilfe im Quartier besser zu vernetzen und zu koordinieren. So erméglichen wir dlteren und
pflegebediirftigen Menschen ein selbstbestimmtes Leben in ihrer vertrauten Umgebung und
entlasten zugleich pflegende Angehorige. Bewéahrt sich dieses Modell, werden wir die QuartierPflege
schrittweise auf alle Regionen in Rheinland-Pfalz ausrollen.

Pflegeeinrichtungen miissen zudem digital besser vernetzt werden, damit Ubergéinge zwischen
Krankenhaus, Rehabilitation und hiuslicher Pflege reibungslos funktionieren. Mit einem digitalen
Pflegeplatzfinder machen wir passende Angebote und freie Plédtze fiir Betroffene sichtbarer. Dartiber
hinaus gilt es auch in der stationdren Pflege, die Arbeitsbedingungen und Weiterbildungsangebote zu
verbessern. Zudem vertrauen wir den Anbietern bei der Flexibilisierung der Fachkraftquote. Fiir den
landlichen Raum werden wir uns fiir spezielle Modelle fir Pflegewohngemeinschaften einsetzen.

Wir bauen die Hospiz- und Palliativversorgung aus und fordern entsprechende Weiterbildungen
fir Pflegekrifte, Arztinnen und Arzte und Ehrenamtliche. Das Land leistet einen Investitionskosten-
zuschuss bei der Einrichtung von Hospizen und Palliativeinrichtungen.

Pflege ist mehr als Versorgung. Wir fordern das Ehrenamt, Nachbarschaftshilfen und Quartiers-
projekte, die Zusammenhalt und Nédhe schaffen. Wer fiir Menschen arbeitet, verdient politische
Riickendeckung. Wir werden Pflegeberufe gesellschaftlich aufwerten, sowohl was die Anerkennung
als auch die Verantwortung anbelangt. Wir horen auf das umfangreiche Expertenwissen in der Pflege
uber die Sektorengrenzen hinweg und setzen auf Best-Practice-Beispiele der Branche. Dabei haben
wir die Verbesserung der Rahmenbedingungen fiir alle Laienpflegerinnen und Laienpfleger im Blick.

Unser Ziel: Gesundheit und Pflege sind Versprechen an die Menschen.
Wir stehen fiir ein Rheinland-Pfalz, das niemanden allein lasst, das Sicherheit, Ndhe und

Menschlichkeit verbindet. Denn: Ein starkes Gesundheits- und Pflegesystem schiitzt nicht nur die
Menschen, sondern auch den Zusammenhalt unserer Gesellschaft.
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6. Familie, Gesellschaft, Kultur, Sport,
Ehrenamt, Medien und Europa -

Zusammenhalt starken, Vielfalt
fordern und Ehrenamt wiirdigen

Familien sind das Herz unserer Gesellschaft. Sie geben Halt, Geborgenheit und Verantwortung
weiter und das Uiber Generationen hinweg. Starke Familien, ein lebendiges Miteinander und ein
starkes Ehrenamt sind das Fundament fiir ein starkes Rheinland-Pfalz. Wir wollen eine Politik,
die sie starkt, die Gemeinschaft fordert und Zusammenhalt lebt. Dazu gehoért auch, Menschen in
ihrer Vielfalt zu respektieren und das zu bewahren, was uns verbindet: Vertrauen, Verantwortung
und gegenseitige Unterstiitzung.

a. Familien stirken — In allen Lebensphasen

Familienpolitik ist Zukunftspolitik. Rheinland-Pfalz braucht Rahmenbedingungen, die es Eltern
erleichtern, Beruf und Familie zu vereinbaren. Familienfreundlichkeit wird Leitlinie der Landes-
politik — in der Bildung, beim Wohnen, der Arbeit und der Infrastruktur. Wir fiihren einen Familien-
check fiir alle neuen Gesetze ein, damit keine Regelung Familien benachteiligt oder zusétzliche
Belastungen schafft.

Kinderbetreuung muss verlisslich, hochwertig und flexibel sein. Wir sorgen fiir mehr Personal in
Kitas, kleinere Gruppen und Offnungszeiten, die den Arbeitsalltag von Familien wirklich abbilden.
Mit Familienzentren bieten wir eine Anlaufstelle fiir Beratung, Begegnung, frithe Hilfen, Eltern-
bildung und Vernetzung. Die Ferienbetreuung bauen wir landesweit aus und schaffen verlédssliche
Angebote fir berufstitige Eltern. Zudem fithren wir ein landesweites digitales Kita- und Tagespflege-
Platzmanagement ein, um Eltern die Suche zu erleichtern und Kommunen zu entlasten.

Wohnraum fiir Familien ist ein Stiick Gerechtigkeit. Wir erleichtern den Erwerb von Wohneigen-
tum mit der Einfiihrung des rheinland-pfélzischen , Eigenheim-Zuschuss“: Fiir den Kauf der ersten
selbstgenutzten Immobilie erhalten Familien pauschal 10.000 Euro pro Elternteil und 5.000 Euro pro
Kind unter 18 Jahren.

Mit dem Konzept ,,Aus Eins mach Zwei“ aktivieren wir gezielt bestehende Ein- und Zweifamilien-
hiuser, die nach dem Auszug der Kinder hiufig zu grofs geworden sind. Durch Umbau, Aufstockung
oder Teilung entstehen hier neue, familiengerechte Wohneinheiten. Das gilt auch fiir eine Verein-
fachung bei der Umnutzung von Gewerbeimmobilien in Wohnraum sowie der Aufstockung von
Immobilien. So schaffen wir bezahlbaren Wohnraum fiir junge Familien und erméglichen es adlteren
Eigentimerinnen und Eigentiimern mit der zusétzlichen Férderung von altersgerechten Umbau-
maifsnahmen, in ihrem Zuhause und vertrauten Umfeld zu bleiben. Wir unterstiitzen Eigentiimerin-
nen und Eigentiimer gezielt mit niedrigschwelliger Beratung, vereinfachten baurechtlichen Ver-
fahren und ginstigen Forderprogrammen tiber unsere landeseigene Investitions- und Strukturbank.

Den Versorgungsgrad im Bereich ,besondere Wohnformen® fiir Menschen mit komplexer
Behinderung und hohem Unterstiitzungsbedarf werden wir landesweit systematisch aufarbeiten
und Angebotsengpésse schrittweise beseitigen.
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Die FamilienApp Rheinland-Pfalz entwickeln wir weiter. Ein zentraler weiterer Baustein soll dabei
der Basistarif einer Familien-Unfallversicherung sein, der allen registrierten Familien einen Grund-
schutz bietet. Vorteile beim Einkauf, bei Freizeitangeboten und als digitaler Ratgeber machen wir
bekannter und attraktiver.

Wir stiarken Alleinerziehende gezielt mit passgenauen Unterstiitzungsangeboten und einem er-
leichterten Zugang zu Wohnraum und Entlastungsleistungen. Auch féordern wir Mehrgenerationen-
wohnen und barrierearme Umbauten, damit Familien und dltere Menschen gemeinsam und selbst-
bestimmt leben konnen. Jugendherbergen, Naturfreundehduser und Familienferienstitten stirken
wir gezielt und sichern sie dauerhaft als unverzichtbare Orte der Begegnung und Bildung.

Zu einer funktionierenden Gesellschaft gehéren Menschen mit unterschiedlichen Lebensrealititen.
Wir wollen die Grundlage dafiir schaffen, dass Menschen ungeachtet ihrer religiésen, kulturellen,
sexuellen oder geschlechtlichen Identitit tiberall frei und sicher leben kénnen. Familie ist, wo Men-
schen fiireinander Verantwortung ibernehmen.

b. Kinder und Frauen schiitzen

Jedes Kind hat das Recht auf Schutz und Geborgenheit. Deshalb machen wir Kinderschutz zur
Chefsache und setzen auf Pravention, Aufklarung und klare Konsequenzen. Kinderschutz braucht
klare Zustidndigkeiten und eine Kultur des Hinschauens, nicht des Wegsehens. Wir schaffen eine
landesweite Kinderschutzstrategie, die Einrichtungen, Jugendiamter, Schulen und Polizei besser
vernetzt.

Pravention beginnt frih: Elternkurse, Schulsozialarbeit, spezialisierte Beratungsstellen und
Aufklarungsprogramme an Schulen und Kommunen, um Missbrauch und Vernachldssigung zu
verhindern. Die auf unsere Initiative an allen Schulen eingefiihrten, verpflichtenden Kinderschutz-
konzepte werden wir weiterfithren. Den Kampf gegen Jugendkriminalitdt bauen wir durch Friih-
intervention, Sozialarbeit und schnellere Gerichtsverfahren deutlich aus.

Wir stirken die frithen Hilfen, Familienhebammen und Unterstiitzungsangebote rund um
Schwangerschaft und Geburt, um Uberforderung frithzeitig zu verhindern. Dazu gehort die Starkung
von Sozialpddiatrischen Zentren (SPZ), der Kinderschutzdienste und des Kinderschutzbundes.

Fir die Sicherstellung des Kindeswohls werden wir die Kinderdrzte und die Kinderpéadiatrie besser
vernetzen und flichendeckend im Land zu Kinderschutzambulanzen ausbauen.

Mit der Einrichtung eines Landeskompetenzzentrums Kinderschutz biindeln wir Wissen, starken
die Forschung, schulen Fachkréfte und verbessern die Zusammenarbeit zwischen den Behoérden.
Zudem richten wir in allen Regionen des Landes ein Childhood-Haus ein, um Kindern eine sichere
Umgebung zu bieten, die Opfer von psychischer und physischer Gewalt geworden sind. Auf diese
Weise kénnen sie optimal versorgt und die Klarungsprozesse durch die interdisziplindre Zusammen-
arbeit aller Professionen altersgerecht und traumasensibel gestaltet werden.

Wir stirken zudem den Schutz vor hduslicher und sexualisierter Gewalt durch mehr Frauenhaus-
platze, schnellen Zugang zu Hilfen und verbesserter Finanzierung. Sozialer Wohnungsbau wird
zielgenau auf Frauen und Alleinerziehende ausgerichtet, um schnellen Schutz und Neustart zu
ermoglichen.

Straftiter, die Frauen, Kindern und Jugendlichen Gewalt antun, erhalten nicht nur eine Fufsfessel
und engmaschige Uberwachung, sondern spiiren die volle Hirte unseres Rechtsstaates.
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c. Ahrtal - Wiederaufbau ermdéglichen, Verantwortung einfordern

Auch vier Jahre nach der verheerenden Flutkatastrophe im Ahrtal funktioniert der Wiederaufbau
nicht so, wie die Menschen es erwarten dirfen. Infrastrukturprojekte kommen zu langsam voran,
Verwaltungen arbeiten am Limit und gerade in der entscheidenden Phase war der Riickhalt des Lan-
des nicht spiirbar genug. Die Menschen im Ahrtal haben ihren Mut, ihre Zuversicht und ihre Verbun-
denheit zur Heimat nicht verloren. Sie wollen aufbauen, nicht warten, nicht verzweifeln und nicht
aufgeben. Das verdient Respekt und Unterstiitzung.

Wir schaffen deshalb im Bau-, Umwelt-, Artenschutz-, Denkmalschutz- und Vergaberecht zeitlich
befristete Ausnahmeregelungen, um Verfahren zu vereinfachen und Planungen zu beschleunigen.
So bringen wir endlich Tempo in zeitlich verfristete Projekte. Das Wiederaufbaureferat im Innen-
ministerium wird zur zentralen Schnittstelle mit einheitlichen Ansprechpartnern, die den
Kommunen, Betrieben und Initiativen vor Ort verbindliche und abschliefsende Antworten geben.
Und das schnell, klar und ohne Zustandigkeitsverschiebungen.

Die Flutkatastrophe hat auch eine politische Dimension. Die Beweisaufnahme des von uns eingesetz-
ten Untersuchungsausschusses hat eindeutig gezeigt, dass frithzeitig Warnhinweise vorlagen, aber
auf Landesebene keine abgestimmte Reaktion, keine Lagezusammenfiihrung und keine Koordina-
tion der Ministerien erfolgte. Verantwortung wurde weggeschoben, ein Lagebild nicht ernsthaft
gefiihrt und Riicktritte geschahen nicht aus dem tatsdchlichen Fiihrungsversagen in der schreck-
lichen Katastrophe, sondern rein aus Folgefehlern. Bis heute fehlt eine glaubhafte Entschuldigung
der Landesregierung gegeniiber den Menschen im Ahrtal fiir diese Versdumnisse. Das gilt auch
fir den ehemaligen Landrat.

Politische Verantwortung bedeutet, Fehler zu benennen, sich zu entschuldigen und Strukturen so
zu verdndern, dass sie nicht wieder entstehen. Genau das tun wir. Wir stehen an der Seite der
Menschen, die ihr Zuhause, ihre Betriebe, ihre Vereine und ihre Heimat wieder aufbauen. Fiir uns
ist der Wiederaufbau des Ahrtals kein reiner Verwaltungsakt. Er ist die Verpflichtung des Landes
gegeniiber allen Biirgerinnen und Biirgern, die dort leben.

Unser Ziel ist klar: Das Ahrtal bauen wir schneller auf, mit weniger Hiirden, mehr Tempo und einer
Landespolitik, die Verantwortung fiir ihr Handeln iibernimmt, Vertrauen gibt und dann echte
Unterstitzung liefert.

d. Gesellschaftlicher Zusammenhalt - Demokratie schiitzen, Einsamkeit vermeiden,
Inklusion leben

Unsere Gesellschaft lebt von Respekt, Miteinander und gegenseitiger Riicksichtnahme.
Rheinland-Pfalz ist vielfiltig, offen und solidarisch. Aber das ist kein Selbstldufer. Wir stehen fiir
eine Gesellschaft, in der jeder dazugehort und einen Teil der Verantwortung tragt. Inklusion

ist eben mehr als Barrierefreiheit. Sie bedeutet echte Teilhabe in Schule, Arbeit, Kultur, Sport und
Politik. Wir wollen, dass Menschen mit Behinderung nicht um Teilhabe kimpfen missen, sondern
sie selbstverstindlich erfahren. Wir werden die Forderschulen erhalten und die Inklusion an Schulen
ausbauen, sodass Unterstiitzung im Alltag auch tatsdchlich kindgerecht ankommt.
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Und auch die Demokratie braucht unseren Schutz. Wir stellen uns Extremismus, Antisemitis-

mus und Hass entschieden entgegen. Unabhdngig davon, aus welcher Richtung er kommt. Politische
Bildung und Engagementféorderung machen Demokratie im Alltag erlebbar, inshesondere an Schulen
und in Vereinen. Dem Schutz jiidischen Lebens sind wir in Deutschland besonders verpflichtet.
Das Existenzrecht Israels ist und bleibt Teil der deutschen Staatsrdson. Wer in Deutschland lebt,
muss die Werte des Grundgesetzes achten und darin hat Antisemitismus an keiner Stelle einen Platz.
Bestehende Programme zur politischen Bildung sowie die zahlreichen Projekte an Schulen, Hoch-
schulen und in Vereinen, die Erinnerungskultur lebendig halten, werden wir unterstiitzen. In diesem
Zusammenhang besuchen alle Schiilerinnen und Schiiler verpflichtend im Laufe ihrer Schulzeit eine
KZ-Gedenkstitte. Damit fordern wir die Auseinandersetzung mit der Shoah und ihren unmittelbaren
Folgen.

Der gesellschaftliche Wandel hat die Ursachen und Erscheinungsformen von Einsamkeit vielfdltiger
gemacht und die Risiken, einsam zu werden, erhoht. Deshalb werden wir Gaststiatten und Raume
des Dialogs stirken, in denen Menschen verschiedener Generationen, Kulturen und Lebens-
entwiirfe miteinander ins Gespriach kommen. Dies gilt sowohl fiir eine Verbesserung der (digitalen)
Teilhabe dlterer und jingerer Menschen als auch fiir die Férderung ehrenamtlicher Strukturen sowie
fir die Unterstlitzung der Arbeit der Freien Wohlfahrtspflege. Dabei setzen wir auch auf Kirchen-
gemeinden, die erginzende Nutzungen fiir ihre Kirchengebdude suchen. Wir werden in einem
Modellprojekt priifen, welchen Beitrag ein Seniorenamt fiir die Unterstiitzung der Selbststindigkeit
von dlteren Blirgerinnen und Birgern leisten kann. Jeder Form von Diskriminierung werden wir
aktiv begegnen. Zudem starken wir neue Wohn- und Lebensformen wie Mehrgenerationenhéuser
und barrierearme Smart-Home-Losungen.

Wir erkennen den bedeutenden Beitrag von Vertriebenen, Aussiedlern und Spitaussiedlern

zum Wiederaufbau und zur erfolgreichen Entwicklung unseres Landes an. Auf Bundesebene werden
wir uns deshalb fiir eine Verbesserung des Fremdrentengesetzes fiir spit ausgesiedelte Deutsche
ein-setzen. Zudem unterstiitzen wir unsere Aussiedler- und Vertriebenenverbdnde mit politischer
Bildung, Sprachkursen und gezielter beruflicher Integration. Wir setzen uns fir die Etablierung eines
Landesbeauftragten fiir Aussiedler und Vertriebene nach bayrischem Vorbild ein.

e. Kultur, Sport und Heimat - Identitit bewahren, Zukunft gestalten

Kultur stiftet Identitit und sie verbindet Menschen iiber Grenzen hinweg. Theater, Museen,
Vereine und Festivals sind Orte, an denen Gemeinschaft entsteht. Zugleich sind sie eine unverzicht-
bare Grundlage fiir unsere Identitit und unser gesellschaftliches Selbstverstindnis. Deshalb werden
wir Kultur in Stadt und Land stirken, fordern und fiir alle zuginglich machen.

Dabei muss Kulturforderung einfacher, unbtirokratischer und planbarer werden. Dies gilt insbe-
sondere fiir ehrenamtliche Initiativen und kleine Kultureinrichtungen. Wir setzen auf regionale
Kulturférderplane und langfristige Finanzierung, um kulturelle Vielfalt zu sichern. Dazu fiihren wir
ein Kulturférdergesetz ein, das Planungssicherheit und verldssliche Forderung schafft. Fiir junge
Menschen unter 21 Jahren werden wir den Eintritt in staatliche Museen und Denkmiiler kosten-
frei machen.
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Sport ist mehr als Bewegung. Er ist gelebte Gemeinschaft, Gesundheitsvorsorge und Wertever-
mittlung. Im Sportverein lernen Kinder und Jugendliche Fairness, Teamgeist und Verantwortung.
Ehrenamtliche Trainerinnen und Trainer, Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter sowie Mitglieder des
Vorstands leisten dabei tagtiglich einen unschitzbaren Beitrag fiir unseren gesellschaftlichen Zu-
sammenhalt. Dieses Engagement verdient nicht nur Anerkennung, sondern verléssliche politische
Unterstitzung. Deshalb werden wir die Sportférderung in Rheinland-Pfalz grundlegend starken und
deutlich mehr Mittel bereitstellen als bisher.

Wir starten einen Sport-Pakt fiir Rheinland-Pfalz, der gemeinsam mit Kommunen, Sportverbdnden
und Vereinen den massiven Sanierungs- und Investitionsstau bei Sportstitten in den kommenden 5
Jahren systematisch abbaut. Der Sportstittenbau und die Sanierung von Sport- und Schwimmbhallen,
Platzen und Badern missen wieder Prioritat haben. Dafiir legen wir ein dauerhaftes, auskémmlich
ausgestattetes Landesprogramm fiir kommunale und vereinseigene Sportstitten auf. Férderquoten
werden erhoht, die Kombination von Landes- und Bundesprogrammen ermoglicht, Kostenrichtwerte
realistisch angepasst und Verfahren deutlich beschleunigt. Zudem miissen auch im Sport Planungs-
sicherheit, Inflationsausgleich und eine unbiirokratische Forderung zum neuen Standard werden.
Transparenz ist dabei Voraussetzung fiir alle zielgerichteten Investitionen. Deshalb richten wir einen
digitalen Sportstitten-Atlas ein, der Zustand, Sanierungsbedarf und Nutzung landesweit erfasst.

Fir uns ist der Breitensport die Basis fiir den Leistungssport. Wir unterstiitzen die Bemtihungen
Deutschlands, endlich wieder Ausrichter der Olympischen und Paralympischen Spiele zu werden.
Dies wiirde dem Sport insgesamt einen besonderen Schub geben. Gleichzeitig werden wir die
Rahmenbedingungen fir den Leistungssport in Rheinland-Pfalz deutlich verbessern. Das gilt sowohl
fir unsere Bundes- und Landesstiitzpunkte als auch fir eine faire und angemessene Entlohnung der
Trainerinnen und Trainer.

Mit einer Ehrenamts-Offensive im Sport entlasten wir Vereine und ihre Mitglieder spiirbar. Dazu ge-
héren vereinfachte Férderverfahren, bessere Qualifizierungsangebote und die stirkere Verzahnung
von Schule und Verein. Wir bauen die Méglichkeit aus, im Rahmen des Sportabiturs den C-Trainer-
Breitensport zu erwerben, um junge Menschen friithzeitig fiir Verantwortung im Verein zu gewinnen.
Gleichzeitig stirken wir Pravention und Schutzkonzepte im Sport, insbesondere gegen sexualisierte
Gewalt. Dies gelingt uns durch klare Meldestrukturen, eine verléssliche Begleitung der Vereine sowie
eine addquate Ausstattung des Landessportbunds und der drei regionalen Sportbtinde.

Um den Stellenwert des Sports auch strukturell zu unterstreichen, werden wir erstmals einen
Staatssekretir fiir Sport und Ehrenamt in der Staatskanzlei einfithren. Damit erhalten Sport und
Ehrenamt eine starke Stimme im Zentrum der Landesregierung und werden ressortiibergreifend
koordiniert. Der Staatssekretar fiir Sport und Ehrenamt wird Motor unseres Sport-Pakts und in
Zusammenarbeit mit dem Landessportbund und den drei regionalen Sportbiinden zentraler
Ansprechpartner fir Verbédnde, Vereine und Kommunen. Damit garantieren wir, dass sportpolitische
Entscheidungen schneller, wirksamer und aus einem Guss getroffen werden. Somit machen wir
Sport zur Chefsache.
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Wir wollen regionale Traditionen bewahren und gleichzeitig Rdiume fiir neue Ideen schaffen.
Brauchtum, Musik, Feste und Dialekte machen Rheinland-Pfalz unverwechselbar. Sie sind fester
Teil unserer Identitdt und verdienen unseren Riickhalt. Besonders musikalische Begleitung ist ein
essenzieller Bestandteil unseres kulturellen Lebens — sei es durch Blaskapellen, Chore, DJs oder
Bands. Gleichzeitig stellen die GEMA-Gebiihren fiir viele gemeinntitzige Vereine und Veranstalter
eine erhebliche finanzielle Belastung dar, die nicht selten zur Einschrankung oder Absage von
Veranstaltungen fiihrt. Deshalb werden wir nach dem Vorbild anderer Bundesldnder einen
Pauschalvertrag mit der GEMA abschliefsen, um gemeinniitzige Vereine und nicht kommerzielle
Veranstaltungen in Rheinland-Pfalz von tiberméfsigen Lizenzgebiihren zu entlasten.

Wir werden die neuen Regelungen zu Grofsveranstaltungen im Polizei- und Ordnungsbehoérdengesetz
kurzfristig evaluieren und so anpassen, dass Feste im Land gefeiert, Veranstaltungen geplant und
Lebensfreude weiterhin unbeschwert stattfinden kann. Dabei sorgen wir dafiir, dass die Sicherheit
der Teilnehmerinnen und Teilnehmer und die Interessen der Vereine und Veranstalter in Einklang
gebracht werden.

f. Ehrenamt macht Rheinland-Pfalz stark

Das Ehrenamt ist das Fundament unserer Gesellschaft. In Feuerwehren, Hilfsorganisationen, Sport-
und Musikvereinen, Kirchen, Sozialverbdnden, Tafeln, Nachbarschaftshilfen und vielen weiteren
Vereinen, Stiftungen und Organisationen tibernehmen Menschen Verantwortung flireinander.
Dieses Engagement hilt Rheinland-Pfalz zusammen. Wir sorgen dafir, dass Ehrenamtliche Riick-
halt, Anerkennung und verlassliche Unterstiitzung erfahren. Deshalb entlasten wir Ehrenamtliche
konsequent von Biirokratie. Vereinsarbeit darf nicht an Formularen, Nachweisen und komplizierten
Verfahren scheitern. Wir vereinfachen Forderantrige, reduzieren Dokumentationspflichten und
digitalisieren Verfahren nach dem Prinzip: einmal erfassen, mehrfach nutzen.

In jedem Finanzamt richten wir einen festen Ansprechpartner fiir Vereine und Ehrenamtliche
ein. Er unterstiitzt verbindlich bei Steuerfragen, Gemeinniitzigkeit, Spendenrecht oder Ehrenamts-
pauschalen. Vereine erhalten damit klare Zustindigkeiten sowie schnelle und verlédssliche Aus-
kiinfte.

Ehrenamt verdient Respekt, und zwar sichtbar und im Alltag spiirbar. Wir reformieren das
Verfahren fiir die Ehrenamtskarte ehrenamtsfreundlich und verkniipfen sie mit zusitzlichen
Vergiinstigungen bei 6ffentlichen Einrichtungen, Mobilitat, Kultur und Sport. Fiir eine Stirkung und
regelméifsige Anpassung steuerlicher Freibetrége fiir ehrenamtliches Engagement setzen wir uns ein.

Verdienste und Engagement wiirdigen wir 6ffentlich: mit Auszeichnungen, landesweiten Aktions-
tagen und einer Kultur der Anerkennung in Verwaltung und Politik.

Wer hilft, verdient Schutz. Wir verbessern den Versicherungs- und Haftungsschutz fiir Ehrenamt-
liche und stellen landesweit einheitliche Standards sicher. Fort- und Weiterbildungsangebote bauen
wir gezielt aus. Dies gilt insbesondere fiir Mitglieder des Vorstands, Jugendleiterinnen und Jugend-
leiter sowie Einsatzkréfte.

Ehrenamt und Familie miissen dabei vereinbar sein. Wir setzen auf faire Freistellungsregelungen,
die dem Ehrenamtlichen und dem Unternehmen gerecht werden und sie nicht gegeneinander aus-
spielen. Zudem setzen wir uns fiir die Anerkennung von Qualifikationen aus dem Ehrenamt in Aus-
bildung, Studium und Beruf ein.
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Ehrenamt beginnt friith. Deshalb starken wir die Jugendverbandsarbeit, die Jugendfeuerwehren,
Sportjugend und den Freiwilligendienst. Denn ehrenamtliches Engagement 6ffnet Tiren — fiir Aus-
bildung, Studium und gesellschaftliche Teilhabe und das Verstdndnis flir unsere Mitmenschen.

Wir entwickeln die digitale Ehrenamtsplattform des Landes weiter, die Engagement sichtbar macht,
Helferinnen und Helfer vernetzt und Projekte und Antragsverfahren zusammenbringt. So wird
Engagement einfacher, moderner und zuginglicher. Unser Versprechen: Wir behandeln Ehren-
amtliche als Partner, nicht als Bittsteller.

So bleibt Rheinland-Pfalz ein Land des starken, solidarischen und lebendigen Ehrenamts.

g. Religionsgemeinschaften — Werte, Bildung und soziale Verantwortung

Religionsgemeinschaften sind ein stabiler Anker unserer Gesellschaft. Die christlichen Kirchen und
freikirchlichen Gemeinden, die jidischen Gemeinden und auch viele muslimische Gemeinschaften
leisten einen zentralen Beitrag zu unserem sozialen, kulturellen und ehrenamtlichen Leben.

Sie betreiben Kitas, Schulen, Pflegeeinrichtungen, Beratungsstellen und organisieren praktische
Hilfe in Krisen. Diese Rolle wird nicht eingeschrinkt, sondern strukturell gestarkt und sie wird auch
in die Krisen- und Katastrophenschutzkonzepte mit eingebunden, dort, wo sie aktiv praktische Hilfe
leisten konnen. Der Religionsunterricht bleibt ein reguldres Schulfach. Wir starken die Rahmen-
bedingungen, damit er flichendeckend und mit zeitgemaéfsen Lehrplinen stattfindet.

Das Christentum ist die prigende Grundlage unserer Kultur in Europa und Deutschland. Die
Kirchen geben den Menschen Orientierung und begleiten Familien, Jugendliche, Seniorinnen und
Senioren, ja alle Menschen jeden Tag. Christliche Feiertage und Traditionen bleiben ein verbind-
licher Bestandteil des kulturellen Lebens im Land.

Jiidisches Leben ist selbstverstindlicher und geschiitzter Teil unseres Landes. Synagogen,
Gemeindehduser und Schulen stehen unter besonderem Schutz. Der bestehende Staatsvertrag des
Landes mit den jiidischen Gemeinden wird weiterentwickelt und langfristig abgesichert.

Muslimische Gemeinschaften sind Teil unseres Landes, darunter viele deutsche Staatsbiirger.
Ihre Leistungen fiir Rheinland-Pfalz und die Bewdltigung gesellschaftlicher Aufgaben erkennen wir
ausdricklich an. Als Land verstetigen wir den Dialog und die Zusammenarbeit mit muslimischen
Religionsgemeinschaften und Verbadnden.

Religiose Triger brauchen Planungssicherheit. Forderverfahren fiir soziale Einrichtungen in
kirchlicher oder religioser Tragerschaft werden vereinfacht und beschleunigt. Die gesellschaftliche
Wirkung von Religionsgemeinschaften auf dem Boden des Grundgesetzes bleibt unantastbar.
Familienzentren, die von Kirchen oder Religionsgemeinschaften getragen werden, stabilisieren wir
langfristig und erweitern ihr Netzwerk schrittweise.

h. Unabhingige Medien — Starke Sdulen unserer Demokratie

Freie, vielfiltige und unabhéingige Medien sind eine unverzichtbare Grundlage unserer
Demokratie. Sie informieren, ordnen ein, ermdéglichen Meinungsvielfalt und leisten einen zentralen
Beitrag zur politischen Willensbildung. Gerade in Zeiten von Desinformation und wachsender
gesellschaftlicher Polarisierung kommt verldsslichen journalistischen Angeboten eine besondere
Verantwortung zu.
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Rheinland-Pfalz ist traditionell ein bedeutender Medienstandort, insbesondere mit dem Sitz des
ZDF und zahlreicher weiterer Medien- und Produktionsunternehmen aller Verbreitungswege von
Print iiber Rundfunk bis Digital. Diesen Standort wollen wir erhalten und stdrken. Wir treten einem
weiteren Bedeutungsverlust entgegen und setzen uns fiir attraktive Rahmenbedingungen fiir
Medienunternehmen ein. Dazu gehoren verlédssliche medienpolitische Entscheidungen, eine enge
Zusammenarbeit auf Linderebene sowie die Forderung von Innovation, Ausbildung und Nachwuchs
im Medienbereich.

Das duale Rundfunksystem aus 6ffentlich-rechtlichem Rundfunk und privaten Anbietern hat sich
bewihrt und ist ein Garant fiir Meinungsvielfalt und Qualitat. Wir wollen dieses System erhalten und
weiterentwickeln. Offentlich-rechtliche und private Medien sollen sich dabei bestméglich erginzen.
Dabei erwarten wir vom 6ffentlich-rechtlichen Rundfunk einen klaren Fokus auf seinen verfassungs-
rechtlichen Auftrag, Wirtschaftlichkeit und Transparenz.

Der Rundfunkbeitrag muss fiir die Biirgerinnen und Biirger bezahlbar bleiben. Wir werden uns
fr Beitragsstabilitdt und einen verantwortungsvollen Umgang mit den zur Verfiigung stehenden
Mitteln einsetzen. Effizienzsteigerungen, Strukturreformen und Kooperationen innerhalb des
offentlich-rechtlichen Rundfunks miissen konsequent genutzt werden, um Beitragserhéhungen zu
verhindern.

i. Europa als Motor fiir Wohlstand und Sicherheit

Rheinland-Pfalz liegt im Herzen von Europa. Unsere Unternehmen sind eng mit den européischen
Mérkten verflochten. In unseren Grenzregionen leben viele Familien den europdischen Gedanken
ganz selbstverstindlich im Alltag. Schiilerinnen und Schiiler wachsen mit der Uberzeugung auf, dass
Zusammenarbeit stirker ist als Abschottung.

Gleichzeitig zeigt sich: Europa muss an zentralen Stellen besser werden. Entscheidungsprozesse
sind haufig zu schwerfillig, Forderverfahren zu komplex, Innovationen zu stark reguliert und die
wirtschaftliche Starkung aller Regionen nicht tiberall ausreichend spiirbar. Diese Defizite wollen
wir entschlossen beheben. Denn Europa bietet erhebliche Chancen fiir Wohlstand und Sicherheit in
Rheinland-Pfalz.

Entscheidend ist dabei, dass europédische Fordermittel im Land effektiv abgerufen und eingesetzt
werden. Deshalb schaffen wir auf Landesebene eine digitale Europaschnittstelle, die Kommunen,
Schulen, Forschungseinrichtungen und Betrieben einen einfachen, schnellen und vollstindig
digitalen Zugang zu europdischen Forder- und Innovationsprogrammen bietet. Jeder Antrag erhalt
eine verbindliche Riickmeldung — transparent, verldsslich und ohne unndétige Biirokratie.

Rheinland-Pfalz profitiert in besonderem Mafse vom europidischen Binnenmarkt. Wir setzen
uns dafiir ein, dass EU-Regelungen Wetthewerbsfihigkeit fordern, statt sie zu behindern. Dies gilt
insbesondere fiir den Mittelstand, das Handwerk und die Industrie. Europa muss wieder als Raum
wirtschaftlicher Stiarke und technologischer Offenheit verstanden werden. Daflir brauchen wir
schnelle, digitale und verlassliche Verfahren statt iiberbordender Biirokratie. Wissen, Innovation
und Exportkraft miissen ziigig in Betrieben und Laboren ankommen. Diese Haltung vertreten wir
konsequent gegentiiber Berlin und Briissel.
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Uber unsere Landesvertretung in Briissel setzen wir uns entschlossen fiir einen spiirbaren Biiro-
kratieabbau auf européischer Ebene ein. Gerade fiir komplexe Infrastruktur- und Transformations-
projekte braucht es pragmatische und zeitlich befristete Ausnahmeregelungen, damit dringend
notwendige Vorhaben nicht langer an endlosen Verfahrensschleifen scheitern. Deshalb wollen wir
europaische Verhandlungen und Gesetzgebungsverfahren, die Rheinland-Pfalz unmittelbar
betreffen, noch frither begleiten und den Austausch mit der Europdischen Kommission, dem
Européaischen Rat und dem Européischen Parlament systematisch suchen. Europa muss
ermoglichen, nicht verhindern.

Wir wollen zudem die Mobilitéiit junger Menschen in Europa stiarken. Austauschprogramme wie
Erasmus+ miissen auch fir berufliche Schulen und Auszubildende zum Standard werden. Mit unse-
ren unmittelbaren Nachbarn Frankreich, Luxemburg und Belgien werden wir den Austausch von
Schiilerinnen und Schiilern sowie Auszubildenden weiter ausbauen. Die digitale Anerkennung
von beruflichen Bildungsabschliissen in der EU wollen wir vereinfachen.

Die geopolitische Lage macht deutlich: Frieden braucht Starke und Sicherheit braucht Koordination.
Wir stehen fiir den Ausbau eines européiischen Sicherheits- und Verteidigungsverbunds in enger
NATO-Partnerschaft.

Fir uns ist klar: Europa muss sich wieder auf seinen Kernauftrag besinnen — ermaoglichen,
schiitzen, verbinden und Vertrauen schaffen. Wir stehen fiir eine Europapolitik, die den Menschen,
die in Rheinland-Pfalz leben und arbeiten, wieder den Riicken stirkt. So entsteht ein handlungs-
fahiges, wirtschaftlich starkes Europa, das Frieden und Stabilitit sichert. Mit Rheinland-Pfalz in
seiner Mitte.

Unser Ziel: Rheinland-Pfalz ist ein Land, das Zusammenhalt lebt und Gemeinschaft
ermoglicht.

Wir stehen fiir ein Rheinland-Pfalz, in dem Familien verldssliche Betreuung und bezahlbaren
Wohnraum finden. Menschen Schutz und Unterstiitzung erfahren — in der Versorgung, im sozialen
Umfeld und im Alltag. Kultur, Ehrenamt und Sport aufblithen, klare Zustindigkeiten vorfinden und
mit weniger Biirokratie zu kimpfen haben.

So entsteht ein Rheinland-Pfalz, das funktioniert — iiberall im Land, fiir alle Generationen und
mit Vertrauen in die Heimat und in eine gute Zukunft.
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7. Landwirtschaft und Weinbau -

Tradition bewahren, Zukunft
gestalten

Unsere Landwirtschaft und unsere Dorfer sind die Basis von Rheinland-Pfalz. Sie stehen flr
Heimat, Verantwortung, Gemeinschaft und Fleifs. Wer die Zukunft des Landes sichern will, muss
die Menschen im liéindlichen Raum stéiirken, denn sie ernihren, pflegen und priagen unser Land
und unsere Landschaften. Dabei wollen wir Landwirtschaft, Weinbau, Gastgewerbe, Handwerk und
Ehrenamt in eine gute Zukunft fiihren mit dem notwendigen Respekt vor Tradition und mit Mut zur
Innovation. Deshalb gilt fir uns klar: Landwirtschaft und Umwelt miissen wieder zusammen in
einem Ministerium gedacht werden.

a. Landwirtschaft — Garant unserer Versorgung

Landwirtschaft ist mehr als Produktion, sie schafft unsere Lebensgrundlage. Unsere Biuerinnen
und Bauern sichern unsere Versorgung mit Lebensmitteln und pflegen unsere Landschaften. Damit
leisten sie aktiven Umwelt- und Klimaschutz. Wir stehen fest an der Seite derer, die unser Land
ernidhren. Landwirtschaftliche Produktion und Erndhrungssicherheit haben fir uns klaren Vorrang
vor anderen Nutzungen von Fldchen.

Wir wollen, dass Landwirtinnen und Landwirte wieder Zukunft sehen, statt Auflagen zu fiirchten.
Von uns erfahren sie Wertschétzung statt Misstrauen und Planungssicherheit statt Biirokratie.
Unsere Landwirtschaft braucht Verldsslichkeit, faire Preise und die notwendigen Freiheiten, um
unternehmerisch zu handeln. Dabei stehen wir zur Forderung sowohl von 6kologischer als auch von
konventioneller Landwirtschaft. Beide sind fiir uns ein zentraler Teil unserer Erndhrungssicherheit.
Ebenfalls gilt es, die Betriebsiibernahmen zu stirken, sodass der Nachwuchs in Zukunft erfolgreich
wirtschaften kann.

Regionale Produkte sind dabei ein Stiick unserer Heimat. Wir setzen auf kurze Wege und regio-
nale Wertschopfungsketten — vom Acker bis zum Teller. Landwirtschaft, Gastronomie und Handel
sollen enger zusammenarbeiten, um Rheinland-Pfalz als Genussregion zu stérken. In Kantinen von
Behorden, Kitas und Schulen setzen wir verstirkt auf den Einsatz regionaler Lebensmittel. Zudem
bekennen wir uns klar zur Tierhaltung in Rheinland-Pfalz.

Wir wollen weniger Biirokratie in der Landwirtschaft. Antriage, Forderverfahren und Auflagen
mussen digital, einfach und schnell bearbeitbar sein. Hierfiir werden wir die Beantragung aller
Forderprogramme auf einer zentralen Plattform zusammenfiihren. Jede Stunde, die ein Landwirt
mit Blroarbeit verbringt, fehlt auf dem Feld oder im Stall.

Der Klimawandel wirkt sich zunehmend auf unsere heimische Landwirtschaft und den Weinbau
aus. Wir fordern klimaangepasstes Saatgut, innovative Anbauverfahren, moderne Landmaschinen
und einen praxisnahen Naturschutz. Denn damit kénnen Landwirtinnen und Landwirte auf den
Klimawandel und die damit einhergehenden Extremwetterlagen passgenau reagieren. Dafiir werden
birokratische Hindernisse fiir neue Techniken wie Drohnen im Pflanzenschutz oder Prizisionsland-
wirtschaft abgebaut.
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Die rasante Ausbreitung der Schilf-Glasfliigelzikade ist eine ernste Bedrohung fiir die Landwirt-
schaft. Gerade Rheinland-Pfalz ist stark betroffen von den durch dieses Insekt iibertragenen Krank-
heiten, die bei Zuckerriiben, Kartoffeln und zunehmend auch in anderen Kulturen zu hohen Ertrags-
und Qualitatsverlusten flihren. Wir werden einen Forschungsschwerpunkt bei der Entwicklung
praxistauglicher Bekdmpfungsstrategien setzen und alle notwendigen Mafdnahmen im Bereich des
Pflanzenschutzes und der Beratung ergreifen. Nur durch die enge Zusammenarbeit von Forschung,
Beratung und Praxis kann es gelingen, dieser Gefahr entgegenzutreten und die Ertrdge unserer
Betriebe und die Wertschopfung durch Verarbeitungsbetriebe zu sichern.

Wir bauen Bewisserungszweckverbidnde aus und fordern digitale Bewdsserungssteuerungen,
damit Felder in Trockenphasen sicher und ressourcenschonend bewissert werden konnen. Dafiir
gilt es, mit allen technischen Mitteln so viel Regen aufzufangen, dass unsere Landwirte auch im tro-
ckenen Sommer tiberall genug Wasser haben, um regional gute Nahrungsmittel fiir uns zu produzie-
ren.

Deshalb setzen wir uns fiir eine Agrarpolitik ein, die die heimische Erzeugung stirkt, statt sie durch
uberzogene Auflagen zu schwichen. Regeln miissen praxisnah, nachvollziehbar und einheitlich sein.
Wir sprechen uns gegen neue Steuern wie eine ,, Zuckersteuer® aus.

Auch in Naturschutzgebieten soll Landwirtschaft weiter wirtschaftlich betrieben werden koénnen.
Praktische und klimavertragliche Bewirtschaftungskonzepte miissen sich dort nicht ausschliefsen.

b. Weinbau - Kulturerbe und Zukunftsbranche

Der Weinbau prigt Landschaften, Regionen und Menschen. Diirreperioden, Starkregenereignisse,
Pflanzenkrankheiten, steigende Kosten, Zélle, insbesondere auf den US-Mérkten, anhaltende Kauf-
zuriickhaltung, aber auch ein Uberangebot belasten unsere Winzerinnen und Winzer enorm. Viele
von ihnen kimpfen zunehmend um das Uberleben. Fiir uns ist klar: Wir wollen den Weinbau als
wirtschaftliche, kulturelle und touristische Stirke unseres Landes sichern und weiterent-
wickeln. Deshalb setzen wir auf gezielte Unterstiitzung, Forschung, neue Rebsorten und Pflanzen-
schutz mit moderner Technik.

Zudem braucht Weinbau Innovation und Wertschopfung. Wir wollen junge Winzerinnen und
Winzer mit zinslosen Darlehen unterstiitzen, die Betriebe ibernehmen und neue Wege gehen.
Regionale Marken, Direktvermarktung und Weintourismus sind Zukunftschancen, die wir gezielt
férdern wollen. Um im Bereich des Weinbaus Biirokratie abzubauen, werden wir die Beantragung
aller Forderprogramme auf einer zentralen Plattform zusammenfiithren. Melde- und Aufzeich-
nungspflichten stellen wir auf den Priifstand mit dem Ziel der Verschlankung. Zudem setzen wir auf
eine eigene Marketingkampagne fir den rheinland-pfalzischen Wein und andere regionale Erzeug-
nisse, um ihr Image als hochwertige Genussprodukte weltweit zu stirken. Wir wenden uns gegen
uberzogene ideologiegetriebene Einschrankungen bei der Vermarktung und dem Konsum von Wein.

Weinbau ist aber auch Kulturerhalt. Weinbergslandschaften missen gepflegt und erhalten werden,
denn sie sind Teil unseres kulturellen Gedidchtnisses und ein Schatz fiir kommende Generationen.
Wir starken unseren einzigartigen Steillagenweinbau durch eine Erhohung des Steillagenzuschus-
ses. Auf européischer Ebene setzen wir uns fiir ein Kulturlandschaftsprogramm zum Schutz unse-
rer landschaftspragenden Weinberge ein. Zudem sorgen wir fiir eine nachhaltige Finanzierung von
Flurbereinigungsverfahren und die Flexibilisierung von Ausgleichsmafinahmen. Die Forderungen
nach der sogenannten Rotationsbrache unterstiitzen wir — auch im Rahmen eines eigenen Landes-
programms. Ideologische Verbote beim Pflanzenschutz lehnen wir ab und setzen stattdessen auf

Wissenschaft, Praxis und Verhiltnismafigkeit.
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Deshalb werden wir die Dienstleistungszentren Lindlicher Raum (DLR) personell stirken, damit
Beratung, Ausbildung und Forschung zum Weinbau der Zukunft aus einer Hand erfolgen. Wir wollen
handlungsfihige Schutzgemeinschaften, die ihrem Auftrag nachkommen kénnen. Dafiir werden wir
das Agrargeoschutzgesetz ziigig umsetzen und fiir eine ausreichende Finanzierung sorgen.

Unsere Weinregionen leben zudem von Geselligkeit und Tourismus. Planwagen- und Funzelfahr-
ten mit Weinprobe gehoren seit Generationen zur Weinkultur und sind wichtiges wirtschaftliches
Standbein vieler Betriebe. Wir heben den iiberregulierten Erlass der Landesregierung auf, der
diese Fahrten unnotig einschrankt. Statt biirokratischer Hiirden schaffen wir praxisgerechte und
rechtssichere Regeln, damit diese traditionellen Angebote weiterhin verantwortungsvoll sowie
wirtschaftlich méglich bleiben.

c. Jagd - Verantwortung fiir Natur und Artenvielfalt

Jagd ist gelebter Naturschutz. Denn unsere Jigerinnen und Jager iibernehmen Verantwortung
fir Wild und Wald. Wir wollen eine Jagdpolitik, die ihnen mit Respekt begegnet und nicht mit
Misstrauen. Deshalb werden wir das von der Ampelregierung gegen die Interessen der Jéger
beschlossene Landesjagdgesetz dndern und dabei die berechtigten Interessen aller Akteure
zusammenbringen. Schliefdlich muss sich das Wildtiermanagement an regionalen Gegebenheiten
orientieren, nicht an den ideologischen Vorgaben des Ampel-Jagdgesetzes.

Wir unterstiitzen die Initiative der Bundesregierung, den Wolf in das Jagdrecht aufzunehmen,
und werden alle landesrechtlichen Voraussetzungen fiir ein aktives Wolfsmanagement schaffen.
Wir starten zudem eine Bundesratsinitiative, um den Schutzstatus weiterer Tierarten mit stark
gestiegener Population, wie der Saatkriahe, herabzustufen. Bis dahin nutzen wir die vorhandenen
Spielrdume im Landesrecht, um eine Bestandsregulierung zu ermoéglichen. Hier brauchen wir einen
pragmatischen und unideologischen Umgang mit Konflikten, denen unsere Landwirtinnen und
Landwirte ausgesetzt sind.

Fiir die CDU ist die Jagd Partner und nicht Gegner des Naturschutzes. Deshalb werden wir
Kooperationen zwischen Jagerschaft, Forst, Landwirtschaft und Naturschutzorganisationen noch
starker fordern.

Unser Ziel: Landwirtschaft, Weinbau und Jagd bringen Versorgungssicherheit und
Stéirke in unser Land.

Unsere Biauerinnen und Bauern stehen fiir gute regionale Erndhrung, verantwortungsvolle
Flaichennutzung und praktischen Umweltschutz. Unsere Winzerinnen und Winzer priagen weltweit
geschitzte Weinregionen, schaffen touristische Anziehungspunkte und bewahren kulturelle
Identitat. Wir garantieren ihnen klare Zustindigkeiten, verlédssliche Finanzierung und Unterstiitzung
fur Innovation, Nachwuchs und Betriebe. So bleibt Rheinland-Pfalz ein Land, das seine Stirke aus
eigener Leistung, Tradition und Fortschritt entwickelt.
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8. Umwelt und Energie -

Nachhaltig und technologieoffen

Unsere Umwelt ist Lebensgrundlage und Verantwortung zugleich. Rheinland-Pfalz ist geprigt von
Weinbergen, Wildern, Fliissen und Feldern. Von Landschaften, die Heimat und Zukunft verbinden.
Wir wollen sie bewahren, ohne Fortschritt zu verhindern.

Denn Nachhaltigkeit gelingt nur, wenn Okologie, Okonomie und soziale Verantwortung zusammen
gedacht werden. Unser Ziel ist ein 6kologisch starkes, wirtschaftlich innovatives und sozial
gerechtes Rheinland-Pfalz.

a. Klimaschutz mit Innovation statt Ideologie

Klimaschutz ist wichtig, aber er braucht Vernunft statt Verbote. Wir wollen eine Politik, die nicht
mit Ideologie, sondern mit Innovation tiberzeugt. Rheinland-Pfalz kann Vorreiter beim Klimaschutz
werden, wenn alle gemeinsam und abgewogen handeln. Dabei setzen wir als CDU auf Techno-
logieoffenheit. Klimaneutralitit gelingt nur, wenn alle Wege genutzt werden: erneuerbare Energien,
Wasserstoff, synthetische Kraftstoffe, Kreislaufwirtschaft und CO2-Speicherung. Rheinland-Pfalz soll
zu einem Modellland fiir klimafreundliche Technologien werden — vom energieeffizienten Hand-
werk bis zur COz-neutralen Industrie. Dies gelingt jedoch nicht mit starren Klimazielen, sondern mit
Motivation und Anreiz. Die festgelegten Ziele im neuen ideologischen Klimaschutzgesetz der jetzigen
Ampelregierung lehnen wir ab und werden uns deshalb wieder an den Zielen des Bundes
orientieren. Denn mit eigenen Sektorzielen und einer fritheren Umsetzung gefihrden sie unsere
heimische Wirtschaft elementar und sorgen nicht fiir eine echte Klimaneutralitit in Rheinland-Pfalz,
sondern fiir Abwanderung und Lastenverschiebung. Das gegeneinander Ausspielen von Okologie
und Okonomie kann auf Dauer nicht funktionieren. Wir setzen auf einen breiten Energiemix aus
Erneuerbaren, Geothermie, Wasserkraft und Wasserstoff in Verbindung mit modernen Speicher-
technologien.

Fiir uns heif3t das: Anreize statt Vorschriften. Klimaschutz muss sich lohnen, nicht bestrafen.
Unternehmen, die in klimafreundliche Produktion investieren, muissen entlastet, nicht belastet
werden. Dabei bauen wir auf technologieoffene Forderrichtlinien fiir Unternehmen, um die
individuell bestmoéglichen Wege tatsidchlich zu erreichen. Wir férdern Ressourceneffizienz und Kreis-
laufwirtschaft durch Anerkennung innovativer Verfahren wie dem chemischen Recycling, damit
Rohstoffe mehrfach genutzt werden und nicht verloren gehen. Zukunftstechnologien im Bereich des
Klimaschutzes werden zudem erprobt und unterstiitzt. Die 6ffentliche wie private Warmeplanung
soll technologieoffen erfolgen, ohne entsprechende Anschlusszwinge. Wasserkraft wird dort starker
genutzt, wo es 6kologisch sinnvoll und wirtschaftlich tragfahig ist. Geothermie kann einen wichtigen
Beitrag zur Warmeversorgung leisten, daher ist es grundsétzlich richtig, sie starker zu nutzen. Mit
Blick auf die Akzeptanz vor Ort ist es notwendig, dass sich die Menschen darauf verlassen konnen,
dass sie im Schadensfall nicht auf dem Schaden sitzen bleiben. Die Frage der Absicherung im
Schadensfall muss fiir etwaige Schadensfille klar geregelt sein.
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Windkraft ist Teil eines stabilen Energiemixes in Rheinland-Pfalz. Sie wird dort ausgebaut, wo sie
wirtschaftlich sinnvoll ist und lokale Interessen beriicksichtigt sind. Zusammen mit Wasserkraft,
Geothermie und der energetischen Nutzung von Biogas bietet sie ein hohes Potenzial fiir die lokale
Wertschopfung. Die Vorgaben des Wind-an-Land-Gesetzes setzen wir als Land in Abstimmung mit
den Planungsgemeinschaften und ohne Uberforderung einzelner Regionen um. Akzeptanz vor Ort
ist dabei der entscheidende Erfolgsfaktor, denn die Energiewende funktioniert nur gemeinsam mit
den Menschen im Land.

b. Photovoltaik aufs Dach bringen, weniger Verbrauch von Freiflichen

Rheinland-Pfalz hat grofes Potenzial fiir Sonnenenergie, aber auf Dichern, nicht auf Ackern.
Wir wollen, dass Photovoltaik zur Selbstverstidndlichkeit auf 6ffentlichen, gewerblichen und privaten
Gebauden wird. Dafiir werden wir ein Solar-Gesetz schaffen, das die Nutzung von Dachflachen
erleichtert und biirokratische Hemmnisse, etwa im Denkmalschutz, reduziert. Unser Ziel ist: Jedes
geeignete Dach soll Energie liefern konnen. Das Land soll als Vorreiter vorangehen und die Diacher
von Landesliegenschaften entsprechend ausriisten. Dazu werden Genehmigungsverfahren ver-
einfacht und Forderprogramme stirker auf Dachanlagen ausgerichtet. Wir wollen Kommunen und
Handwerksbetriebe dabei unterstiitzen, Photovoltaik wirtschaftlich und biirokratiearm umzusetzen.

Freiflichen miissen dabei geschiitzt bleiben. Photovoltaikanlagen gehoren bevorzugt auf Dicher,
Fassaden und versiegelte Flachen und nicht auf fruchtbare Boden. Wir setzen uns fiir klare Leit-
linien ein, damit die Energiewende nicht zur Flichenkonkurrenz mit Landwirtschaft und Natur-
schutz fihrt. Auch auf Parkpldtzen, Lirmschutzwédnden und stillgelegten Industriearealen konnen
so PV-Anlagen entstehen. Das schiitzt unsere Landschaft und stérkt die Energieproduktion. Fiir den
Bereich der Landwirtschaft fordern wir Floating-PV und moderne Agri-PV-Anlagen, die Landwirt-
schaft und Energieerzeugung kombinieren, ohne den Boden zu versiegeln.

c. Wassermanagement im Klimawandel verbessern — Winterregen speichern -
Forderung von Wasserverbianden

Wasser sichert Versorgung und Lebensqualitit in Rheinland-Pfalz, und es wird zunehmend
knapper. Klimawandel bedeutet lingere Trockenzeiten und mehr Starkregen. Deshalb brauchen
wir ein aktives Wassermanagement. Mit Riickhaltebecken, Wasserspeichern und kluger Verteilung
in trockenen Phasen muss Rheinland-Pfalz das Regenwasser besser nutzen. Winterregen darf nicht
ungenutzt abfliefsen, sondern muss in der Flache gehalten werden. Wir werden bestehende Wehre
erhalten und, wo sinnvoll, neue Speichermaéglichkeiten schaffen. Die Grundwasserneubildung soll
durch gesteuerte Versickerung gezielt verbessert werden. Hochwasserschutz und Flutvorsorge wer-
den wir strategisch und finanziell weiter ausbauen.
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Wir wollen ein aktives technisches Wassermanagement, nicht am griinen Tisch in Mainz, Briissel
oder Berlin, sondern vor Ort, wo die Menschen leben. Deshalb werden wir verpflichtende Wasser-
verbédnde schaffen, damit die Oberlieger eines Gewissersystems und die Unterlieger gemeinsam
ihr Wassermanagement planen, bauen und pflegen. Denn nachhaltiges Wassermanagement heifst
auch Regenwasser zuriickhalten und Stadte und Doérfer vor Hitze und Hochwasser zu schiitzen, statt
uns mit unseren Siedlungen von Bachen, Flissen und Auen zuriickzuziehen. Mit flaichendeckenden
und vor Ort verankerten Wasserverbdanden beugen wir dem vor. Dies werden wir als Land finanziell
und organisatorisch besser unterstiitzen. Dabei bleibt die gute Wasserqualitiit das zentrale Ziel.
Dafiir setzen wir auf moderne Klartechnik, den Schutz der Grundwasserressourcen und eine
konsequente Uberwachung von Schadstoffeintragen. Unsere Landwirtschaft, die Industrie und
private Haushalte werden wir unterstiitzen, und so gemeinsam Verantwortung fiir den sorgsamen
Umgang mit der knapper werdenden Ressource Wasser tibernehmen.

d. Nachhaltige Landnutzung, Griinflichen im stidtischen Raum und

widerstandsfiahiger Wald

Landwirtschaft ist fiir uns mehr als Ernihrung. Sie ist Landschaftspflege, Heimat und Wirt-
schaftskraft. Wir wollen, dass Landwirtinnen und Landwirte mit ihrer Arbeit Zukunft gestalten
konnen. Deshalb setzen wir auf Kooperation statt Konfrontation. Klimaschutz, Artenvielfalt und
Landwirtschaft gehéren zusammen, nicht gegeneinander. Dafiir férdern wir regionale Wert-
schopfung, kurze Transportwege und eine Landwirtschaft, die von ihrer Arbeit leben kann.

Nachhaltige Landnutzung heifd3t auch: Flichenverbrauch begrenzen. Neue Bau- und Gewerbe-
flachen werden sparsam und ressourcenschonend ausgewiesen. Innenentwicklung vor Aufsenent-
wicklung bleibt Leitlinie und das auch im Interesse der landlichen Rdume. In Stidten und Gemein-
den férdern wir griine Oasen, Dachbegriinung und zusétzliche Bdume, um die Lebensqualitdt und
das Stadtklima sptlrbar zu verbessern. Zudem stirken wir Biotopverbiinde und unterstitzen land-
wirtschaftliche Betriebe bei gezielten Arten- und Landschaftsschutzprogrammen.

Der Wald ist priagender Teil unserer Heimat und ein zentraler Wirtschaftsfaktor fiir Rheinland-
Pfalz. Mehr als 40 Prozent der Landesflache ist bewaldet. Er ist Lebensraum, Kohlenstoffspeicher,
Rohstoffquelle und ein Ort der Erholung. Wir treiben den Waldumbau hin zu klimastabilen Misch-
waldern voran, damit unser Wald widerstandsfahig gegenuiber Diirre, Trockenstress und sich aus-
breitenden Pflanzenkrankheiten wird. Private und kommunale Waldeigentiimer erhalten Unter-
stitzung, damit der Waldumbau in der Flache gelingt und tragfihig bleibt. Holz bleibt dabei ein
wertvoller Rohstoff; in der Bauwirtschaft, der Mobelindustrie und der regionalen Energieversorgung.
Wir erkennen die energetische Nutzung von Holz als klimaneutrale und erneuerbare Energiequelle
an.

Durch vermehrt auftretende Trockenphasen wichst die Gefahr von Waldbrédnden zunehmend. Des-
halb werden wir den Waldbrandschutz verbessern: Waldbrandschutzstreifen, Brandschneisen und
zusétzliche Loschwasserteiche gehdren zum neuen Standard im Land. Forst und Feuerwehren wer-
den enger vernetzt, um im Ernstfall schneller reagieren zu konnen.
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e. Energieversorgung — Bezahlbar, sicher und klimafreundlich

Energiepolitik ist und bleibt Standortpolitik. Rheinland-Pfalz braucht eine Energieversorgung, die
verlasslich, bezahlbar und klimafreundlich ist. Das gilt fiir die privaten Haushalte, den Mittelstand
und die Industrie gleichermafien.

Wir wollen Versorgungssicherheit durch Vielfalt und einen ausgewogenen Energiemix. Neben
erneuerbaren Energien brauchen wir flexible Kraftwerke und Stromspeicher, die Netzstabilitit
sichern. Dabei gilt: Energieversorgung muss technologieoffen bleiben. Deshalb setzen wir auf
regionale Energiekonzepte, die Stidte und Gemeinden starker einbeziehen. Denn dezentrale
Energieerzeugung starkt Kommunen und schafft Wertschépfung unmittelbar vor Ort.

Wasserstoff ist ein wichtiger Baustein der Energiewende, besonders fiir Industrieprozesse,

die sich nicht direkt elektrifizieren lassen. Voraussetzung dafiir ist eine realistische Planung.
Genehmigungsverfahren werden wir deshalb nicht nur beschleunigen, sondern praxisndher
gestalten. Ein flaichendeckendes Wasserstoff-Verteilnetz ist auf absehbare Zeit nicht realisierbar.
Deshalb setzen wir auf die intelligente Nutzung der bestehenden Gasinfrastruktur. Nachhaltige Gase
mussen fossile Erdgase schrittweise ersetzen. Griines Methan aus Power-to-Gas kann in das vor-
handene Gasnetz eingespeist werden und erhéht mit wachsender Verfligbarkeit die Klimafreund-
lichkeit aller Gaskunden. Reiner Wasserstoff kann dabei in begrenztem Umfang beigemischt werden.
So sichern wir die Energieversorgung der Industrie, vermeiden teure Fehlinvestitionen und schaffen
gleichzeitig einen verlasslichen Markthochlauf fiir Wasserstoff. Fossiles Erdgas bleibt in dieser Phase
eine notwendige Briickentechnologie, um Versorgungssicherheit und Wettbewerbsfahigkeit zu
gewihrleisten.

Wir betrachten Klimaschutz als Querschnittsaufgabe, die Wirtschaft, Energiepolitik, Infrastruktur
und Landwirtschaft gemeinsam betrifft und nicht gegeneinander ausspielt.

Wir fordern einen verlidsslichen Rahmen fiir Investitionen und werden uns dafiir im Bundesrat
einsetzen. Planungs- und Genehmigungsverfahren miissen schneller, Netzausbau effizienter und
Forderpolitik berechenbarer werden.

Energie darf kein Luxusgut sein. Wir setzen uns dafiir ein, dass unsere Blirger und Unternehmen
von der Energiewende gleichermafsen profitieren. Dazu gehort auch die Absenkung der Stromsteuer
fiir Unternehmen und private Haushalte.

Unser Ziel: Wirtschaft und Umwelt gehéren zusammen.

Wir stehen fiir einen realistischen und gerechten Weg in eine nachhaltige Zukunft. Denn wer
unsere Umwelt bewahren will, muss den Menschen Vertrauen schenken und der Technik Freiheit.
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9. Kommunen und landliche Raume -

Lebensraume mit Zukunft

Unsere Kommunen sind das Fundament unseres Landes. Hier wird gearbeitet, produziert, ge-
holfen, gelebt und hier entscheidet sich, ob Demokratie und Zusammenhalt im Alltag funktionieren.
Nach dem Prinzip der Subsidiaritit stirken wir unsere Stidte, Gemeinden und Landkreise finanziell
dort, wo Verantwortung vor Ort wahrgenommen werden kann. So sorgen wir dafiir, dass unsere
Kommunen wieder handlungsfihig werden und Orte bleiben, an denen Menschen gerne leben.

Wir schaffen gleichwertige Lebensverhiltnisse in Stadt und Land. Dazu gehoéren funktionierende
Strafden, verldssliche Mobilitit, schnelles Internet, drztliche Versorgung, gute Schulen und Kitas und
erreichbare Verwaltungsleistungen. Kein Dorf und keine Stadt wird abgehingt, damit Rheinland-
Pfalz Gberall lebenswert bleibt. Ganz nach diesem Leitprinzip setzen wir auf einen Rheinland-Pfalz-
Plan ,,Heimat®. Er folgt einem Leitgedanken der kommunalen Selbstverwaltung: aktivieren statt
alimentieren. Wir stirken unsere Kommunen so, dass sie endlich wieder aus eigener Kraft inves-
tieren und gestalten konnen. Immer mehr neue Biirokratie und Aufgaben ohne die entsprechende
Bereitstellung finanzieller Mittel gehéren mit uns der Vergangenheit an.

Unsere grofden Stidte und Mittelzentren sind Wachstumsmotoren und Innovationszentren unseres
Landes. Sie ziehen Fachkrifte an, sind Knotenpunkte fir die Mobilitdt und beherbergen Hochschu-
len, Unternehmen, Start-ups und Forschungseinrichtungen. Als regionale Anker verbinden sie Stadt
und Land. Damit sichern sie vielerorts die Versorgung und den gesellschaftlichen Austausch tiber
ihre jeweilige Stadtgrenze hinaus. Ihre Entwicklung ist mit entscheidend fiir die Zukunftsfahigkeit
von Rheinland-Pfalz.

Kern unseres Plans ist eine grundlegende Reform des Kommunalen Finanzausgleichs. Wir stellen
ihn transparent, gerecht und verlésslich auf. Mehr allgemeine Finanzzuweisungen ersetzen klein-
teilige Forderprogramme. Kommunen entscheiden selbst, wofiir sie ihre Mittel einsetzen, und zwar
vor Ort, ohne Umwege tiber Mainz. Die Mindestfinanzausstattung wird realistisch neu berechnet und
jahrlich dynamisiert. Flir besonders belastete Stadte, Gemeinden und Landkreise richten wir einen
dauerhaften Hartefallfonds ein. Dabei gilt uneingeschréankt: Konnexitét ist Verfassungsauftrag.

Wer Aufgaben tibertragt oder Standards erhoht, muss sie finanzieren. Landesgesetze werden kiinftig
einer verbindlichen Konnexititsprifung unterzogen und eine Gesetzesfolgenabschitzung fiihren wir
entsprechend durch.

Wir schaffen die StrafRenausbaubeitriage endgiiltig ab. Strafsen sind Teil der 6ffentlichen Daseins-
vorsorge und keine Privatangelegenheit einzelner Anlieger. Die Finanzierung erfolgt kiinftig aus all-
gemeinen Landesmitteln Giber eine dauerhafte, verldssliche Investitionskostenpauschale aufserhalb
des Kommunalen Finanzausgleichs. Kommunen behalten volle Planungs- und Entscheidungshoheit,
Biirgerinnen und Biirger werden entlastet und Verwaltungsverfahren abgeschafft.

Dartiber hinaus reduzieren wir kommunale Biirokratie spiirbar: Indem wir Standards Gberpriifen,
Verfahren vereinfachen und Vorfinanzierungspflichten fiir Anteile des Landes bei Forderverfahren
beenden. Fordermittel werden spéatestens ein Jahr nach Mafsnahmenschluss vollstindig ausgezahlt.
Wir stiarken gezielt die Lebensqualitdt im landlichen Raum. Dorfer brauchen Treffpunkte und eine
funktionierende Nahversorgung. Dafiir stirken wir das Gastgewerbe, Dorfliden, Blirgerhduser, Mehr-
generationenprojekte und digitale Dorfplattformen.
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Kleine Grundschulen und Kitas auf dem Land sichern wir als Anker der Gemeinschaft. Denn Fami-
lien sollen dort bleiben und Dorfstrukturen weiter wachsen kénnen.

Auch die Mobilitat im lindlichen Raum ist Teil der Daseinsvorsorge. Wir setzen auf flexible
OPNV-Angebote, Rufbusse und Ruftaxis sowie digitale Buchungssysteme. Schiilerbeférderung und
Nahverkehr finanzieren wir verlasslich nach dem Grundsatz: Wer bestellt, bezahlt.

Wir machen das Wohnen im lindlichen Raum attraktiv und zukunftsfihig. Innenentwicklung,
Nachverdichtung und die Sanierung von Leerstdnden bleiben wichtige Leitlinien. Neubau wird
jedoch dort moéglich, wo er aus energetischen, demografischen oder funktionalen Grinden
notwendig ist — etwa flr bezahlbaren, seniorengerechten oder familiengerechten Wohnraum.

Um Investitionen zu ermoéglichen und anzuregen, stirken wir Landesbiirgschaften, Fonds- und
Zwischenfinanzierungen und schaffen verldssliche Rahmenbedingungen fir private und kommu-
nale Investoren. Dazu gehort auch eine Vereinfachung des Baurechts. Der flichendeckende Ausbau
von Glasfaser und digitaler Infrastruktur wird konsequent vorangetrieben, denn er ist ein zentraler
Standortfaktor fiir Wohnen, Arbeit, Handwerk, Mittelstand und Homeoffice.

Unser Ziel: Wir geben den Kommunen Vertrauen, Freiheit und finanzielle Starke
zuriick.

Nicht durch Einmalprogramme, sondern durch verldssliche Strukturen. Nicht durch Vorgaben

von oben, sondern durch Verantwortung vor Ort. So wird Rheinland-Pfalz ein Land mit starken
Kommunen, lebendigen Dérfern und zukunftsfesten Regionen.
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10. Mobilitat und Infrastruktur -

Vernetzt und zukunftsfahig

Mobilitat ist Freiheit. Wir sind jeden Tag unterwegs, sei es auf dem Weg zur Arbeit, zur Schule oder
zum Besuch bei Familie und Freunden. Und jeden Tag werden fiir uns und fir die Unternehmen in
unserem Land viele Glter transportiert — fir ein gutes Leben und unseren Wohlstand. Dafiir sind wir
auf verlassliche Verkehrswege angewiesen. Sei es mit dem Auto oder LKW, Zug und Bus, dem Rad
oder — vor allem fiir den Giterverkehr — auch mit dem Schiff. Rheinland-Pfalz braucht eine moderne,
leistungsfahige Infrastruktur und Verkehrssysteme, die verbinden und nicht trennen. Rheinland-
Pfalz braucht eine funktionierende Mobhilitit in Stadt und Land - bedarfsgerecht, intelligent und
klimafreundlich.

a. Infrastruktur erhalten und modernisieren

Gute Strafden, sichere Briicken, starke Netze und leistungsfihige Wasserstrafden sowie
Binnenhifen sind die Lebensadern unseres Landes. Wir stehen fiir eine Infrastrukturpolitik,
die Verantwortung tibernimmt: Sanieren und schonender, effizienzsteigernder Ausbau. Kurz:
Investieren statt Verwalten.

Seit Jahren liegt Rheinland-Pfalz bei den Investitionen auf dem letzten Platz der Flachenlander.

Fiir uns hat die Sanierung von Strafden, Briicken und Bahnstrecken grofdte Prioritiit. Die Strafsen
und Briicken im Land missen endlich wieder in einen guten Zustand versetzt werden. Daflir braucht
es einen verlasslichen Plan mit ausreichenden Mitteln im Haushalt. Zugleich brauchen wir die Kapa-
zitdten, um das Geld sinnvoll zu verbauen. Dafiir ertiichtigen wir den Landesbetrieb Mobilitat weiter
und stellen tiber einen eigenen rheinland-pfalzischen Infrastrukturfonds sicher, dass die Bauunter-
nehmen Planungssicherheit fiir Jahre erhalten, damit sie entsprechende Ressourcen in Form von
Personal und Technik aufbauen kénnen. Den Infrastrukturfonds werden wir aus Haushaltsriicklagen
und laufenden Haushaltsmitteln speisen und so die Mittel aus dem Sondervermogen des Bundes
ergianzen.

Wir werden das Beschleunigungspaket fiir Planungs- und Genehmigungsverfahren so schnell wie
moglich umsetzen und gegebenenfalls an den richtigen Stellen ergdnzen, damit Sanierungen und
Ersatz- oder Erginzungsbauwerke nicht an jahrelangen Vorlaufzeiten scheitern.

Genehmigungsstellen werden wir digitalisieren. Die private Bauwirtschaft und externe Planungs-
biiros binden wir dabei stérker ein, um Kapazitidten zu erh6hen und Projekte schneller zu realisieren.
Technische Fortschritte, mit denen andere Lander Effizienzsteigerungen bei Briickenbauwerken und
Straflensanierungen erreichen, werden wir auf eine Ubernahme hin priifen. So kommen Bauvor-
haben schneller und kostengiinstiger vom Papier auf die Strafse. Das nutzt sowohl der Wirtschaft als
auch den Biirgerinnen und Biirgern.

Investitionen in Infrastruktur sind Investitionen in Zukunft. Wir wollen, dass Rheinland-Pfalz
beim Schienenverkehr aufholt: fiir moderne, sichere und saubere Bahnhofe, barrierefreie Zugiange
und eine bessere Taktung im Regionalverkehr. Die Reaktivierung von Bahnlinien mit positiver
Kosten-Nutzen-Analyse werden wir, wo finanziell moglich, fortsetzen.
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Auch beim Giiterverkehr kommt es auf eine kluge Kombination der Transportmittel an. Grofse
Massen konnen am umweltfreundlichsten mit dem Schiff transportiert werden. Wir werden daher
auf die Abladeoptimierung des Mittelrheins ebenso drangen wie auf eine Absicherung insbesondere
der Moselschleusen, damit bei Havarieereignissen die Schiffbarkeit sichergestellt ist. Die Flexibilitat
der rheinland-pfilzischen Binnenhéfen durch die Kombination von Schiff, Bahn und LKW werden
wir sichern und stiarken. Liegeplatze und Landstromanschliisse werden wir moglichst tiber eine
Kofinanzierung mit dem Bund ausbauen, damit die Flussanlieger entlastet und die Binnenschifffahrt
attraktiver werden.

Briicken verbinden — am Rhein fehlt jedoch eine solche Verbindung zwischen Mainz und Koblenz auf
rund 80 Kilometern. Wir sprechen uns klar fiir den Bau der Mittelrheinbriicke aus.

b. Mobilitét fiir Stadt und Land

Mobilitat ist Daseinsvorsorge. Wer auf dem Land lebt, darf nicht abgehdngt werden. Wir wollen
gleichwertige Lebensverhéltnisse und das heifst auch: Bus, Bahn und Strafde miissen tiberall
verlésslich funktionieren. Dafiir stirken wir den 6ffentlichen Nahverkehr. Wir sorgen dafiir, dass
zentrale Orte mit Takt und Linie verbunden sind. Daneben fordern wir neue Mobilititsformen.
Im landlichen Raum bauen wir zur Anbindung an diese Knotenpunkte On-Demand-Verkehre und
datengesteuerte sowie lernende Mobilititsangebote aus, damit Bus und Biirgerbus nicht leer,
sondern bedarfsgerecht fahren. Wir fordern Biirgerbusse landesweit, damit Mobilitit in kleinen
Gemeinden sichergestellt und bezahlbar bleibt. Zudem schaffen wir Mobilitdtspunkte, an denen
leichte Umstiege zwischen den Verkehrsmitteln moéglich werden. Dabei schliefsen wir nichts aus,
sondern wir verbinden untereinander.

Wir werden den 6ffentlichen Nahverkehr besser finanzieren und landesweit koordinieren.

Mit einem landesweiten Nahverkehrsticket, abgestimmt auf die jeweiligen Nutzer, schaffen wir
einfache und faire Mobilitit. Alle Schiilerinnen und Schiiler und alle in Ausbildung erhalten ein
Deutschlandticket und das unabhingig von ihrem Wohnort.

Der Radverkehr soll weiter gestirkt werden. Denn wir wollen sichere Radwege, die sinnvoll in be-
stehende Verkehrsnetze integriert sind. Wir werden bei der Mobilitatspolitik Verkehrstrager nicht
weiter ideologisch gegeneinander ausspielen. Wir schaffen im Landesbetrieb Mobilitit die nétigen
Planungskapazitdten, um Radwegeprojekte der Kommunen endlich planen und bauen zu kénnen.
Dabei liegt der Fokus zuerst auf dem Ausbau der Radschnellwege.

Das Auto bleibt auch in Zukunft wichtig. Rheinland-Pfalz ist ein Flachenland und die Starkung des
landlichen Raums liegt uns am Herzen. Auch ein gut ausgebautes OPNV-Angebot kann aufierhalb der
Ballungszentren die Flexibilitdt und den Komfort des Individualverkehrs mittels Autos nicht ausglei-
chen. Wie genau sich die Zukunft des Autoverkehrs entwickelt, 14sst sich nicht sicher vorhersagen.
Wir unterstiitzen daher die Bemiithungen der Bundesregierung zur Durchsetzung der Technologie-
offenheit auf europdischer Ebene. Verbrenner mit synthetischen Kraftstoffen, E-Fuels, Elektro-
antriebe und Wasserstoff gehoren alle zur Zukunft der Mobilitédt. Dazu muss die Lade- und Tank-
infrastruktur flichendeckend noch stirker ausgebaut werden. Ein bedarfsgerechtes, dichtes Netz
von Schnellladestationen macht Elektromobilitat alltagstauglich und ist fiir die Nutzung von E-LKWs
Voraussetzung. Fiur den LKW-Verkehr werden wir zur Steigerung der Verkehrssicherheit in enger
Abstimmung mit dem Bund die Zahl der LKW-Stellplitze vergréfdern und dazu Anreizsysteme zur
Ausweisung entsprechender Flichen entwickeln.
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Zudem unterstiitzen wir die Initiative der Bundesregierung fiir Vereinfachungen und Kosten-
reduzierungen beim Fiihrerschein. Von Seiten des Landes werden wir digitale Lernformate in der
Fahrerqualifikation einfiihren. Die Einrichtung von Verkehrsiibungsplitzen auf stillgelegten Flachen
werden wir unterstiitzen, sodass der Zugang zu solchen Ubungsplitzen erleichtert wird.
Insbesondere fiir Jugendliche auf dem Land, die fiir ihre Ausbildung auf das Auto angewiesen sind,
setzen wir uns auf Bundesebene fiir eine Einfithrung des Fiihrerscheins mit 16 Jahren ein.

c. Digitalisierung und intelligente Vernetzung

Die Zukunft der Mobilitit ist digital. Vernetzte Systeme, Kiinstliche Intelligenz und Echtzeitdaten
machen den Verkehr sicherer und effizienter. Wir wollen Rheinland-Pfalz zu einem Land der
intelligenten Mobilitdt machen. Denn intelligente Verkehrssteuerung kann mittels Kiinstlicher
Intelligenz Staus verhindern und Rettungswege freihalten.

Zusammen mit dem Bund werden wir die Modernisierung der Schieneninfrastruktur durch den
gezielten Ausbau digitaler Netzwerke entlang unserer Bahnstrecken voranbringen. Damit bringen
wir digitale Technik in den ldndlichen Raum und verbessern die Leistungsfahigkeit des rheinland-
pfilzischen Schienennetzes. Solche Projekte schaffen die Grundlage fiir ein zukunftssicheres
Mobilitatsnetz und stirken den regionalen Personen- und Giiterverkehr.

Daten sind der Treibstoff der Mobilitdt von morgen. Wir setzen auf offene Datenplattformen,
die Verkehrs-, Wetter- und Energieinformationen biindeln. Davon profitieren Unternehmen und
Verkehrsverbiinde, die so passgenaue Angebote entwickeln und Mobility-on-Demand noch
effizienter machen kénnen.

Rechenzentren sind das Riickgrat eines digitalen Staates, einer innovativen Wirtschaft und einer
modernen Sicherheitsarchitektur. Sie sind fiir uns Teil der systemrelevanten Infrastruktur.
Rheinland-Pfalz soll deshalb ein attraktiver Standort fiir leistungsfiahige, sichere und nachhaltige
Rechenzentren werden — inshesondere durch klare Planungs- und Genehmigungsverfahren sowie
die Anbindung an Strom- und Glasfasernetze. Sie sollen dabei hochste Effizienzstandards erfiillen.
Die Nutzung von Abwéarme, der Einsatz erneuerbarer Energien sowie intelligente Laststeuerung
werden gezielt gefordert. Rechenzentren sollen dabei stirker in kommunale Warme- und Energie-
konzepte eingebunden werden, um regionale Wertschopfung und Versorgungssicherheit zu erhéhen.
Landes- und kommunale IT-Strukturen sowie sensible Daten sollen bevorzugt auf sicheren,
vertrauenswiirdigen Rechenzentrumsstandorten betrieben werden. Cybersicherheit und Resilienz
sind dabei verbindliche Standards. Wir stirken den Ausbau von KI-Forschung, Start-ups und daten-
intensiven Anwendungen durch den Zugang zu leistungsfiahigen Rechenkapazititen.

Breitband und 5G sind Grundvoraussetzungen fiir moderne Mobilitidt. Ohne stabile Netze gibt es
keine vernetzten Fahrzeuge, keine Echtzeitdaten und keine digitalen Dienste. Deshalb muss der Aus-
bau jetzt konsequent vorangetrieben werden. Rheinland-Pfalz darf bei der digitalen Infrastruktur
nicht linger Nachziigler sein. Wir wollen Glasfaser und Mobilfunk bis in jedes Tal, jeden Betrieb
und jedes Klassenzimmer.

Unser Ziel: Mobilitit verbindet Menschen, Wirtschaft und Regionen.

Wir stehen fiir ein Rheinland-Pfalz, das in Bewegung bleibt. Weil Mobilitit Freiheit bedeutet und
Freiheit Zukunft schafft.
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11. Digitalisierung, Entburokratisierung

und Staatsfinanzen -
Chancen der Zukunft nutzen

Digitalisierung ist kein Selbstzweck - sie ist die Zukunftsfrage unserer Zeit. Rheinland-Pfalz
arbeitet zu oft in analogen Abldufen und in Doppelprozessen. Das bremst Menschen, Betriebe und
Verwaltung gleichermafsen. Wir machen Rheinland-Pfalz zu einem Land, das schneller
entscheidet, effizient arbeitet und digital handelt. Einfach gesagt: Ein Land, das funktioniert!

a. Herangehensweise dndern

Biirokratieabbau und Digitalisierung werden ab jetzt gemeinsam gedacht. Wir wollen eine neue
Haltung im Land: Verwaltung darf kein Selbstzweck sein, sondern muss Dienstleister fiir Blirgerin-
nen und Biirger sowie fiir Unternehmen werden. Das Ziel ist einfach: weniger Regeln, mehr Vertrau-
en, schnellere Entscheidungen.

Unser Ansatz folgt dabei den folgenden vier Sdulen:

1. Biirokratievermeidung bei neuen Gesetzen. Regeln sollen erst gar nicht entstehen, wenn sie
nicht notig oder nicht digital umsetzbar sind.

2. Ermessensausiibung im Sinne der Sache. Wo Entscheidungsspielrdaume bestehen, sollen diese
auch birger- und unternehmensfreundlich genutzt werden. Dafiir erhalten unsere Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter die Rickendeckung von oben.

3. Systematische Uberpriifung bestehender Regeln ab Tag eins. Belastende oder iiberholte
Vorschriften werden abgeschafft oder vereinfacht.

4. Digitale Ablaufe ohne Medien- und Papierbriiche. Jeder Antrag funktioniert kiinftig digital,
einfach und schnell. Das gilt von der Baugenehmigung bis zum Forderantrag. Kein neues Gesetz
ohne Digitalcheck!

Zudem schaffen wir ein landesweites Biirokratiemeldeportal, tiber das Menschen und Unternehmen
burokratische Lasten und Hiirden direkt an die Landesregierung melden. Diese Hinweise werden wir
systematisch auswerten und in konkrete Vereinfachungsschritte tiberfithren.

Digitalisierung wird Chefsache und an einer Stelle in der Landesregierung gebiindelt. Nur wenn
alle Digital- und Verwaltungsprojekte an einer Stelle zusammengefiihrt werden, kann Rheinland-
Pfalz im Wettbewerb mit anderen Liandern aufholen. Die bisherige Zersplitterung in Ressorts und
Zustandigkeiten lahmt Fortschritt. Wir wollen einen zentralen Motor, der Innovationen vorantreibt.

Aufserdem testen wir ein Ablaufdatum fiir einzelne neue Gesetze, damit Regeln regelméfsig
uberprift und nur bei nachweisbarer Wirkung verlangert werden. Wir verzichten zudem auf das
sogenannte ,,Goldplating®“ von EU- und Bundesvorgaben.

Zudem setzen wir auf ein einfaches Prinzip: Vertrauen statt Misstrauen. Weniger Kontrollen,

mehr Eigenverantwortung. Dafiir muss der Staat zum Moéglichmacher werden.
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b. Landesverwaltung und Kommunalverwaltungen digital und biirgerfreundlich

Eine digitale Verwaltung spart Zeit, Geld und Nerven. Wir wollen, dass Biirgerinnen und Blirger
sowie Unternehmen alle wichtigen Behoérdenginge online erledigen kénnen — sicher, einfach und
ohne Papierberge. Dazu muss das Onlinezugangsgesetz (0OZG) endlich vollstindig umgesetzt
werden. Wir setzen auf ein landesweites Serviceportal, das alle Verwaltungsleistungen biindelt.
Antrige, Genehmigungen und Bescheide werden digital abrufbar und nachverfolgbar sein und das
mit einem digitalen Postfach fir alle Blirgerinnen und Biirger — und zwar 24/7. Dafiir werden wir die
digitalen Identitaten (E-Akte, E-Signatur, E-Rechnung) landesweit einfithren und in allen Kommunen
nutzbar machen.

Auf Bundesebene setzen wir uns fiir das Once-Only-Prinzip ein: Biirgerinnen und Biirger miissen
ihre Daten kiinftig nur einmal angeben, Behérden kénnen sie sicher abrufen und Antrége auto-
matisch vorausfiillen. KI-Technologien werden gezielt eingesetzt, um bestehende Systeme zu
vernetzen und Datensitze zusammenzufiihren — ohne teure Komplettumstellungen. Hochste Daten-
schutzstandards bleiben dabei verbindlich.

Verwaltung muss biirgerfreundlich und erreichbar sein. Sowohl personlich als auch digital.
Deshalb setzen wir auf hybride Verwaltungszentren, die digitale Angebote mit personlicher Beratung
kombinieren. Wir wollen den digitalen Arbeitsplatz fiir Beschéftigte im o6ffentlichen Dienst ausbauen.
Das funktioniert mit moderner Technik, Schulung und flexiblen Arbeitsmodellen. Dabei gilt es auch
digitale Prozesse regelmaisig zu tiberpriifen und zu vereinfachen. Jede Verwaltung und jede Behorde
braucht ein Digitalaudit, das unnétige Schritte streicht und Ablaufe beschleunigt.

Kommunen sind der zentrale Teil unseres Staates. Wir wollen sie in der digitalen Transformation
unterstiitzen. Zusammen mit ihnen wollen wir eine gemeinsame IT-Plattform betreiben und
landesweite Standards etablieren. So vermeiden wir Doppelarbeit und schaffen mehr Effizienz fiir
Biirgerinnen und Biirger, Unternehmen und Verwaltung.

c. Genehmigungsverfahren beschleunigen

Schnellere Verfahren bedeuten mehr Zukunft. Ob beim Wohnungsbau, bei Energieprojekten oder
bei Unternehmensgriindungen — zu oft scheitern gute Ideen an endlosen Genehmigungsprozessen.
Dazu werden wir {iber den Bundesrat alle Anderungen beim Verbandsklagerecht unterstiitzen.

Wir setzen auf ein Landesbeschleunigungsgesetz fiir Rheinland-Pfalz. Alle Verfahren miissen
klare Fristen haben. Wenn Behorden nicht rechtzeitig entscheiden, gilt die Genehmigung als

erteilt (Genehmigungsfiktion). Dafiir braucht es verbindliche Bearbeitungszeiten und mehr Personal
fir entscheidende Stellen, um den Riickstau abzubauen. Hierzu férdern wir Pilotprojekte fiir
beschleunigte Planungs- und Feststellungsverfahren in den Schliisselbereichen wie Wohnen,
Energie und Infrastruktur. Aufserdem werden die Genehmigungsschritte so gestaltet, dass sie
parallel laufen kénnen, statt nacheinander.

Digitalisierung muss Verfahren vereinfachen, nicht verkomplizieren. Antrige konnen digital ge-
stellt, automatisch geprift und transparent nachverfolgt werden. Jede Biirgerin, jeder Biirger und
jedes Unternehmen soll online sehen konnen, wie der Bearbeitungsstand ist und wer ihn bearbeitet.
Zudem braucht es zentrale Genehmigungsstellen fiir grofse Projekte, ganz nach dem Vorbild anderer
Lander. So wird Planungssicherheit geschaffen, ohne dass Bilirgerbeteiligung verloren geht.
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Fir Kommunen und Land vereinfachen wir Ausschreibungs- und Vergabeverfahren durch hohere
Schwellenwerte und weniger Formalvorgaben, damit schneller gebaut und investiert wird.

Unsere Devise lautet: Vertrauen in Menschen statt Misstrauen durch iiberbordende Biirokratie.

Wir setzen auf Verantwortung, Tempo und eine Verwaltung, die ,Ja“ sagt, wenn es geht, und nicht
»,Nein“, weil es einfacher ist. Um Entscheidungsfreude zu féordern, werden wir die Beurteilungs-
kriterien von Beamtinnen und Beamten sowie Angestellten im 6ffentlichen Dienst entsprechend
anpassen.

d. Digitale Teilhabe

Digitalisierung ist mehr als Technik. Sie ist Teilhabe, Freiheit und Zukunft. Jeder Mensch soll

in Rheinland-Pfalz am digitalen Leben teilhaben kénnen, unabhéngig von Alter, Einkommen oder
Wohnort. Wir schaffen flichendeckendes, schnelles Internet bis in jedes Dorf. Denn Breitband
und Mobilfunk sind heute so wichtig wie Strom und Wasser. Deshalb schaffen wir einen verbindli-
chen Zeitplan fir Glasfaserausbau und 5G-Netze im ganzen Land, besonders in ldndlichen Regionen.
Digitale Kompetenzen sind der Schliissel zur Teilhabe. Wir wollen niedrigschwellige Schulungen mit
Volkshochschulen, Bibliotheken und Gemeindezentren als Partner, die Jung und Alt im Umgang mit
digitalen Anwendungen fit machen — von Onlinebanking bis zur Telemedizin. Dazu gehort, dass alle
digitalen Angebote des Landes barrierefrei gestaltet und mehrsprachig zuganglich sind.

Digitalisierung darf niemanden ausschlief3en. Deshalb unterstiitzen wir ehrenamtliche Initiativen,
Vereine oder auch Seniorentreffs, die digitale Bildung vermitteln und digitale Gerite bereitstellen.

e. Starker Staat braucht starkes Personal

Ein leistungsfahiger Staat lebt von den Menschen, die ihn tagtaglich tragen. Polizistinnen und
Polizisten, Lehrerinnen und Lehrer, Ingenieurinnen und Ingenieure, Beschiftigte und Beamtinnen
und Beamte der Verwaltung, in Landesbetrieben, Hochschulen und an vielen anderen Stellen sorgen
fir Sicherheit, Bildung, Ordnung und funktionierende Verwaltung. Sie sind fester Bestandteil
unseres Gemeinwesens. Doch der 6ffentliche Dienst in Rheinland-Pfalz steht unter massivem Druck:
Der Fachkraftemangel hat ihn ldngst erreicht. Immer mehr Stellen bleiben unbesetzt, Bewerber-
zahlen sinken und qualifizierte Beschéftigte wechseln in andere Bundeslander, zum Bund oder in die
Privatwirtschaft, weil dort attraktivere Rahmenbedingungen geboten werden.

Fir uns ist klar: Wer einen funktionierenden Staat will, muss in seine Beschéftigten investieren.
Deshalb starten wir eine Fachkrifteoffensive fir den 6ffentlichen Dienst. Zentrales Element ist

die Einrichtung einer Stabsstelle in der Staatskanzlei, die sich ressortiibergreifend um die
Gewinnung, Bindung und Entwicklung von Fachkraften kiimmert. Der 6ffentliche Dienst bekommt
damit eine starke Stimme und die Personalpolitik wird zur Chefsache.
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Gleichzeitig werden wir die Rahmenbedingungen im 6ffentlichen Dienst fiir Beamtinnen und
Beamte wie auch fir Tarifbeschiftigte spiirbar verbessern. Dazu gehort die Abschaffung der
Kostenddampfungspauschale. Zulagen, wie beispielsweise die Polizeizulage, werden wir ruhegehalts-
fahig ausgestalten. Insbesondere bei der Besoldung, den Einstiegsdmtern und den Karriereperspek-
tiven brauchen wir den Anschluss an andere Lander, damit sich Bewerberinnen und Bewerber nicht
aus finanziellen Griinden gegen Rheinland-Pfalz entscheiden. Dazu gehoéren sowohl fiir die Tarif-
beschaéftigten als auch fiir die Beamtinnen und Beamten flexible Arbeitszeitmodelle, mobile Arbeit,
zeitgemaéfse Fihrungskultur sowie Angebote wie das Job-Rad fir alle. Ein starker Staat und starkes
Personal gehoren fir uns untrennbar zusammen.

f. Staatsfinanzen mit Transparenz, Investitionen und Verantwortung

Rheinland-Pfalz hat kein Einnahmeproblem. Das Land nimmt ausreichend Geld ein — es setzt
jedoch seit Jahrzehnten die falschen Prioritdten und nutzt seine finanziellen Spielrdume nicht
konsequent fiir Zukunftsinvestitionen.

Die Zahlen sprechen eine eindeutige Sprache: Seit dem Jahr 2016 hat Rheinland-Pfalz Milliarden-
iiberschiisse erzielt. Nur im Corona-Jahr 2020 kam es zu einem Defizit, das im Zusammenhang mit
der Zufithrung zum Sondervermdégen stand. Trotz dieser Uberschiisse bleibt der Fortschritt im Land
aus.

Denn Rheinland-Pfalz bringt seine veranschlagten Investitionen nicht auf die Straf3e.

Projekte werden angekiindigt, Mittel eingestellt, aber nicht umgesetzt. Das Ergebnis ist dramatisch:
Rheinland-Pfalz hat im Landervergleich den grofdten Investitionsstau und triagt bei der
Investitionsquote die rote Laterne unter den Flichenldndern.

Gleichzeitig wachsen die Riicklagen und die im Haushalt liegengebliebenen Mittel weiter an.
So haben die Haushaltssicherungsriicklage und die Haushaltsausgabereste in den letzten Jahren
Rekordhohen erreicht. Geld ist da — es wird nur nicht genutzt.

Wir sorgen kiinftig fiir volle Transparenz im Landeshaushalt, legen offen, welche Mittel gebunden,
blockiert oder nicht abgerufen werden, und l6sen Haushaltsausgabereste konsequent auf, wo sie
Investitionen an anderer Stelle behindern.

Unser Anspruch ist: Offentliches Geld muss wirken. Wir setzen auf verlissliche Investitionen in
Infrastruktur, Bildung, Sicherheit und Kommunen statt auf Riicklagenpolitik ohne Umsetzung.
Uberschiisse sind kein Selbstzweck, sondern sie miissen dem Land dienen.

So sichern wir solide Staatsfinanzen, stirken die Handlungsfihigkeit des Landes sowie unserer
Kommunen und schaffen die Grundlage fiir Wachstum, Wohlstand und Vertrauen.

Unser Ziel: Wir wollen ein Rheinland-Pfalz, das Chancen nutzt statt Bedenken pflegt.
Wir betrachten Digitalisierung nicht unter dem Aspekt des Risikos, sondern sehen sie als die
kiinftige Grundlage von Freiheit, Wachstum und Teilhabe. Wir machen unser Land fit fiir die

Zukunft: mit weniger Biirokratie, mehr Vertrauen, einer Verwaltung, die den Menschen dient und
soliden, transparenten Staatsfinanzen.
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